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ONSOz

Turk Dishekimleri Birligi kuruldugu giinden beri kurumsallasma yolunda 6nemli adimlar
atmistir. Kuruldugundan bugiine gecen 25 yillik stiirede kurumsallasma adina yapilanlara; her
yil diizenlenen Uluslararasi Dishekimligi Kongreleri, yilda iki kez diizenlenen Olagan Bagskanlar
Konseyi Toplantilari, Trk Dishekimleri Birligi ve Odalari Yazilim Programi gibi pek ¢ok basarili
ornek verilebilir.Kurum olarak meslek ve meslek i¢in ¢alisirken Toplumun Agiz Dis Saghgi
seviyesinin yikseltilmesi hedefi Tirk Dishekimleri Birligi’'nin olmazsa olmazidir.Bu amacla
cesitli ulusal projeler yapilmis,bu projeler uzun yillar strdirilmus ve odalarin yaptig Toplum
Agiz Dis Saghgi Projelerine destek olunmustur.

Toplum Agiz Dis Saghg Komisyonu olarak kurumsallasmanin bir geregi oldugunu
disindigimiz, komisyonun Misyon ve Vizyon belirleme isimizi, SWOT Analizi ve Stratejik
Analizimizi bitirdik.

Misyonumuzu, bilimsel yaklasimlarin isiginda, halkin bilgi seviyesini ylkselterek
dogru agiz-dis saghgr aliskanliklari kazandirmak ve koruyucu uygulamalari
yayginlastirarak toplumun agiz-dis saghgi seviyesini yukseltmek olarak belirledik.

Vizyonumuzu da, ulusal ve uluslararasi planda toplum agiz-dis sagliginin korunmasi
ve gelistiriimesinde referans kurum olmak olarak tanimladik.

SWOT Analizi tablolarimiz ekler icerisinde yer almaktadir.

Stratejik Analizimizi 4 yil icin belirledik. istedik ki ¢alismalar bir plan dahilinde yiritiilsin,
calismalarin 6niinde bir rehber olsun.Bu rehber esliginde her yil yapilanlar goézden
gecirilsin,yapilmasi gerekenler giinlin gereklerine gore glincellensin.

Bu calismalarimizda bize yol gosteren, TDB’nin kuruldugu giinden beri Toplum Agiz Dis Sagligi
konusunda, kurumlar nezdinde ulusal ve uluslararasi diizeyde TDB’yi temsil eden, Toplum
Ag1z Dis Saglig Komisyonu Danismani Prof.Dr.inci Oktay’a ve Vizyon,Misyon belirleme,SWOT
Analizi ve Stratejik Planlama calismalarinda en blyik destegi veren MT Danismanlk
Firmasinin sahibi Dr.Mak.Miih.Mutlu Tunc’a tesekkiir ederim.

Birlikte calistigimiz Toplum Agiz Dis Saglg Komisyonu Uyelerime, yol arkadaslarima,
emekleri ve disunsel katkilari igin ayrica tesekkir ederim.

Umuyor ve diliyorum ki bizden sonra gelecekler bu yaptiklarimiza bir seyler daha
ekleyecekler ve TDB’yi daha yukari tasiyacaklardir.
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STRATEJIK PLAN

Tanimlar:

Kisaltmalar; A : Amag, H : Hedef, S : Strateji, F : Faaliyet, APG : Anahtar Performans
Gostergesi

Ana Calisma Alanlari/Amaglar

A.1. Kurumsallasmanin tamamlanmasi

A.2. Yetkinlik Alanlarinin tanimlanmasi ve gelistirilmesi

A.3. Toplumsal Calismalarin surekliligi ve etkenliginin yiikseltiimesi

A.4. Toplum agiz-dis sagligi politikasinin olusturulmasina destek olacak katkilarin yapilmasi.



A.1. Kurumsallasmanin Tamamlanmasi

A.1.1. Stratejik Plan hazirlanmasi ve uygulama ¢alismalarinin yapilmasi
H.1.1.1 Stratejik Plan 6n hazirliklarinin Mart 2010’a kadar bitirilmesi.
H.1.1.2 Stratejik Planin Nisan 2010 sonuna kadar bitirilmesi

H.1.1.3 Nisan 2011’de yillik degerlendirme toplantisi gerceklestirilerek
Planin giincellenmesi.

APG.1.1.1. Stratejik Plan tamamlanma tarihi

APG.1.1.2. Yilhk degerlendirme toplantisi organize edildi mi?

A.1.2. TADS dokiimantasyon altyapisinin tamamlanmasi

H.1.2.1 Nisan 2010’a kadar varolan dékiimantasyonun listelenmesi ve hazirlanacak
dokliimantasyona karar verilmesi.

H.1.2.2 Aralik 2010’a kadar eksik dokiimantasyonun tamamlanmasi.

H.1.2.3 Nisan 2011’de, dokiimantasyon faaliyetlerinin yillik toplantida
degerlendirilmesi icin rapor haizrlanmasi.

APG.1.2.1. 2010 yili icinde tamamlanmasi planlanan sayida dokiiman
hazirlandi mi?

APG.1.2.2. Dékiimantasyon raporu hazirlandi mi?

S.1.1. TADS Komisyonu yapisi ve faaliyetleri ile ilgili genel durum degerlendirmesi yapmak.

S.1.2. Stratejik Plan hazirlanmasi ile, komisyona ait faaliyet planlarini se¢im dénemi
periyodlarinin Otesine tasimak.

S.1.3. Dékiimantasyon aliskanhgini yerlestirerek degerlendirme ve denetlemeleri etkin hale
getirmek.



A.2. Yetkinlik Alanlarinin Tanimlanmasi ve Gelistirilmesi
A.2.1. TADS uyelerinin yetkinlikleri

H.2.1.1. Haziran 2010’a kadar TADS Uyelerinin sahip olmasi gereken yetkinliklerin
belirlenmesi.

H.2.1.2. Temmuz 2010’a kadar, belirlenen yetkinliklerin Gyeler tarafindan ne kadar
saglandiginin belirlenmesi ve egitim programi olusturulmasi.

H.2.1.3. Agustos 2010’a kadar, TADS Komisyonuna yeni girecek lyelere uygulanacak
oryantasyon egitimlerinin planlanmasi.

H.2.1.4. Planlanan egitimlerin gerceklestirilmesi.

H.2.1.5. Nisan 2011 toplantisinda yeni yetkinlik alanlarinin belirlenmesi igin
on calismalarin Mart 2011’e kadar tamamlanmasi ve raporlanmasi.

APG.2.1.1. Yetkinlikler belirlendi mi?
APG.2.1.2. Planlanan egitim sayisinin gerceklestirilen egitim sayisina orani.

APG.2.1.3. Belirlenen yeni yetkinlik alani sayisi

A.2.2. Oda TADS uvyelerinin yetkinlikleri

H.2.2.1. Haziran 2010’a kadar, oda TADS lyelerinin sahip olmasi gereken
yetkinliklerin belirlenmesi.

H.2.2.2. Yetkinliklerin raporlanarak Oda TADS Komisyonlari tavsiye amach bildirimi.

H.2.2.3. Komitelerden gelecek taleplerin toplanmasi ve ortak calisma metodlarinin
incelenmesi.

APG.2.2.1. Yetkinlikler belirlendi mi?

APG.2.2.2. Planlanan egitim sayisinin gergeklestirilen egitim sayisina orani.



A.2.3. Toplum Agiz-Dis Saghgi ¢calismalarina katilacak dishekimlerinin yetkinlikleri
H.2.3.1. Eyliil 2010’a kadar, serbest dishekimlerinin, TADS Komisyonu faaliyetleri
kapsaminda sahip olmasi beklenen yetkinliklerinin ulusal ve uluslararasi kaynaklardan

arastirilmasi ve raporlanmasi.

H.2.3.2. Kasim 2010’a kadar, serbest dishekimlerine yonelik yetkinlik calismalarinin
nasil yapilacagina dair bir yonlendirici dokiiman hazirlanmasi.

H.2.3.1. 2011 de baslamak lzere, egitim ve diger faaliyetlerin Aralik 2010’a kadar
planlanmasi.

APG.2.3.1. Yetkinlik raporlari hazirlandi mi?

APG.2.3.2. Egitim plani hazirlandi mi?

A.2.4. Topluma yonelik calismalar

H.2.4.1. Haziran 2010’a kadar, TADS tarafindan gelecek 4 yilda gerceklestirilecek
proje alani veya alanlarinin belirlenmesi.

H.2.4.2. Eylul 2010’a kadar, 4 yili kapsayan yillik faaliyet taslaklarinin ¢ikartilmasi ve
2011 planinin detaylandiriimasi.

H.2.4.3. Eylul 2010’a kadar, toplumsal ¢alismalarin geri donislerinin 6lciilme ve
degerlendirilme slireclerinin yazili hale getirilerek calisma yontemi tanimlanmasi.

APG.2.4.1. 4 yilhik proje plani yapildi mi?

APG.2.4.2. Olgme-Degerlendirme esaslari belirlendi mi?

S.2.1. TADS misyonuna uygun olarak, vizyona ulasmak tGzere faaliyet
alanlarini 6nceliklendirmek

S.2.2. Gincel ve glvenilir bilimsel bilgiyi calisma alanlarina daha etkin bir sekilde sokmak.

S.2.3. Yetkinlikleri ve gelisimi takip ederek performans gelisimini hizlandirmak.



A.3. Toplumsal Calismalarin Siirekliligi ve Etkenliginin Yiikseltilmesi
A.3.1. Faaliyet programlarinin hazirlanma esaslarinin belirlenmesi
H.3.1.1. Toplumsal proje yonetimi esaslarinin belirlenmesi.
H.3.1.2. Proje olusturma el kitabi hazirlanmasi.
H.3.1.3. Proje basvuru el kitabi hazirlanmasi.
H.3.1.4. Proje takip ve degerlendirme el kitabi hazirlanmasi.
APG.3.1.1. Proje olusturma el kitabi hazir mi?
APG.3.1.2. Proje basvuru el kitabi hazir mi?

APG.3.1.3. Proje takip ve degerlendirme el kitabi hazir mi?

A.3.2. Egitmen dishekimleri arasindaki iletisimin glclendirilmesi

H.3.2.1. 2010 yili iginde, egitmen dis hekimlerinin fikir paylasimi yapabilecegi bir
forum ortaminin TADS web sayfalarina eklenmesi.

H.3.2.2. Forum hizmetinin stirekliligi icin kaynak olusturulmasi ve gérevlendirme
yapilmasi.

H.3.2.3. 2011 yili icinde en az 2 toplanti diizenlenmesi.

APG.3.2.1. Forum hizmeti icin gereken kaynagin saglanan kaynaga orani.

APG.3.2.2. Diizenlenen toplanti sayisi.

A.3.3. Egitimli dishekimlerinin toplumsal galismalarinin 6zendirilmesi / desteklenmesi /
degerlendirilmesi

H.3.3.1. Odalar ile diizenli rapor alma altyapisinin olusturulmasi ve 2010 yili sonunda
tiim odalardan rapor alir duruma gelmek.



H.3.3.2. Odalara yonelik proje olusturma/yuritme/degerlendirme egitimlerinin
planlanmasi.

H.3.3.3. Odalara yonlendirici/6zendirici dokiiman destegi saglanmasi.
APG.3.3.1. Oda sayisinin rapor alinan oda sayisina orani.
APG.3.3.2. Gergeklestirilen egitim sayisi.

APG.3.3.3. Dokliman goénderilen oda sayisi.

A.3.4. Egitmen sifati tasimayan dishekimlerinin gergeklestirebilecegi toplumsal projelerin
olusturulmasi ve uygulanmasi.

H.3.4.1. Muayenehane dis hekimlerinin kullanabilecegi bilgi/becerilere ait egitimlerin
tanimlanmasi.

H.3.4.2. Egitim planlarinin hazirlanmasi.
H.3.4.3. 2011 yili iginde projelerin/egitimlerin bir pilot ¢alisma ile baslatiimasi.

APG.3.4.1. Pilot ¢alisma yapildi mi?

S.3.3. Yol gosterici dokiimantasyonlarin hazirlanmasi ile proje olusturma ve yiritme
asamalarini verimli ve hizl isletmek.

S.3.2. Egitmen dishekimlerinin etkin iletisim yolu ile gelisimlerini saglamak ve toplumsal
faydalarini artirmak.

S.3.1. Egitmen dishekimlerinden olusan insan kaynagi gliclini toplumsal projelerde etkin
olarak kullanmak ve toplumsal fayda saglamak.

A.4. Toplum Agiz-Dis Sagligi Politikasinin Olusturulmasina Destek Olacak Katkilarin
Yapiimasi

H.4.1. Toplum Agiz-Dis Saghgi Politikasinin olusturulmasina yonelik toplantilarin en az
3 ayda bir diizenlenmesi.

APG.4.1. Diizenlenen toplant1 sayis1



S.4.1. Konunun taraflarini, etkin fikir aligverisi ortamlarinda biraraya getirmek.

S.4.2. Konu ile ilgili 6n ¢alismalar yaparak paylasimi verimli hale getirmek.

SONSOZ

Toplum Agiz Dis Saghig Komisyonu 19 Aralik 2009 ve 20 Ocak 2010 tarihinde istanbul
Dishekimleri Odasi’nda,3 Subat 2010 tarihinde Yeditepe Universitesi’nde,27 Subat 2010
tarihinde Diyarbakir Dishekimleri Odasi’nda toplanmis,bu toplantilar arasinda ¢ok sayida
elektronik yazisma yaparak Vizyon,Misyon belirleme,SWOT Analizi ve Stratejik Plan
¢alismasini sonlandirmigtir.

Toplum Agiz Dis Saghgi Komisyonunun Stratejik Analizle ilgili gorev dagilimi agagidaki
gibidir:

A.1. Kurumsallasmanin Tamamlanmasi Maddesiyle ilgili gérev alanlar:

Al i Giur |l ekDrGaé seirn KKlip @,

A.2. Yetkinlik Alanlarinin Tanimlanmasi ve Gelistirilmesi Maddesiyle ilgili gérev alanlar:
Dr.Murat Mutlu,Prof.DrEc e Fdcddn ,Giuimi st en

A.3. Toplumsal Calismalarin Siirekliligi ve Etkenliginin Yiikseltilmesi

Ayt en ‘femiradktekim, Brsin Atinel, Helin Aras Tek

A.4. Toplum Agiz-Dis Saghgi Politikasinin Olusturulmasina Destek Olacak Katkilarin
Yapiimasi:

Al i G utanlYavkzer S u |l



