TURK DISHEKIMLERI BiRLi

000

U J/r 1) )& ‘u;; A 90

"l
-4

EN

e o ¥



YENI COLGATE NAVIGATOR

Agizimizdaki Dis Yiizeylerini E tklll
Bir Bicimde Temizleyen Dis “‘

Yeni Colgate Navigator - Disetlerinize
karsi duyarl, plak cikarmada etkili

Colgate Navigator'in yeni, biikiilebilir lastik firca
basi hastanmizin dislerini fircalamasi esnasinda
esneyebilecek sekilde dizayn edilmistir.

Bu essiz, biikiilebilir firca basi;
- Fircalama esnasinda disetlerinde olusabilecek
baskiy1 onlemeye yardimci olur.
- Sert fircalamadan dolay: olusabilecek diseti tahrisini
azaltmaya yardima olur.
- Agizdaki ulasilmasi zor alanlara ulasarak plak
tabakasini iistiin bir sekilde cikarir.

Colgate Navigator'in profesyonel firca sapi;
- Hastanmn tutusuna tam uyumludur.
- El icinde fazla kuvvet sarfetmeden rahatca hareket
eder.
- En arkadaki alanlara daha iyi ulagabllmek icin
rahatca manevra yapar. ,

Colgate NAVIGATOR

MUKEMMEL BiR TEMIZLIK iCiN YUMUSAK FIRCALAMA




Braun Oral-B Plak Control 3D

Manuel‘ di§ fircalarindan
daha hassas, derin ve etkin

temizledigi klinik olarak

kanitlanmistir.

Braun Oral-B Plak Control 3D
elektrikli dis fircasi

Mikrobiyal dental plagin
temizlenmesiyle ilgili bildiginiz her
sey, yeni ve benzersiz 3D sistemine
sahip Braun Oral-B Plak Control 3D
elektrikli dis firgasi ile degisecek!

Braun Oral-B Plak Control 3D elektrikli dis firgasi,
6ne-geriye dakikada 20.000 hareketle mikrobiyal
dental plagi dis aralarindan, diseti hizasindan ve
diglerin ylzeyinden ¢6zerken, dakikada 7600 kez
saga-sola donis ile ¢ozlilen mikrobiyal dental plagi
tamamen temizler.

Braun Oral-B Plak Control 3D elektrikli dis firgasi,
diseti iltihabini geriletme, diseti kanamalarini azaltma
ve lekeleri yok etme konusunda Ustiin basari
saglar."*?

Manuel ve elekirikli dis firgalarina kiyasla daha
hassas, derin ve etkin temizledigi klinik olarak
kanitlanan Braun Oral-B Plak Control 3D elekirikli dig
fircasini hastalariniza giivenle dnerebilirsiniz.

BRAUN
OralB

(1) Sharma NC, Harici lekeleri gikarma konusunda elektrikli 2 dis firgasinin karsilagtiriimasi. J Dent Res 1999; 78 (Sp. Iss.): 414, Abstr.2467.
(2) van der Weijden G.A.et al. Am J Dent 1998; 11:523-S28. (3) Cronin M. et al., Am J Dent 1998; S17-S21.
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PATARA PRINCE

Kalkan Koyu’nun essiz , ‘ . Yanibasinizda en berrak
dogasinda, Akdenizin cogkusu ve ' '
tutkulu giinesinin arasinda ....

tara Pri,niée’in

deluxe hotel

o PATARA PRINCE o

KAS-KALKAN




Farkli yonlere dogru
agilandirilmis benzersiz
capraz killar, her ileri-geri
fircalama hareketinde, dis
aralarindaki bosluklara daha
iyi girerek, etkin bakteri plagi
temizligini gerceklestirir.

Bakteri plagini en iyi temizleyen dis fircasi*

Uc yil siiren tasarim, iiriin gelistirme, Tiim manuel dis fircalarindan daha fazla bakteri

600 dis hekimi ve 4000 tiiketicinin katildigl plagl temizleyen CrossAction, agiz sagliginda

klinik ve laboratuvar arastirmalarinin sonucunda devrim yaratiyor.

ortaya citkan CrossAction, benzersiz bir dis (Om’BB

fircasidir.

*Manuel dis fircalari arasinda

www.oralb.com
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Kultiir Turizmini size tanmitmak i¢in
Tirkiye’de kiiltiir turizminin onctilerinden
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Turkiye'nin geleceginin cagdas bir bi-
cimde sekillenmesi icin ugrasan
Tiirkiye Egitim Gontillileri Vakfi'm
size tanitmak istiyoruz




MERHABA

Degisimin dinamigi...

2 000'li yillarm tlkemiz acisindan 6nemli degisimlerin yasanacag yillar olacagim
degisik zamanlarda ve mekanlarda ifade etmistim.

Avrupa Birligi'ne tam tyelik stirecinin sancil gelgitlerle de olsa sirmesi, Guneydogu'da
yasanan ve yillardir toplumumuzu demoralize eden siddetin son bulmast, dini
siyasallastirmaya calisan demokrasi karsitt hareketlerin desifre olmasi, degisimin
sevindirici yanlar.

Degisimin en ¢nemli ve canlt ¢rnegi devletin tepesinde yasandi ve yasaniyor. Bugtine
kadar ne siyasi etik kurallarna, ne varolan yasalara, ne de demokrasinin en basit
kurallarina uymayan "dun dundir, bugin bugindiir" anlayist yerine, yillardir
bekledigimiz, arzuladigimiz, 6zledigimiz, satafatsiz, sade yasam tarzi ile secmen
kararna saygi gosteren, once devlet anlayisi yerine once bireyin hak ve ozgurlikleri
anlayisim benimseyen, varolan yasalara uyan ve hukukun tstiinltigu ile bagdasmayan
yasalarn degismesini isteyen, siyasi etik kurallarim ve ahlaki deger yargilarni koruyan
bir anlayisa sahip yeni Cumhurbaskanimiz degisimin simgesi durumunda.

Akkuyu Nikleer Santralinin "simdilik" kaydiyla kurulmasindan vazgecilmesi karari da
ilkemizdeki degisimin habercileri.

Olumlu degisimler yasanirken ne yazikki olumsuzluklarimiz da strtyor.
F tipi cezaevleri ile ilgili hucre ya da oda tartismalari, tartismanin da otesinde yeni
gerginliklerin, catismalarm habercisi.

Baska giincel bir olumsuzlugu YOK'un 9 Eylul Universitesindeki rektor secimindeki
tavrinda yasadik. Durmadan dishekimligi fakultesi acan, bu konu ile ilgili ne Tark
Dishekimleri Birligimin ne de dishekimligi fakultelerinin goruslerini dikkate almayan
YOK, 12 Eylil anlayigim stirdirme egiliminde.

Bizler ytiziimuzu ileriye, aydinhga ceviriyoruz. Diger yandan bazilari hala kamuoyunu
yanlis bilgilendirerek, trkiiterek eski anlayslarimn, ahskanhklanm stirdtrmek istiyorlar.

Yasam degisimden yana olanlar ile statitkodan yana olanlarn "catismast" ile devam
ediyor, devam edecek. Bu durum yenilenmenin, degisimin dinamigi. Yeterki catisma
birbirini ve farkliiklan yok etme tizerine surdtirilmesin; etik kurallara ve ahlaki
degerlere bagh kalinarak, birbirini zenginlestirerek duistnsel alanda stirsiin.

Celal Yildirim

Tirk Dishekimleri Birligi
Genel Baskam

TDBD/z



MUKEMMEL ALMAN URETIMI
FAKLI ve USTUN TEKNOLOUJI

SIRONA C1, C2, C3, C4, C6, C8, linitleri ve aksesuarlari

SIRONA (initleri icin SIVISION ve Agiz Kamerasi

Intraoral, Panoromik, Sefalometrik Konvansiyonel veya Digital Réntgen
CEREC-2; Bilgisayar destekli seramik restorasyon cihazi

Otoklav, Hygiene center

Muayenehane mobilyalari

SIDENT SAGLIK TESISLERi SAN.ve TiC. A.$

Merkez : Kizilelma Cad. No:12 Ket: 5 34280 Findikzadefistanbul Tel: (0212) 530 96 80 - 633 61 34 Fax: (0212) 530 96 81
izmir Bayi: KODAL MEDIKAL Sair Esref Bulvan No:67 Kat:1 Daire:1 Alsancak/izmir Tel&Fax: (0232) 463 79 74 - 421 17 69

e-mail: sident@superonline.com

T he Dental € ombpany
SIEMENS DENTAL adi SIRONA DENTAL SYSTEM olmustur




TDB ETKINLIKLERI

TDB Merkez Yonetim Kurulu tarafindan Odalarimizin, dishekimligi fakiiltelerinin
ve kamu kurumlarim kullandiklart anamnez kartlart degerlendirilerek
yeni bir “Hasta Anemnez Kart1” diizenlemesi yapilmistir.

TDB 8. Uluslar arasi Dishekimligi Kongresi
2001 yili Haziran'inda Istanbul'da yapilacak

Murat Ersoy *

Gecen sayimizda hazirliklarindan soz
ettigimiz TDB 7. Uluslararas
Dishekimligi Kongresi I¢el Dishekim-
leri Odastnin bagarili organizsyonu
ile tamamlandu.

Kongrenin Meslek Sorunlar:
Sempozyumu bolumunde
gerceklestirilen TDB 1. Agiz ve Dis
Saghg Hizmetlerinin Orgiitlenme,
Finansman ve Sunum Kurultayi'nin
calisma grubu raporlar tim
katilimcilara ve odalarimiza gonde-
rilecek.

Bilimsel boliim ise hem bilimsel pro-
grami, hem sosyal programi, hem de
kusursuz organizasyonu ile tim
katilimcilarin begenisini kazandi.
Yine kongre kapsaminda Turk
Dishekimleri Birligi Merkez Yonetim
Kurulu ile dishekimligi fakultesi
dekanlarinin ortak toplantisi gercek-
lestirildi.

- Dishekimlerinin bilgilerinin gin-

cellestirilmesi,

- Dishekimliginde uzmanlik,

- Yardimc1 personel sorunu,

- Dental Hijyenist sorunu,

- Dishekimligi fakultesi 6grenci-
lerinin dishekimleri yaninda izleyici
olmalar1 guindemi ile yapilan ve
olumlu bir havada gecen toplantida
karsilikli goris aligverisinde bulunul-
du.

8. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi
2001 yili Haziraninda Istanbul’da
yapilacak. Istanbul Dishekimleri
Odas1 meslektaslarimiza basarili bir
organizasyon hazirlayabilmek icin
calismalara basladi.

Birligimizin, Milli Egitim Bakanligi
ve Procter&Gamble ile birlikte dort
yildir yurattagt Agiz ve Dis Saghg
Egitim Programi’nin tamamlanan
1999-2000 ogretim yilina yonelik
uygulama raporlar1 hazirlandi. 1999-
2000 ogretim yilinda 58 ilde 27.850

ogretmen ve 1.020.000 ¢grenciye
ulasildi. Elimize ulasan uygulama
raporlar ttiim odalarimiza gonderildi.
Programin 1999-2000 uygulama
yilinin degerlendirildigi, 2000-2001
yilt hazirliklarinin planlandigi, Istan-
bul'da pilot secilen okullardaki
klinik uygulamanin ve isleyisin daha
verimli kilinmasi i¢in yapilmasi
gerekenlerin gorusildigu Proje
Danisma Meclisi toplantist 14
Temmuz 2000 tarihinde Istanbul'da
yapildi.

Yine proje kapsaminda bu yil "Bana
bir dishekimi ¢iz" baslig ile yapilan
resim yarismasinin jurisi 9 Temmuz
2000 tarihinde yaptig1 degerlendirme
ile ulke capinda dereceye giren re-
simler belirlendi.

Bu degerlendirmeye gore:
[stanbul/Ozel Atacan Ilkogretim
Okulu'ndan Zerey Can Carmikl bi-
rinci, Bursa/Ozel Inan Ertekin
[lkogretim Okulundan Mert Kutluk
ikinci, Isparta/Ulku Ilkogretim
Okulu'ndan Muhammet Fatih
Ozgumer tgunci oldular. Juri ayrica
Samsurn/Merkez Alpaslan 1lkogretim
Okulu'ndan Pelin Gtilerytza man-
siyon ile odullendirdi.

Yarismada birinci olan resim Paris’de
yapilacak Diinya Dighekimligi Birligi
(FDI) Kongresinde ayni baslikla
yapilacak yarismada tilkemizi temsil
edecek.

Birligimizin, Colgate-Palmolive Hac1
Sakir Turkiye ve Saglik Bakanliginin
destegi ile "Dis Koruma Gunleri"
baglikli yeni bir toplum agiz ve dis
saglhgl projesine basladigini duyur-
mustuk. 2-21 Ekim 2000 tarihleri
arasinda uygulanacak kampanyada 6-
12 yas grubu cocuklara koruyucu
olarak fisstr ortiictt uygulanirken,

TDBD/9]



TDB ETKINLIKLERI

Kurultay katiimcilar toplu halde

diger basvuruda bulunan tim
kisilere muayene, bilgilendirme ve
durum tespitleri ticretsiz olarak
yapilacak. Su ana kadar 3000
civarinda meslektasimizin katilim
formu gonderdigi kampanyanin da
hazirliklar surayor. Kampanya cesitli
basin yayin organlarinda duyurula-
cak, katilacak dishekimlerinin adlar
gazetelerde yayinlanacaktir.

1997 yilinda Marmara Universitesi
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Aysegul
Yaraman ve ogrencileri tarafindan
Istanbul’da 400 dishekimi tizerinde
yapilan dishekimlerinin profili adli
arastirma ile meslektaslarimiz ve
meslegimiz hakkinda onemli veriler
elde edilmisti.

Simdi de Marmara Universitesi
Saglik Egitim Arastirma Enstittist
Bagkani Prof. Dr. Osman Hayran ve
calisma arkadaslan tarafindan

- Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri'nden
yararlanma arastirmasi

- Agiz ve Dis Saghigi Hizmetlerinden
yararlanma - Hasta memnuniyeti-
arastirmast (muayenehanelere
basvuran hastalar icin)

- Dighekimlerinin mesleki doyum,
sosyal durum ve hizmeti
degerlendirme arastirmasi baslikl ti¢
arastirma Turk Dishekimleri Birligi
adina gerceklestirildi.

Sonuglar bugtinlerde elimize ulasan
bu arastirmalarin da mesleki poli-
tikalarimizi saptamakta onemli ip

EDBD/ 10

uclar verecegi inancindayiz.

[zmir'de yapilan 3. Bagkanlar
Konseyi toplantisinda goristlen ve
tim oda baskanlarimizca uygun
bulunan Birlik ve Odalarimizin inter-
net tzerinden birbirine baglanmasi
ve bununla ilgili yeni bir bilgisayar
programi calismasina baslandi. Firma
secimi yapilarak gerekli sozlesme
imzalandi. Ontimuzdeki birka¢ ay
icinde kullanmaya baslayacagimiz
program sayesinde de tye kayutlar
yeniden duizenlenirken, kayitlarla
ilgili sorunlarin ortadan kalkacagin,
iyelerimize iliskin istatiki verilerin
kolaylikla alinabilecegini,
odalarimizla hizl, diizenli bir bilgi
aligverisi gerceklestirecegimizi umu-
yoruz.

Bu yil dishekimligi fakultelerinden
mezun olanlara dagitilmak tizere
hazirladigimiz Meslek Yasamimizda
Hak, Gorev ve Sorumluluklarimiz
adli brostur basildi. Ge¢miste de
cesitli odalarimizca hazirlanan brosur
fakultelerdeki mezuniyet toren-
lerinde genc meslektaslarimiza
dagitilacak.

Yine gectigimiz yillarda hazirlayip
bastirdigimiz "Dishekimligi ile ilgili
mevzuat" adli kitapcik bastirilarak
oda yoneticilerimize dagitilmis ve bir
bagvuru kitap¢igr olarak onemli bir
boslugu doldurmustu. Simdi de daha

genis kapsaml bir mevzuat
calismasiin hazirliklar surmektedir.
11k calismalari izmir Dishekimleri
Odas: tarafindan baslatilan Hasta
Anamnez Kartlar’nin duizenlenmesi
de tamamlandi. Ulkemizde
odalarimizin, dishekimligi fakul-
telerinin, kamu kurumlarinin kul-
landiklan anamnez kartlar da
degerlendirilerek Merkez Yonetim
Kurulunda son sekli verilen kartlar
Mersin’deki kongremize katilan
meslektaslarimiza 6rnek olarak
dagialdi.

Prof. Dr. Hulya Koprulil tarafindan
hazirlanan "Dighekimliginde Basar
ve Hasta Motivasyonu" adli kitap
birligimizce bastilarak
meslektaslarimizin faydalanmalarina
sunuldu.

Saglik Bakanligima 30.000 yeni
kadro verilmesine dair yasa meclisde
gorustlerek kabul edildi. Bu kadro-
lardan 700’a dishekimlerine ayrildi.
Daha once smnava giren
meslektaslarimiz bu defa
“Memurluga Giriste Yeterlilik
Sinavi'na girmeyecekler. Ancak bu
ise alinmalarin hangi kriterlere gore
yapilacag: hentiz belli olmad.
Birligimiz konuya aciklik getirilmesi
icin gerekli girisimlerde bulundu.

* TDB Genel Sekreteri
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Icel Dishekimleri Odast tarafindan organize edilen TDB 7. Uluslararast Dishekimligi
Kongresi basariyla tamamlandi. Mersin’e gitmemis de olsaniz kongreyi izlemis kadar
olacagimz bir kongre dosyast hazirladik. Iste gun giin, saat saat kongre giincesi.

Kongre Mersin’e,

Mersin Kongre’ye renk katt

B ir yillik heyecan, kosusturmalar,
aksi ve tatl surprizler, azan tlser-
ler v.s. sona erdi. Tabii sona erdi der-
ken Mersinli meslektaslarimiz icin so-
na erdi. Yoksa kongre kapanisinda
bayragi devralan Istanbullu meslektas-
larimiz icin ayn1 1zdiraph ve hos giin-

ler yeni bagliyor. Evet, Mersin buytik-
ti, kacukti; salon azdi, coktu; oteller
yeterliydi, yetersizdi tartismalarinin
yapilabildigi surecin sonunda gorulda
ki -en son soyleyecegimizi en basta
soyleyelim- Mersin kongresi gercek bir
basariyla tamamlandi.

Kongrenin baslamasina bir ay kala yo-
gun talep nedeniyle kayitlar 1200’yi
buldugunda dondurulmak zorunda
kalindi. Bu sevindirici bir durumdu.
Ctinki Mersin meslektaslarimizin sa-
yica yogun oldugu bolgelerden uzak
bir ilimizdi ve bu bir handikap olabi-
lirdi. Katthmecilarin salon yetersizligin-
den dolay1 magdur olmamalart diisii-
niilerek alimmist1 bu karar. Sonra ko-
susturmaca hizland1, pankartlar, afisler
hazirlandi; konusmacilarla defalarca

EDBD/lZ

TDB Yonetimi dkalarla birlikte

gorustlerek teyitler alindi ve
19 Haziran gunu kurultay a-
cibislarindan énce bir basin
toplantist duzenlendi. Igel
Dishekimleri Odas1 Baskan1
Tuncer Taskin sunumundan
sonra TDB Baskani Celal Yil-
dirim so6z ald1 ve basin mensuplarina
grafikler esliginde ulkemizdeki agiz

TDB Yonetim Kurulu ve Organizasyon Komitesi

dis saghg hizmetlerinin durumu hak-
kinda detayh bilgiler verdi. Dishekim-
lerinin calisma kosullar tizerinde de
duran Yildinim, dishekimlerinin reel
gelirlerinin ginden gune dustugund,
bunun da dighekimligini artik tercih
edilir bir meslek olmaktan ctkardigini
belirtti.

Basin toplantisinin ardindan kurultay




TDB Baskanlar Konseyi Toplantisi

acihisinin yapilacagi balo salonuna ge-
cildi. Acihisa, kurultay stresince, top-
lanacak olan oda baskanlari, baz fa-
kilte dekan ve ogretim tyeleri, Saghk
Bakanh yetkilileri ve Icel Vali Yar-
dimaist da katildi. Icel Dishekimleri
Odas1 Baskani ve Organizasyon Komi-
tesi Baskan1 Tuncer Taskin bir konus-
ma yapti. Vali Yardimcist, Saglik Ba-
kanhg1 Agiz Dis Saglig1 Daire Baskant
ve TDB Genel Baskan Celal

§

Vali ve Miistesar ile birlikte fuar agilis1 yapildi.

Yildirnim’da térende birer konusma
yaptlar. Ogleye dogru TDB 1. Agiz ve
Dis Saghg Hizmetlerinin Finansman
Orgiitlenme ve Sunum Kurultay1 kap-
saminda iki ayr1 calisma grubunun
toplantilar1 basladi. Mehmet Tokat'in

baskanliginda yuriyen Finansman Ca-
lisma Grubu ve Inci Oktay'in bagkanli-
gindaki Orgutlenme Ca-
lisma Grubu o giin ger-
ceklestirilen ti¢ oturu-
mun ardindan rapor ¢i-
karacak asamaya geldi.
[k gtin; bu workshop-
larla sona erdi.

20 Haziran Sali giinii
calisma gruplarinin ha-
zirladig
raporlar,
calisma
grubu ka-
tihmeilar,
TDB Merkez Yonetim
Kurulu ve oda baskan-
lar1 ortak toplantisinda
gorusuldi. Ayni giin 6g-
leden sonra ve ertesi
gun oglene kadar TDB
Yonetim Kurulu ve oda
bagkanlar1 ortak toplan-
tistna devam edildi.
Toplantida pratikte yasanan cesitli so-
runlar tartisithip ortak coziimler uretil-
meye calisildi.

21 Haziran’da TDB Merkez Yénetim
Kurulu ve dishekimligi fakulteleri de-
kanlar iki yildan beri yapilan ve gele-

Nefis Ogle yemegi kuyrugu

neksellesen ortak toplantilarini yapti-
lar. Dekanlarla yapilan toplantida;
Guncellestirme (Serbest calisan dishe-
kimlerinin dishekimligi fakultelerinde
egitimi), Dental Hijyenist, Izleyici
(Dishekimligi fakultesi ¢grencilerinin
somestre tatillerinde dishekimlerinin
muayenehanelerinde pratik calismay1
izleyebilmeleri) ve Dishekimliginde
Uzmanlik konular tartisilda.

22 Haziran Bilimsel Program’in bas-
langi¢c guntydu. Yapilan acilisa Mersin
Valisi ve Saglik Bakanligi Mtstesar da
katildilar.

Kongre acilisinin ardindan Vali ve
Miistesar ile birlikte fuar acilis1 yapil-
di. Dishekimlerinin ve firmalarin yo-

Kongre agilis toreni

gun ilgi gosterdigi 1950 metrekarelik
bir alana dagilan fuara 74 firma katil-
misti.

Ozenle dustinuldugt ve hazirlandign
hem gorunumunden, hem de tadin-
dan belli olan yemekler kongreden soz
edilirken atlanmamasi gereken bir un-
sur.

Dishekimlerinin ilgisinin bu kongreye
yogun olacagl daha baslamasina bir ay
kala kayitlarin dondurulmasiyla belli
olmustu ama dishekimlerinin bilimsel
toplantilara olan yogun katihim istegi
nedeniyle baz1 konferanslar tekrar e-
dildi.

Seminerlere ilgi yogundu




Konferanslardan baska teblig ve pos-
terlere de yer verildi. Dishekimliginin
ayrilmaz bir parcast olan dis teknis-
yenleri icin cesitli kurslar ve dishekimi
ile teknisyen arasindaki iletisimin kuv-
vetlendirilmesi icin bir konfrans veril-
di. En az bilimsel konferanslar kadar
kurslara da ilgi fazlaydu.

22 Haziran’daki acilis kok-
teyli Hilton Oteli bahgesinde
yapildi. Her yil

kongre sayesinde birbirini
gorme firsatini yakalayan
meslektaslarimiz acisindan
bu gece unutulmazdi. Actk
havada Akdeniz’e bakarak
canl muzik esliginde hem
sohbetin tadi, hem de eglen-
ce mitkemmeldi. Kokteylin
sonuna dogru sahne alan ye-
rel folklor ekibi davul zur-
nayla birlikte geceye renk
katt1.

Ikinci gunun sonunda Klikya
uygarhigimin en glizel 6rnek-
lerinden biri olan Kanlidiva-
ne’nin dogal akustiginde ya-
pilan klasik muizik konseri
harikaydi. Antik kent sadece
o gece bizim icin 1siklandiril-
mist1 ve muithis bir atmosfer
vard1. Burada organizasyon
komitesini hem bize boyle
bir geceyi yasattig icin ve

Hilton Oteli bahcesinde acilis kokteyli

1400 kisiyi Mersin’den otobislerle
Kanhdivane'ye ustalikla transfer ettigi
icin ayrica kutlamak gerekiyor.
Konserin ardindan gelen giizel yemek
sirasinda Mersin’i anlatan bir slayt
gosterisi yapildi. Yemekten sonra bu
guizel geceyi kacirmayanlar tarihi me-

Kanhdivane’de
yapilan klasik
miigik konseri

kanda dans etme firsatin1 da yakaladi-
lar. Bu konser ayni zamanda kapanis
kokteyli yerine de gecti. Icel Dishe-
kimleri Odast sosyal programda ku-
sursuzdu.

Kapams toreni ¢gleden sonraydi. Ka-
panista emegi gecen herkes (organi-
zasyon komitesi, host ve
hostesler, sponsor firma-
lar), her zamanki gibi tak-
dim edildi, sponsor firma-
lara plaketleri verildi.
Istanbul Dishekimleri O-
dasit Baskan1 Taner Ytcel,
gelecek y1l TDB
kongresinin Istanbul’da
yapilacagin ifade eden
bayrag Icel Dishekimleri
Odas1 Baskani Tuncer
Taskin’dan aldu.

Bayrak devir - tesliminden
sonra alkislar arasinda
kongre kapandu. Icel Dis-
hekimleri Odastnin bu
bagarih organizasyonu Is-
tanbullulan zor durumda
birakti. 2001 Kongresi i-
¢in artik geri sayim basla-
digina gore ttum hazirhk-
lar icel Odasrnin ytuikselt-
tigi citayr asmak icin ola-
cakar. 2001 Kongresinde
Istanbul’da tekrar bulus-
mak Uzere...
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DENTAL MILENYUM

Icel Dishekimleri Odast ve Kongre Organizasyon Komitesi Baskan Tuncer Tagkin:

“Mersin’de boyle onemli bir kongreye evsahipligi yapmak gibi zor bir gorevi basariyla

tamamlamaktan zevk ve onur duyduk.”

Guveni Bosa Cikarmadik

1998’de Bursa Kongresini izleyen
yonetim kurulumuz 2000 yili kongre
yerinin netlesmedigini 6grendiginde

kararini vermisti. Ama boyle biytik bir

organizasyon sadece yonetimin
istegiyle olmamalh diye duistindtk ve
60 kisilik bir ekibe damsilarak 2000
kongresine talip olmaya karar verdik.

Artik distincelerimizi ve Mersin’in alt
yapisini TDB merkez yonetim kurulu-

na anlatmamiz gerekiyordu. Fizibilite
raporunu her seyiyle kendimiz
hazirladik ve 7 Ocak 1999 da

Ankara’daydik. Sorulan sorulardan en

carpict olan su soru, bize olayn cid-

diyetini anlatmaya yetiyordu: "A salo-

nunun yuksekligi ka¢ metre?"

Bu tip organizasyonlarn profesyoneller

tarafindan yapilmas: gerektigi belir-

tilirken son yillarda yasanan uyumsuz-

luklar bizleri dusundurtyordu.
Zorlanacagimizi bilerek, her seyiyle

kendi urtntimuz olmasim istedik kon-

grenin.

Guniin her saati kongreyi dustntiyor-

duk. Evde, markette, muayene-
hamizde. .. Baz1 arkadaslarimiz

aligveris yaparken gorduklerini hemen

kongreye uyarliyorlardi.
TDB ile iliskilerimiz, calismalarimiza

yon veriyor, bizleri rahatlanyordu. Ilk

kez bu kadar biyik distnen bizler,

tecriibeli meslektaslarimizin destegiyle
sorunlan hizla ¢oziiyorduk. Hele hele

Genel Baskanimiz, Mersin yollarim

sanki Istanbul'un bir semtine gider gibi

arsinliyor, her gelisi bizlere calisma

sevki ve hirsi veriyordu. Daha énceden
hazirladig) kayit programini bize sunan

meslektasimiz Salih Yazic1 icimizden
biri oluvermisti. Bilimsel komite
bagkamimiz Prof. Dr. Emine Nayir en

hassas konu olan bilimsel program icin

yogun tempoda calistyordu. Gun
yaklastikca bir aile havasi olusmustu.
Giderek yogunlasan ¢alismalarimiz
artik ruyalarimizda da devam ediyor-
du.

Actkca soylemek gerekirse ben; boyle
bir ekibi ve calismay1 baslangicta
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distnemiyordum. Her konuya
temkinli yaklastik ama en basarih
oldugumuz alan, ekibin se¢imi ve uyu-
muydu.

Kongre duyurulanmizda 1200’de don-
durmay1 dusindugumiz kayitlarmizi
durduramadik. Nedeni ise, kayit
yaptirmadan ilimiz disindan gelen
katihmcilarn fazla olmastydi. Bunun
sonucunda Dental Milenyum kayit
saymmiz 1360 oldu. Bu gercekten bizim
beklemedigimiz bir rakamdi. Fiziki
imkanlanmizi 1200 katihmer olarak
tesbit etmemize ragmen salonlarnn
yeter-sizligi disinda sikint1 yasanmadh.
Daha onceden kayith katihmcilarnmiza
seri bir sekilde hizmet verilerek banko-
larda yigilmalar olmadi. Kayitlarin
oldukca duizenli verilmesi baslangicta
bizler icin moral oldu.

Meslek Sempozyumu’nun ilk gtintn-
den kongrenin son guntine kadar her
ttrlt sosyal program en ince detayina
kadar planlanmisti. Cunku kongrenin
yasanmis ve yasanacak dostluklara
katkilarim iyi biliyorduk. Bu program-
larda ttiim giin stiren toplanti yorgun-
luklan atilds, eski dostluklara yenileri
kauldi. Ogle yemeklerinden agilis kok-
teyline, cay-kahve hizmetinden
Kanhdivane’ye kadar hicbir
programimizda maliyet hesabina

Icel Dishekimleri Odas1 Baskani Tuncer Taskin

girmedik. Kongrelere ilk kez katilan
dishekimi sayisiin fazlahg
calismalarmizin ¢énemini arttirtyordu.
Bu, baz1 yonlerden bizim i¢in dezavan-
tajdi. Ciinku kongre hazirlamanin
zorlugunu bu isi yapanlar ve katilanlar
biliyordu. Avantaji ise yapilacak iyi bir
kongre, her yil katlan sabit kongre
katilimcilarinm arttiracakti.

Acihis kokteylimiz uygun bir mekanda
Grup Andoramin muzigi esliginde
gerceklestirildi. Folklor ekibi ve havai
fisek gosterisi geceye ayr1 bir renk
Kkatt1.

Sosyal programimizda en agirhkh
bolim, Kanldivane programiydi.
Boyle tarihi bir mekanda organizasyon
gercekten zor oldu. 10 ay 6ncesinden
baslayan yazismalar, izin belgeleri,
isiklandirma, guvenligin saglanmast,
1400 kisinin transferi, arazi temizligi,
yemek duizeni, katihmcilara hos anlar
yasatacak ufak detaylar... Ama tim
yorgunluklara ragmen unutulmaz bir
gece yasandigt konusunda herkes hem-
fikir. Ayrica refakatcilar icin Korykos
turu diizenlendi ve oldukea begeni
toplad.

~ Expodental 2000°'de dental firmalar ile

ilac ag1z bakim trunleri firmalarin ayr
mekanlarda konumlandirmamiz ¢ok
olumlu karsiland. Yaptigimiz ilave



alanlarla 1950 metrekarelik alanda
kurulan fuara 74 firma katilmustir.
Fuarlarimiz ulkemizdeki hicbir organi-
zasyonla kiyaslanamayacak
durumdadir. Ancak bazi firmalarimiz
dishekimi katiliminin ve hareketinin
cok az oldugu fuarlarla kiyaslama
yaparak daha uygun sartlar bulabile-
ceklerini diistintiyorlar. Ama bizler
kongreyi her seyiyle bir butun olarak
gorup katihmer memnuniyetini aza-
miye ¢tkartmaya calistyoruz.
Firmalarimizin burada yaptiklar
tanitim ve satislarla kongre éncesi fikir-
lerini degistirdiklerini saniyoruz. Aymni
zamanda bolgemizdeki en buyiik ve en
fazla katthmh expodental olmast
nedeniyle meslektaslarimiz acisindan
da oldukea verimli olmustur.

Bilimsel kisimda; 3 ana salonda konfe-
ranslar, bir salonda serbest tebligler ve
bir salonda da kurs programlar1 gercek-
lestirildi. Bazi konulara talep fazla
olunca tekrarlamak ihtiyact duyduk.
Ancak katihm sayist beklentimizin
tzerinde olunca 6zellikle salon kapa-
siteleri agisindan sorun yasandi. Bunun
disinda teknik olarak herhangi bir
aksaklik olmadi. Yabanci konusmaci
konusunda degisik gorusler olabiliyor.
Basin-yayimn ve halkla iligkiler konusun-
da oldukca verimli calismalar yapildi.
Bu calismalarin zamanlamalar da iyiy-
di. Kongrenin tanitimi i¢in duizenli
araliklarla basina bilgiler verildi.
Yapilan calismalarn iyi bir sekilde
duyurulmasi hem meslegimiz hem de
odamiz adina verimli oldu. Komitemiz
basili malzemeleri zamaninda tamamla-
yarak dagitimlarnna imkan tamdi.
Kongre boyunca iki say1 gazete
ctkararak katihmcilar bilgilendirdi.
Mali konularda hicbir zaman cimri
davranmadik. Kongrenin basarist icin
ne gerekiyorsa yapildi. Kongreyi
odamiza para kazandirma imkani
olarak gormedik. Bizlere yakisan
sekilde tiim 6demelerimizi zamaninda
yaptik.

Sonug olarak Mersin’de boyle onemli
bir kongreye evsahipligi yapmak gibi
zor bir gorevi basariyla tamamlamaktan
zevk ve onur duyduk. En buytk mut-
lulugumuz da, kongreyi Mersin'e ver-
mekle buytik bir risk alan TDB Merkez
Yonetim Kurulu tiyelerinin bize olan
gtivenlerini bosa ¢itkarmamamiz oldu.
Dental Milenyum'un hazirlanmasinda
emegi gecenlere ve Mersin’e gelerek
bizleri onurlandiran ttm
katihmcilanmiza sonsuz tesekkiirler. ..

Din Istanbul’da Avrupa Cerrahi kon-
gresindeydim. Oradaki organizasyon
gercekten mitkemmeldi. Buradaki
organizasyon da onu aratmayacak
diizeyde. Gercekten bir eksiklik
gormedim. Gtizel bir organizasyon.
Hem Mersinlilerin sicak ilgisi, misafir-
perverligi, Mersin'deki ilgililerin, yetk-
ililerin yakin destegi, hem de
katihmcilarin heyecan: ve bu organi-
zasyonda emegi gecen herkesin tstiin
gayreti sonucu cok giizel bir organiza-
syon olmus. Daha énceki kongrelere
katilmamistim. Yalniz Odalarin
dtizenledigi baz1 toplant1 ve kon-
grelere katildim. Daha kuctk captaydi
onlar. TDB'nin faaliyetleri tabii ki
Saglik bakanhg ile paralellik arz ediy-
or, i¢ iceyiz. TDB, bir meslek birligi
olarak ¢ok hassas davraniyor. Ve

Meslektaglarimiza ve topluma yonelik
calismalart cesitli platformlara tasiyip
tartismak, Turk Dishekimleri Birligimin
gelenegidir.

Biz de bu gelenegi surdurduk.

7. Uluslararas: Kongre buinyesinde
toplum agiz ve dis sagligt hizmetleri
orgutlenmesi, finansmani ve
sunumunu gerceklestirdigimiz kurul-
tayla tartismaya actik.

Kurultayin hazirlik stirecinde veri ve
bilgi eksikliginden dolayr bazi stkintilar
yasadik, ¢tnku tilkemiz ve dtinyada bu
konularla ilgili arastirma ve calismalar
son derece kisitliydi. Mevcut
arastirmalarda genel saglik hizmetleri
icerisinde degerlendirilmisti.
Finansman ve oérgitlenme olmak tizere
iki cahsma grubunun yaklasik iki gin
siren cahsmalarina cesitli kurumlardan

Meslektaslarnmiza
ve topluma yonelik
calismalan cesitli
platformlara tasiyip
tarismak, TDB’nin
gelenegidir.

Necati H. Kiigiikyildiz
TDB Yonetim kurulu iiyesi ve Kurultay Sorumlusu

TDB meslektasiarinin
haklarimi korumak
konusunda cok biiyiik
gayret gosteriyor

Prof. Dr. Haluk Tokucoglu
Saghk Bakanhg Miistesar

meslektaslarin haklarim korumak
konusunda cok buytk gayret gos-
teriyor. Ben bazi meslek odalarnin
TDBYyi 6rnek almasint istiyorum.
Elbetteki meslek odalar tilke sorun-
lart ile ilgilenecek, dunyadaki
gelismelerle ilgili gortislerini belirte-
cek, ama meslek odasinin birinci
gorevi; her seyden once kendi
meslektaslarmin ézluk haklarnm ve
haklarim korumak olmal. Digerleri
daha sonra gelir. Turkiye'de bazi
meslek kuruluslarni gortiyoruz ki
kendi meslektaglarimn 6zliik haklarim
korumayt hep ikinci tctinct plana
atiyorlar. Bu da meslektaglarmin ale-
hine oluyor. TDB boyle degil. Bazi
gorus farkliliklarmmiz olsa bile bizim
acimizdan onlar 6nemli degil. Ama bu
gayretlerini takdir ediyorum.

davet edilen katlimcilar, konular
tartistilar, irdelediler kendi
kurumlarinin isleyisini ve bilgi birikim-
lerini gruplara sundular.

Elde edilen sonuclar baskanlar kon-
seyine sunuldu. Konseyin ilave ve
degisiklik onerileri ile zenginlesen
raporlar son seklini ald1.

Bu kurultayla agiz ve dis saghg hizmet-
lerinin finansmam hizmet sunumu
orgutlenmesi hizmet alcilan ve sunucu-
larnin durumu, toplum agiz ve dis
saglg seviyesi ile ilgili bakisimizin ileri
bir noktaya tasidigim soyleyebilirim.
Bundan sonra bize diisen gorev bu
tespitlere sahip cikmak, raporlar
genisletmek, bilgi akisini hizlandirarak
calismalara devamlilik kazandirmaktir.
Kurultay katithmcilarina ve emegi gecen
herkese tesekkiir ediyorum.
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Astra’nin

www.opel.com

Keyif aldiginiz yolculuklardan en ¢ok aklinizda
kalan gordiikleriniz midir? Yoksa tam olarak
tanimlayamadiginiz bir giivenlik hissi mi? Yapacaginiz
her yolculuktan keyif almaniz igin, Astra’da gok ozel

Givenlik bir haktir:



bir siispansiyon sistemi kullandik: Diinyaca tinlii yarig
otomobilleri iireticisi Lotus’un Astra igin 6zel olarak
gelistirdigi “Lotus Tuned Suspension” sistemi. Opel
Astra ile girdiginiz her virajda, 6niiniize ¢ikan her

Q«

Ayr|'caI|k de

engelde “otomobilde yol tutugu” kavraminin ne anlama
geldigini goreceksiniz.

Tamidik bir histen bahsediyoruz. Hatirliyorsunuz degil mi?

OPEL &

Opel, otomobillerinin model, teknik 6zellik ve renklerinde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

PARS/McCANN-ERICKSON



ENDODONTI’'DE GUVEN

ENDO NiTi ILE KANAL TEDAVISI
SIMDI DAHA CABUK, DAHA RAHAT VE DAHA ETKILI

ENDO NiTi sayesinde, nikel-titanyum kanal egeleri ile kok kanali
sekillendirmesi artik kolaylasti. :

e ENDO NiTi ite cabuk, etkili ve glivenli bir
klinik uygulama saglanir.

e Kok kanali, nikel-titanyum kanal egeleri ile,
360° dénme fonksiyonlu sekillendirilir.

® Optimal caligsma hizi (150-350 devir/dakika)
guvenli olarak saglanir.

e Ozellikle “Crown Down” teknidi ile en iyi
sonuglar elde edilir.

® 25.000 d/d haval mikromotorlar i¢in (70:1) WD-73 M
ve 40.000 d/d elektrikli mikromotorlar igin
(128:1) WD-74 M uygun tipleri vardir.

W&H ENDO NiTi’nin en 6nemli 6zelliklerinden
biri de her marka nikel-titanyum kanal egesi ile
birlikte uygulanabilir olmasi ve bir marka ile
bir sisteme bagl kalinmamasidir.

Tarkiye Temsilcisi :

TIP-TEK
DISCILIK TEKNOLOJISI
TICARET VE SANAYI A.S. Abide-i Hurriyet Caddesi No:123 Sigli 80220 ISTANBUL  Tel : 231 07 93-241 47 47 Fax : 231 07 93



Prof. Dr.
Osman Hayran
Marmara
Universitesi
Saghk Egitim
Fakiiltesi
Dekam

* Organizasyon tek kelime ile
mtikemmel. Ben yillardir bu tir orga-
nizasyonlara katiliyorum. 1k defa
toplantiya katilmadan 6nce iki ti¢ defa
arandim ve hangi saatte, ne zaman,
nereye nasll ulasacagim, nerede kala-
cagim konusunda bilgilendirildim.

- Geldigim andan itibaren de mekaniz-
ma tikir tikir isliyordu. Organiza’syon
dort dortluk. Cok iyi. Icerik ile ilgili,
calisma gruplart ile ilgili birkag sey
soylemek gerekirse TDB zaten diger
meslek orgtitlerinden farkh olarak
kendi alanindaki konulari ele alip
akademisyenlerle, diger meslekten
insanlarla tartismay1 eskiden beri ¢ok
iyi bilen bir meslek orgutt . Mesela -
ben hekimim. Turk Tabipler Birligi
maalesef bu konuda geride. Saglik
meslekleri arasinda da bu kadar derli
toplu calisan bir tanesini gormedim.
Yani onun toplantisindayim diye
soyliyor degilim. Gercekten oyle.
Akademisyenlerin bile bos biraktigy,
yapmadig bazi-alanlari meslek orgut-
lerinin gottrmesi ¢ok anlamli.
Ornegin, konular ele alinirken ¢alisma
gruplarina bakugimda, konularla ilgili
olan her sektorden ve o konuda sozt
olan kisilerin secici bir yaklasimla
cagrilmis oldugunu gordum.
Hakikaten iyi bir trtin ¢iksin
dustncesiyle cagrilmis. Cagrilanlarin
dagihmina baktiginiz zaman ne bir
eksik, ne bir fazla. Calisma grubu
kendi adima cok verimli gecti. Ben
dishekimligi konusunda, onlarin
orgtitlenmesi, finansmani konusunda
bilmedigim yeni bir takim seyleri
ogrendim. Bir cok bilgiyi de paylasma
imkam buldum. Benim acimdan cok
verimliydi. Diger katthmcilar
acisindan da verimli oldugunu
gozlemledim. Ozellikle ise akademik
acidan bakan kisilerle, pratik agidan
bakan Oda yoneticilerinin bilgilerini
paylasmast, tecrubelerini paylasmast
onemli bir konu.

Prof. inci Oktay
Istanbul
Universitesi
Toplum Agiz
Dis Saghg
Bilim Dali

§ Ogretim Uyesi

e Organizasyonda bir problem gortin-
muyor. Muntazam sekilde cahsiyor.
Sadece biraz vakit kisith. O da biraz
daha calisarak asilabilir. Ge¢mis yillarda
yapilan toplantilara gore, verilen oneril-
erde ve icerikte tabii ki ilerlemeler soz
konusu. Ustelik burada sadece tniver-
sitede veya baska kurumlardaki bilgileri
almiyoruz. Farkh alanlardan gelen,
SSK'dan, Saglik Bakanligindan gelen
dishekimlerinin kendi sorunlarim
buraya tasimalar1 ve aktarmasi soz
konusu. Boylece olayla ilgili bilgilerim-
izin kapsaminda bir genisleme oldu. Bu
da toplantiy1, ¢coztmleri etkileyen ve
daha farkli yaklasimlara neden olan bir
toplant1 haline getiriyor. Boyle olmasi
son derece yararh ve bilgilerin karsilikh
olarak degistirilmesi anlaminda da
onemli.

Dr. Tahir
Soydan

Saghik Bakanlig1
Temel Saghk
Hizmetleri
Genel Mudur
Yardimcisi

e Organizasyon gtizel. Konusunda belli
bilgi birikimi olan kisilerden olusmus
iki degisik calisma grubu vardi. Cesitli
sektorlerden veya gruplardan gelen
kisiler; yasadiklan tecrtibeler, deneyim-
lerle ilgili sorunlar dile getirdiler. Bu
sorunlara nasil ¢ozim bulunacag
konusunda bir tartisma ortamu oldu. Ve
sonucta koruyucu agiz ve dis saghg
hizmetlerinin daha ¢n plana ¢ikmast
konusunda bir fikir birligi olustu.
Meslek odasinm bu anlamda
meslektaslari ile ilgili bir orgutlenme
konusunu tartismaya agmast ve bu
konuda degisik yerlerden kisileri
cagirarak bir ortam saglamasi gercekten
takdire sayan bir olay. Belki, bu konuda
daha énceden de cok tartisildi. Belki de
cok daha ¢nceden bu konularin
tartisiimast gerekliydi. Bu anlamda
konuya gosterdikleri hassasiyet ve ilgi-
den dolayr TDB'yi kutlamak istiyorum.

@ Abdullah

N Karacik

| Marmara
Universitesi
| Saghk Egitim
Fakiiltesi
Ogretim
Gorevlisi

¢ Organizasyon olarak baktigimiz vakit
son derece guizeldi, basanh buluyorum.
Hersey programa uygun. Gayet iyi.

Bundan dolay1 da kutluyorum. Calisma

- gruplari son derece duzgtin, bu konu ile

ilgili yetkin insanlar secilmisti. Secilen
iki konu da bence dishekimligi icin
onemliydi. Bu ttr bir dizenleme de
dishekimligi acisindan ¢nemli. Biz, buna
benzer bir kurultaym iki defa Saghk
Bakani tarafindan ulusal kongre olarak
yapildigini gorilyoruz. Son derece iyiydi.
Verimli oldu. Insallah neticeleri
acisindan da dishekimliginde basarili
olur. Son derece yararl buldum.

| Dishekimi
Naciye Yiiksel

| Aral

| Saglik Bakanh@
| Agiz ve Dis
Saghg Daire
Baskam

e Son derece giizel dtizenlenmis bir
organizasyon oldugunu dtistntyorum.
Planli, koordinasyonlu, gtizel ytrtiyen
bir organizasyon. Aksakliklar yok
denecek kadar az. Kurultayda
calismalar olumlu bir sekilde ilerledi.
Olumlu bir ¢alisma ortami olduguna ve
guizel bir rapor hazirlandigina
inamyorum. Bilimsel kisimda secilen
konularin, kongreye gelen ve bilimsel
kisimda konferans veren arkadaslarn
da iyi secilmis oldugunu dustntyorum.

Erdal Uresin
Saglhik Bakanhg
Saglhik Projesi
Genel
Koordinatorliagu
Kamu Sigorta
Sistemleri

§ Danisman

e Organizasyonu ¢ok iyi buldum.
Gergekten yararli ve islevi olan bir
organizasyon sergilendi. Ortaya da
somut gtizel seyler cikt. Simdi

oo |



Turkiye’'de halen SSK, Bag-Kur,
Emekli Sandig1 kamu kurum ve kuru-
luslar ve bir kisim vakif sandiklar
tarafindan kisilerin sosyal saglik
guvenceleri saglanmakta. Ancak bu
kuruluslar aracih@iyla saglanan sosyal
saglik guvencesi ulkemizin tim
nifusunun kapsamiyor maalesef.
Ancak ntufusumuzun %70'ni temsil
eden 44 milyon civarinda bir kitle
sosyal saglik guivencesi sahibi. Bunun
disinda 18 milyon dolayinda vatan-
dasimiz ise sosyal saglik giivencesin-
den yoksun. Ve dolayisiyla agiz saghig:
ve dis sagligr hizmetlerinden de bu
kitle yoksun. Bu bakimdan ortaya
koydugumuz hususlardan biri de bu
18 milyon kisinin sosyal saglik
guvencesinin ve bu meyanda agiz ve
dis saghg ile ilgili hizmetlerden yarar-
lanmalan imkaninin arastirilmasi oldu.
Raporlar Oda temsilcilerinin de istiraki
ile yapilan toplantida ¢ok ince
ayrintilarina kadar gorustliyor ve
gorusler bildiriliyor. Ve o gorusler
dogrultusunda eksik gortlen hususlar
rapora ilave ediliyor. Dolayisiyla bence
rapor bu yénden de mitkemmel hale.
getirilmeye calisiliyor.

| Prof. Dr.
| Cengiz Tokmak

e Bu isin Mersin’de olmasindan cok
buyuk bir mutluluk duydum. Ctinku
bu gibi etkinliklerin Anadolu’ya yayil-
mast taraftariyim ben. Guzel bir orga-
nizasyon oldu. Burada gercekten Mer-
sin Dishekimleri Odasi’m ve komite-
lerde gorev alan herkesi kutluyorum.
Katlhmin ¢ok fazla olmasi da guizel bir
gosterge aslinda.

Bilimsel konularda, bu tiir toplantilara
katilan dishekimlerinin cogu piyasada
calisan, muayenehanesi olan insanlar.
Bu insanlara giindelik pratiklerinde ya-
rayacak bilgileri vermek lazim. Cogun-
lukla pratisyen dishekimine hitap eden
tarzda konulan secmisler. Mesela be-
nim konusmact oldugum konuda
salon tiklm tkhim doldu. 350-400 ki-
silik salonu 600 kisi doldurdu.
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| Prof. Dr. Haluk
| Baylas

| Ege Univ.

| Dishekimligi

| Fakiiltesi

| Dekani

SN
* Birligin yapuig1 buttn kongrelerde
bulundum. Hepsi gibi bu kongrenin
organizasyonu da ¢ok giizel. Mekanin
tek olmasi ve herkesin i¢ ice birbiriyle
iliskide olabilmesi, salonlarin, sergi
alanlarinin birbirine yakin olmasi
bence avantaj. Belki bu capl bir kon-
gre icin katihmei sayist fazla, bu
mekan i¢in. Bilimsel program genelde
akttel, guncel, iyi secilmis konular.
Turkiyenin bu konuda calisms iyi
isimleri var. Bu acidan ozellikle serbest
calisan dishekimleri i¢in doyurucu
oldugunu dustntiyorum

Prof. Dr. Nilgiin
Seren

Atattrk Univer-
sitesi Dishekim-
ligi Fakiiltesi
Dekam

* Organizasyon cok giizel, cok
basartli. Boyle kalabalik bir topluluk
icin bence mitkemmel.

Dekanlar toplantist ¢ok faydali oldu.
Bilimsel program da guizel ve doyuru-
cu. Eksik kalan nokta yok.

| Prof. Dr. Nejat
Borasayan
Ankara Univer-
sitesi Dishekim-
| ligi Fakultesi

| Dekan
Yardimcisi

¢ Organizasyon bence artik oturdu.
Gun gectikee ¢ita daha iyiye gidiyor,
daha da ytikseliyor. Daha ¢nceki tim
kongrelere, 1993’den itibaren olan
kongrelerin tamamina katilmistim.
Butun kongrelerde katildigim
toplantilarda, oturumlarda ¢itanin
daha da ytikseldigini gormek,
katilimet sayisinin arttigini gormek,
meslektaslarimizin bu tir organizasy-
onlara gosterdigi ilginin artmis
oldugunu gormek beni en mutlu eden
taraf.

| Halil Guumiis

Aydin

| Dishekimleri

Odas1 Baskani

» Organizasyonda arkadaslarm biytik
cabasina saygl duymamak mumkun de-
gil. U buytik sehirin disinda Mersin'in
simarh imkanlar, siurh insan gictiyle
boyle bir kongrenin duizenlenmesine ta-
lip olmast ve bu isin icinden basanyla
ciktgimi gormek bizi gercekten mutlu
etti.

Tarik Tuncel
Eskisehir
Dishekimleri
Odas1 Bagkam

* Bu tip organizasyonlar: yapmak cok
giic bir is. Mersin'deki arkadaslar elle-
rindeki imkanlarla en iyiyi basarmuslar.
Genel olarak organizasyon iyi.

Remzi Ozkan
Sivas

| Dishekimleri
Odas1 Bagkani

* Bu kongreyi Istanbul disindaki kon-
grelerle kiyaslamak lazim. Istanbul ayr
bir olay. Istanbul'la diger sehirleri bir
tutamtyoruz. Ankara da dahil. Istan-
bul'dan aym bir kongre havasi yasamak
olay agisindan guzel bir sey, yani degi-
sik.

Katihm agisindan da guzel, mekan ola-
rak tabii biraz guiclukler var. Bunlar
bilerek geliyoruz zaten. Ama tasrada ol-
masi glzel. En azindan Istanbulun kry-
meti anlasihiyor. Kurultaylar yapilsm, a-
ma biz birseyler soyltiyoruz devletin il-
gili birimleri bunlara yeterince ilgi gos-
termiyorlar. Uzmanlik konusunda da
ayni seyi yapiyoruz. Teklif ediyoruz.
Muhatap almamaya calisiyorlar. Yani o
acidan yine tartisacagiz, fikir tretecegiz,



bir seyler sunacagiz. TDB'nin fikrini sa-
vunmamiz lazim. Ortaya bir olay koy-
mamiz agisindan gtzel bir sey.

Osman Elvan
Konya
Dishekimleri
Odas1 Baskani

¢ Organizasyon gercekten cok gtizel. Bu
tlir organizasyonlarn ve kongrelerin A-
nadoluda olmasi gercekten bizi son de-
rece mutlu etti. Bu organizasyondan do-
lay1 Mersin Dishekimleri Odasina tesek-
kiir etmek istiyoruz. Ayrica her iki calis-
ma grubunun da ¢alismalarmin ¢ok ya-
rarl gectigini duistuntyorum. Bu ilerisi i-
¢cin bir adimdir. Bu ¢alismalarin yararh
oldugunu dustinttyorum. Onemli olan
bu cahismalarin bu seviyede kalmasi de-
gil, bunlarm gerceklesmesine calismak-
ur.

Giiltekin Yildiz
| Antalya
Dishekimleri
Odas1 Baskam

e Organizasyon mukemmeldi. Hi¢ bir
aksakliga rastlamadim. Bundan daha i-
yisi can saglig. Bilimsel programu takip
ediyorum, yararlaniyorum. Konular da
gayet iyl secilmisti.

Asim Savas
Adana
Dishekimleri
Odas1 Bagkam

e Insan esittir eksiktir. Eksik olabilir. A-
ma onemli olan bir islevin yerine getiril-
mesidir. Cogunlukla bundan organizas-
yonun basarh ctkug kanaati var bende.
Demek ki; Anadolu odalart da boyle bi-
limsel toplantilart yapma arzusunda ol-
dugu zaman basarabiliyor.

Ahmet Kigih
Malatya
Dishekimleri

. Odas1 Bagkam

 Bunun zorlugunu ¢ok iyi biliyoruz.
Biz de iki tane sempozyum yapmistik.
Gerci bizdeki katihmlar daha dustiktit.
Ama burdaki organizasyon gercekten
cok biiytik. Boyle bir organizasyonu
kaldirmak gercekten guic. Su ana kadar
oldukca basaril buluyorum. Ama yer o-
larak yeterli degil. Yani talep fazla, ama
kongre yapilan salonlarda yer sorunu
var. Konular agisindan ise Turkiye’de
artik standartlasti bu konular.

Cahisma gruplar ile ilgili benim distin-
cem, bunlar projede kaliyor gibi. Bir
yerde bir kopukluk var, ama yine bun-
larin bizleri yildirmamast lazim. Su asa-
mada onu da basarili buluyorum. Tar-
tismalarda ¢ikan sonug yeterli.

“ Ergin Kuyumcu
| Zonguldak
Dishekimleri
Odas1 Baskam

¢ Citay1 daha da yukari ceken bir kon-
gre. Olaganustu bir caba. Meslek So-
runlar Sempozyumu cok verimli gec-
ti. Bu kongre, Turkiye’de dishekimle-
rinin bir anlayis devrimini gercekles-
tirmis oldugunun da gostergesidir. Ka-
tilim arzusunun bu kadar yiiksek olu-
su dishekimlerinin bilgi cagina kolay
ayak uydurdugunu gosteriyor.
Tek olumsuz nokta daha buytk kon-
gre merkezlerimizin olmamasi ve bi-
nalarn yetersizligi. Kongrenin gercek-
lesmesi icin emegi gecen herkese oda-
miz tiyeleri ve meslegimiz adina son-
suz tesekkurler.

Usak Dishekimleri
Odas1 Bagskam

o Elestirilebilecek bir sey gérmuyorum.
Mutlaka ufak tefek aksilikler olabilir.
Ancak, bunlar goz ard: edilebilir. Bence
cok basarili.

Raporlar Oda bagkanlaryla gorustildi.

Yanliz burada séye bir sorun oldu. Iki
calisma grubunun, finansman ve orgut-
lenme grubunun aym anda salonda o-
kunurken, goriisiilme sirasinda bayagt
bir tartismalar oldu. Biri calisma grubu-
nun yanlslar1 veya onlar suclayict tarz-
da konusmalar yapti. Digeri onlara ce-
vap verdi. Bu sekilde bir tartisma ortam
oldu. Bu ashinda pek iyi olmadi. Ortaya
net bir sonug ¢ikmadi. Boyle olmasini
elestiriyorum. Bizim a¢imizdan cok ve-
rimli olmadi ¢alisma raporlarnin gor-
stilmesi.

Dishekimi
Tamer Oncii

*Kibristan katliyorum. 11k bakista
programda yabanci konuklarin eksikli-
gini gordiim. Onun disinda hersey gii-
zel gortintyor . Daha onceki kongrele-
re, Izmir'deki hari¢ hepsine katldim.
Katlm ¢ok yuksek olmadig stirece ku-
ctik sehirlerde yapilmasimin bir sakinca-
st yok. Ornegin Ankara'da yer cok smir-
11, katthm ¢ok ytiksek olmustu, buytik
kesmekes. Bir de firmalarn standlarini
cadir seklinde kurmuslards, tabii yag-
mur falan rezalet bir durum ortaya cik-
mistL.

- Dishekimi Fasun
Sandal / Mersin

¢ Kahve ve ¢caya ambargo koyuyorum.
Organizasyon cok kotii. Yemekler, bah-
cedeki masalarn yaninda sandalye ol-
mamast. .. memnun degilim ben. Bilim-
sel programlarda yurt disindan bir katka
yok. Thtiyacimz oldugu konulara he-
men hemen deginildi. Yani bilimsel
program iyi. Ama otelin bize uygulacig:
kasitlamalar kotii. Dedigim gibi cay-

kahvede fis ve saat uygulamas: korkung
bir sey. Boyle bir sey olamaz.

Meddent Firmas:

* Biz istedigimiz sekilde bulamadik. Or-
ganizasyon iyi degil bize gore. Bize gos-

terilen planlar olmadi. Tuvalet ve klima

sorunu var. Dishekimlerinden dolay1 bir
sikayetimiz yok.

O kadar fazla katihm yok. Belliydi za-
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| DENTAL MILENYUM

ten. Mersin'de yapilacak bir fuara pek
katihm olacagim sanmiyorduk.

' BELGESINE SAH 4110 Babucoglu
, | Tekmil Sanayii

e Organizasyon iyi. Ama belli ufak tefek
aksakliklar var, bunlar cok kucuk nt-
anslar. Konferanslar arasmnda vakitler
cok az, bundan dolay1 fuar ziyaretci sa-
yist katilima gore az.

Bu, bizi firmalar olarak rahatsiz eden bir
olay. Yoksa Mersin Dishekimleri Oda-
srmn yakinhg iyi. Duizenleme iyi. Yani
imkanlar budur, fuar alan1 budui. O a-
¢idan bir sorun yok. Ama bu konferans-
larmn arasimin uzamasi, dishekimlerinin
fuar alanin ziyaretinin zor hale gelmesi
stand sahipleri i¢in 6nemli. Burada mi-
him olan digshekimleri ile yakin temas
olmasi, artilanmizi, eksilerimizi gorme-
mizdir. Satis zaten bundan sonra oto-
matikman gelir. Buray: bir pazar olarak
distinmemek lazim. Buras: bir sergi ala-
n1. Mah tamtmak énemli. Ozellikle bu
bolgedeki dishekimleri Ttirkiye'nin ne-
resinde olursa olsun fuarlara geliyorlar.
Kilometre ¢nemli degil. TDB'nin de bu-
nu uluslararas sabit bir yerde, belli ta-
rihlerde yapma zamam geldigine inam-
yorum. Istanbul'da, gercek anlamda bir
uluslararasi fuar yapma zamam geldigi-
ne inaniyorum.

Kemal Esti
Esti A.S.

e Organizasyon olarak bugtine kadar
katildiklarimizin en iyisi. Her sene biraz
daha asama yapihiyor. Bugiine kadar
gormedigimiz yakinhk ve ilgiyle karsi-
lastik. Ticari anlamda bir takim sorunlar
var, Bu bolgede ilk defa yapilan bir fu-
ardir. Bu bolgeden gelen dishekimleri
bu kadar triunt bir arada gorunce,
kimden ne alacaklanm sasirdilar ve bir
sey almadilar. TDB'nin yaptig1 Expo’lar-
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la ayn1 potada oldugumuz i¢in bila istis-
na katiliyoruz. Hicbirsey beklemeden
katiliyoruz. Ama surada bizim trtinleri-
mize gosterilen ilgiden, alinsim ya da a-
hinmasin, cok memnunuz. Cinku bu-
gun alinmazsa yarn alimir. Esas hizme-
timiz sadece tanitimdir. Yani varhgimiz
ve ne yaptigimizi sunmaktr dishekimi-
ne. Ilgiden memnunuz. Bir de devaml
gelen dishekimleri var. Bunlar1 her yil
burada goriiyoruz, konusuyoruz, sohbet
ediyoruz. Ayni camiamn, aym potada o-

lan kisileri olarak da bize zevk veriyor.

. | Giilay Ozel
| Benlioglu Dental A.S.

e Katilmadan o¢nce daha verimli gecece-
gini dustintyorduk. Tabii firmalar ola-
rak biz buraya tamtm icin geliyoruz. A-
ma satisin da olmasi gerekiyor. Buraya
yapilan masraflar kugctik degil, anormal
buytik. Bunlan da ¢ikartabilmemiz icin
satis yapmamiz lazim. Satis orani du-
stik. Bu bolgenin, Anadolu bolgesinin
hekimleri daha agirlikea. Istanbul, 1z-
mir, Ankara’dan gelen hekimlerin sayisi
cok az. Ama en azindan firmamizin -
runlerini tanitmak agisindan guizel. Or-
ganizasyondan memnunuz. Cok guizel
ilgi var. Salon dogru bir secim. Hava-
landirmast Mersin iklim kosullan goz 6-
nune alinirsa iyi. Ufak tefek sorunlar
heryerde oluyor. Bundan ¢nceki organi-
zasyonlarda daha buiytik sorunlar vards,
onlar hallediliyor. Yani ilgisiz kalmnm-

yor.

Namik S6nmez
Sonmez Medikal

e Organizasyon basarili. Arkadaslar bi-
zim umdugumuzdan daha iyi bir yapi-
da herseyi hazirlamuslar. Tabii Istan-
bul'da mekanlar daha genis, burada ma-
alesef yine ek bir salonda fuarn bir kis-
mu yer almak zorunda kald1. Bu da ora-
da klima ve 1s1klarm yetersizligiyle ilgili
bir sorun getirdi ama Istanbul’da bunla-
11 yasamiyoruz. Fuara katimdan da
memnunuz. TDB'ye hazirhklarindan ve
kuvvetli organizasyondan dolay1 ashnda
tesekkir etmemiz lazim.

Adil Yiicel
Sistem A Yazilim ve
Danmismanhik Ltd. Sti.

Organizasyon iyi. Sadece firmalarn bii-
yuk bir kismirun Istanbul firmas olma-
s1, 0 kadar cihazin, ekipmanin buraya
getirilmesi, burada konaklamas: firmaya
ekstra bir yuk getiriyor. Anadolu fuarla-
rnm bu dezavantaji var bizim igin. Is-
tanbul’daki kongre ve fuarlar bizim icin
daha avantajli ve daha az maliyetli olu-
yor. Katlimailar, biraz tatil amach gel-
misler gibi hissettim. Ben ilk defa bura-
da insanlarn kongreye mayolu geldigini
goruyorum. Pek bir sey alip gitmek igin
degil de Mersin’e gidelim, tatil yapmus
oluruz, orada da bir de kongreye gide-
riz seklinde gelindigini saniyorum. Cok
ciddi bir yaklasim yok trtnlere. Ben A-
nadoluwda olmasinin Anadolu’daki dis-
hekimleri icin daha ilgi cekici oldugunu
dustinmustim. Ama istanbul kadar -
runlere fazla bir ilgi yok. Yani kongreye
ilgi olabilir ama fuara o kadar ilgi yok.

| Arif Sonmez
= Dentanet

¢ Organizasyon bagarli ve giizel. Fuar-
da yogunluk yok. Dishekimleri burada
degil, standlara inmiyorlar. Ama bu be-
nim agimdan surpriz degil. Zaten biz
bunun boyle olacagim tahmin ediyor-
duk. Bu, bolgesel agirlikh bir fuar ve
kongre. Simdi istanbuldaki dishekimi
buradaki kongreye tatil maksadi ile ge-
lir. Zaten biz de buraya gelirken hedef
olarak, bekledigimiz dishekimi Adana,
Mersin, G.Antep, Konya, Antalya, Di-
yarbakir, daha dogrusu Ankara'mn do-
gu ve gineyindeki bolgelerden dishe-
kimlerini bekledigimiz i¢in ona gore ha-
zithgimiz yapuk. Bizim icin bir stirpriz
degil. Fakat genelde anlauldig gibi Is-
tanbul’daki uluslararas: kongreler de ol-
dugu kadar bir katlim beklemek de
cok dogru olmazdi. Genel olarak mem-
nunuz bir sikayetimiz yok. Bizim ama-
cimiz zaten taniim yapmak, satis degil.
Turkiye'nin gineyi de bizim firmamizi
tarumis oldu. Bu acidan bizim igin basa-
11l

| Tutin
| Olduarar
| Kanmayin
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Bilindigi gibi toplumumuzun agz
ve dis saghg konularinda bil-
inclenmesine katkida bulunmak
amaciyla TDB ve Colgate — Palmolive
Haci Sakir tarafindan Saglik
Bakanhginin da destegiyle duzenlenen
"Dis Koruma Gtinleri" baglikli kampa-
nya hazirhklan tim hiziyla sirmekte-
dir.

2 — 21 Ekim 2000 tarihleri arasinda
gonulli dishekimleri tarafindan uygu-
lanacak kampanyanin koruyucu
dishekimligi anlayisini
yayginlastirmasmin yani sira
dighekimine gitme aliskanhiginin
olusturulmasinda da buytk katkist
olacaktir. Ayrica agiz ve dis saghgina
ozen gosteren bir kusagin yetistirilme-
si i¢in bu kampanya ¢nem tasimak-
tadur.

Bu acidan da ¢nemli bir islev yuk-
lenecegine inandigimiz "Dis Koruma
Gunleri" kampanyasina katilan gontil-
lu dishekimlerine, koruyucu
dishekimligi alaninda basaryla kul-
larulan "fissur ortuct" saglanacak ve
kampanya cercevesinde 6- 12 yas
arasindaki cocuklara tcretsiz uygu-
lanacakur. Ayrica muayenehaneye
gelen tim bireylere ticretsiz agiz ve dis
saghgi egitiminin yam sira, agiz dis
saghg durum tespiti yapilacakuir.

"Dis Koruma Giinleri'ne gonulli
olarak katilmay: kabul eden dishekim-
leri, u¢ hafta siiresince gtinde belirli
saatlerini, kendilerini arayarak rande-
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Colgate
destegiyle

Dis Koruma Gunleri

vu alan hastalara ayiracaklardir.
Kampanya gonullust dishekimlerinin
telefon ve adresleri gazeteler
araciligiyla duyurulacakur. "Dis
Koruma Gunleri'nde ayrica,
asagidaki malzemeler kampanyaya
katilan gontullu hekimlerimize gon-
derilecektir.

- Sealant kiti

- Agiz bakim brostrii

- Colgate Total dis macunu numunesi
- Kampanya tamitim malzemeleri
(stand, poster)

- Hekimlerimize

e maske,

e tikurtk emici,

e sahsi kullamm icin 1 adet

e Colgate Total 70 gr. Dis macunu,
* 1 adet Colgate Total dis fircas

+ 5 adet Colgate Twister dis fircast
- Ag1z atlast

- Durum tespit formlan

Kampanya sirasinda hastalara doldu-
rulan anammez formlarmin tmi
toplanarak degerlendirilecektir.

‘Boylelikle Turkiye capinda genis bir

aragtirmada yapilmis olacaktir.

"Dis Koruma Gunleri" icin TDB tyesi
tim dishekimlerine birer duyuru
gonderilmistir. Yaklasik ticbin
dishekimi bu duyuruya yanit vererek
kampanyaya katilmay1 kabul etmistir.
Bu vesileyle ilgi gosteren tiim meslek-
taslarimiza tesekkur ederiz
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/ Olaganustt kullanim kolcyhgmc,

/ Aletlere yapismadan kolay sekil verilebilme

imkanina,

/ ldeal parlatma 6zellikleri, dogru ve hizh renk

secimi avantajlarina sahiptir.

/ Ayrica istege bagh olarak tek asamali-primer-
bond veya cift asamali bond sistemi tercih

edilebilmektedir.

/ %20'ye distrilmus yeni asit orani ise total

etching yapma ve risksiz ¢alisma imkanlarini

sunmaktadir.

Charisma® CRA-Clinical Research Associates

(Amerika Klinik Arastirmalar Kurumu) tarafindan 2 yillik

arastirma sonucunda en

iyi

restoratif malzeme

secilmistir. Bu secimde asinma, kirilma, kenar adaptasy-

onu, ylizey dizginlugi renk uyumu kenar lekeleri gibi
kriterler dikkate alinmistir. (Bkz. Tablo)

GOVEN BCISINDON;

/ Asinma karakteristikleri dogal mine ile aynidir.

sahiptir.

/ Yuksek derecede radyopaktir.

ESTETIK OLOREK;

saglamaktadir.

olaganistii bukalemun efekti,
/ Yuksek parlaklik,
/ %100 hasta memnuniyeti,

/ Mukemmel marjinal entegrasyon 6zelligine

/ Benzersiz Mikroglass® (mikrocam) yapisi ile

/ 18 dogal renk secenegdi avantaijlarini

Asinma
(Hm)

(CO) 64
(Z1) 68
(TE) 75

(EX) 87

(TP) 100
(PH) 116
(BQ) 165

Kirilma
(% delta)

(EX) 0.0
(TP) 1.9
(BQ) 5.8
(TE) 5.8
(PH) 7.7

(£1)9.8
(CO)17.3

Kenar
Adaptasyonu

(BQ) 1.6
(TE) 1.6
(TP) 1.8
(EX) 1.9
(PH) 2.0
(CO) 2.4
(Z1) 2.4

Yizey
Duzgunlugu

(CO) 2.6
(TE) 3.0
(1) 3.2
(PH) 3.4
(EX) 3.5
(TP) 3.5
(BQ) 3.9

Dental Research dergisi, (Ozet no: 1907). CH = Charisma
Not: Alt degerler = Daha iyi malzeme 6zelligi

Renk
Yakalama

(CH) 13
(TP) 1.3
(TE) 1.4
@z 15
(CO) 1.5
(PH) 1.5
(EX) 1.5
(BQ) 1.7

Kenar
Lekeleri

(CO) 1.2
(TE) 1.3
(PH) 1.3
il
(TP) 1.3
(EX) 1.4

(BQ) 1.5

Genel

(TE) 4.0
(CO) 45
(EX) 4.7
(PH) 4.7
(TP) 4.8
(Z1) 4.8
(BQ) 55
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TDBDEN

TDB’nin ulusal diizeyde toplum agiz dis saghgina yonelik projeleri devam ediyor

“Agiz ve Dis Saghg Egitimi”

= grencilerin dis fircalama aligkanhig
O kazanarak yetismelerine ve agiz dis
sagliklarni koruma bilincinin
giiclendirilmesine katkida bulunmak
amactyla Milli Egitim Bakanhg, Turk
Dishekimleri Birligi ve Procter&Gamble
firmasinin ortak bir projesi olarak
yurttilen "Agiz ve Dis Saghigr Egitimi
Projesi" dorduncti yihim tamamladi.

[kokul ikinci simf 6grencilerine yonelik
olarak hazirlanan ve damismanhig Istan-
bul Universitesi Dishekimligi Fakultesi
Toplum Agiz — Dis Saghg Bilim Dah
tarafindan tstlenilen proje cercevesinde
ogrencilere ogretmenleri araciligiyla
ulasilmast amaclanmaktadir. Bu neden-
le, 6gretmenlere yonelik seminerler
dtizenlenmektedir. Bu seminerlerde
TDB'nin gonillu dishekimleri
tarafindan ogretmenlere agiz ve dis
saghgmim onemi ve korunmasi konu-
larinda egitim verilmektedir.

1996 — 1997 ogretim yihinda 4 pilot
ilde uygulanmaya baslayan proje 1999
— 2000 yilinda 58 ilde uygulanmistir.
Dort yil i¢inde toplam 56.857 ¢gretmen
aracihgyla 2.207.610 ogrenciye
ulasilmistir.

"Agiz ve Dis Saghg Egitimi Projesi'nin
1999 — 2000 ogretim yili

EDBD/ZS

Agiz ve

Dis Saghg:

Egitim Programi

uygulamalarin sergilemek ve
degerlendirmek amaciyla bir rapor
hazirlanmistir. Bu rapordan bazi
almtlan sizlerle paylasiyoruz:

* 1999 — 2000 yili uygulamalarinda 58
ilde toplam 27.834 ogretmen seminer-
lere katilmistir. Bunlarn %42,87% il
merkezlerindeki, %37,7’si ilce merkez-
lerindeki ve %19,5 ise koylerdeki
okullarda gorev yapmaktadir.

¢ Ogrencilerin kapsanma duizeyinin en
yuksek oldugu il %94,8 ile Erzincan, en
duastk oldugu il %54,7 ile Kirsehir'dir.

* Projenin ilk kez uygulandig: 20 ildeki
Milli Egitim Mudurltklerinin, 6gret-
menlerin projeye iliskin yaklagimlarimn,
uygulamanin tekrar edildigi illerdeki
yaklasimlara gore daha cogkulu, heye-
can dolu, ilgili ve 6zenli oldugu gozlem-
lenmistir.

¢ Toplam 674 seminer yapilmigtir.

* Yapilan calismalarda, pek cok ilde
Dighekimleri Odas1 temsilcileri
toplantilarda son derece olumlu
yaklagim sergilemigler, Milli Egitim
yetkilileriyle kurulan iliskinin
basarisinda énemli katkilarda bulun-
muslardar.

* Baz1 ¢gretmenler projenin cocuklara
dis saghg ve agiz bakimi aliskanhgim
kazandiracag gibi 6gretmenlerin bir

kismina da dis fircalamayt hatirlattigim
belirtmektedirler.

e Baz1 gretmenler proje kapsamindaki
ogretmen ve grenci kitabmnin cok
kaliteli oldugunu belirtmekte ve ders
kitaplanmin da benzeri kalitede olmasim
dilemektedir.

* Seminerlere katilan ¢gretmenlerin
%54,51 ag1z ve dis saghg konusunda
ogrencilerini bugtine kadar yeterince
bilgilendiremedigi inancindadir.

o Ogretmenlerin %56’s1 yeni bilgiler
edindigi icin, %401 da bilgilerini
tazeleme firsat1 buldugu icin seminerleri
yararh bulmustur.

¢ Oryantasyon toplantisina katilan
dishekimlerinin yapmus oldugu sunum-
larm daha anlasilir bulundugu
gorulmustur.

o Ogretmenlerin 6grencileri daha ¢ok
(%68) hayat bilgisi dersinde bil-
gilendirdikleri 6grenilmistir.

o Ogretmenlerin %33"1 dis fircalamay
uygulamali olarak gosterdigini ozellikle
belirtmistir.

o Ogretmenlerin %51’i "Agiz ve Dis
Saghg Egitimi Projesi'nden velilere s6z
ettigini belirtmistir.

e Ogretmenlerin %96's1 seminere
katildiktan sonra smifinda agiz-dis
saghg konusunu daha stk isledigini
soylemistir.



Ag1z ve Dis Saghg Egitim Programi
‘Etkinlik Arastirmasi

Uygulanan programin 6grencilere yone-
lik etkinligini 6l¢mek (seminerler son-
rasinda ogrencilerde meydana gelen /
gelebilecek bilgi, tutum ve davranis
degisiklikleri), saptamak amaciyla etkin-
lik arastirmast yapilmasi planlanmustir.
Arastirma egitim seminerlerinden énce
ve sonra olmak tizere iki asamada
yaptilmustir. Arastirma kapsaminda yer
alan iller 1.U. Dishekimligi Fakiiltesi
Toplum Agiz — Dis Saghg Bilim Dali
tarafindan secilmistir. Arastirma toplam
70 okulda yapilmustir.

Arastirma sonuglarina gore egitimden

sonra:
e Curtik disler insana zarar verir diyen-

lerin sayisinda artis olmustur (%94).

* Digleri agizdaki mikroplar ¢urttir
diyenlerin sayisinda artis olmustur
(%88).

o Apgizdaki mikroplar temizleyebiliriz
diyenlerin sayisinda artis olmustur
(%85).

o Apgizdaki mikroplar1 temizleyebiliriz
diyenlerin %941 bunu fir¢a ve macunla
yapabileceklerini, %3’ suyla ¢alkala-
yarak yapabileceklerini soylemislerdir.
¢ Dis fircalamada oran egitimden 6nce
%58 iken sonra %83’e yiikselmistir.

o Seker ve cikolata yedikten sonra
dislerimi fircalarim diyenlerin sayisinda
artis olmustur (%86).

¢ Sira arkadasim her giin diglerini
fircaliyor diyenlerin sayisal oram
%37’den %66’ya yiikselmistir.

o Seminerlerde gorev alana dishekim-
lerinin %951 bu projenin agiz ve dis
saghgim koruma bilincini
yaygnlastirabilmek agisindan dogru bir
proje oldugunu dustnmektedir.

e Dishekimlerinin %68’i seminerde
sunulan bilgileri yeterli bulmakta, %31’
ise kisman yeterli bulmaktadir.

* Dishekimlerinin %75 6grencileri
agiz — dis saghg konusunda
bilinclendir-mede ¢gretmenlerin etkili
olabilecegini, %19'u ise kismen etkili
olabilecegini duistinmektedir.

e Dighekimlerinin %95 ¢gretmenlerin
projeye ilgili olduklarim dustinmektedir.

TDB son giinlerde gindemde olan, Turk Eczacilar Birligi'nin Saglk Bakanhg tarafindan
denetlenmesi, kapatilan Refah Partisi Genel Baskan1 Necmettin Erbakan’a bir konusmasindan
dolay: verilen hapis cezast ve Dokuz Eylul Universitesi’ndeki rektor seciminde YOKun tavri ile

ilgili basin agiklamalart yaparak goruslerini kamuoyuna duyurmustur.

Eczacilar Birligi Denetleniyor

> uruluslarimizin mali ve idari olarak tim islem-
Rlerimn seffaf oldugu ve hem tiyelerimizin hem de
resmi kuruluslarin denetimlerine agik oldugu bilin-
melidir.
Eczacilar Birligine yonelik yapilan denetimin kurum-
lanin ozerkligine zarar vermeden ve kurumlari vesayet
altina tutulmasin cagristiracak uygulamalardan
kacimilarak yapilmas: gerektigini kamuoyuna saygiyla
bildiririz.

Necmettin Erbakan’a
konusmasindan dolayi
hapis cezasi

aymn Necmettin Erbakan hakkinda yarginin onay-
S ladig1 ceza Avrupa Birligi'ne tiyelik streci ile
orttismemekte aksine celismektedir.

Turk Dishekimleri Birligi'nin laik ve demokratik
ilkelere baglilig1 ve bu ilkeleri daha da ileriye
tasinmast kararn bilinmektedir.

Sayin Erbakan’'in gortslerinin kabul edilmesi ve
desteklenmesi asla s6z konusu olamaz, ancak insan-
larin diistincelerinden dolayr mahkum edilmesi de
kabul edilemez.

Siddet icermeyen diistincelerin ifade edilmesine yasak

konmamali ve yeni bin yilda dustincelerinden dolay1
bireylerin mahkum edilmesi artik son bulmalidir.

Rektor seciminde
YOK’un tavri

s

zmir, 9 Eylal Universitesi'nde yapilan rektor
I secimi sonucunda en az oy alan iki adayin YOK
tarafindan Cumhurbaskanmin onayina sunulmasi tam
bir komedidir.
Eger alinan oylar belirleyici olmayacaksa, bu secime
ne gerek vardi? Demokratik secim yapiliyor gortn-
tust verilerek en antidemokratik sonucun dayatilmasi
ile sik stk sahnelenen bu komedi artik sona ermelidir.
Bilim insanlarin onurunu zedeleyen demokrasiye
inana insanlarla alay eden su akil dis1 uygulamaya
biran once son verilmelidir.
12 Eylul'tn ruhu YOKde yasatilmaya ¢alisiliyor.
YOK; "en buyitk benim", "ben ne dersem o olur"
mantigiyla hareket ediyor.
Asil gorevi olmas: gereken; egitim kalitesinin ytik-
seltilmesi, bilgi cagin1 yakalayabilmemiz icin gereken
aragtirma ve calismalar, insangticti planlamasinin
yapilmast vb. konulan ile ilgilenmemektedir. Bu
durumdaki bir YOK'e gerek de yoktur ve YOK kendi-
ni feshetmelidir.
Hukukun tstinluga ve demokratik kurallarin
yerlesmesi konusunda duyarli olan Saym
Cumhurbagkani Sezer'in bu antidemokratik uygula-

may1 onaylamayacagini tmit ediyoruz.
TDBD/23



Manisa Dishekimleri Odas1 Baskan1 Cem Faruk Eren:

TDED: Oda olarak ileriye doniik pro-
jeleriniz nelerdir?

Her seyden once tiyemiz olan arkadas-
larmiza, odamizin gercek anlamda bir
sivil toplum orgutu olabilmesinin, an-
cak hep birlikte hareket ederek mum-
kiin olacag: dustincesini hakim kilmaya
calistyoruz. Cunkd bir kurum, giicund,
tyelerinin katihmcihig sayesinde kaza-
mur. Iste bu noktada ekip calismalariin
onemi ve mantig ortaya ¢ikiyor. Yoneti-
me geldigimizden beri bu dogrultuda
yurattdgumuz ¢alismalari, zaman i¢inde
vazgecilmez bir unsura donusttirmek en
buytk hedefimiz. Boyle bir calisma sek-
linin;

1- Odaya bir kurum kimligi kazandia-
cagna,

2- Odayn kisi veya kisilere bagiml ol-
maktan kurtarip, her isi her zaman yu-
rutebilecek, bilgi birikimi olan genis bir
kadro olusturacagina

3- Uzun soluklu saglik politikalarinin o-
lusturulmasinda dogru ve tizerinde ¢ali-
silmaya deger fikirlerin ortaya ¢tkmasini
saglayacagina, inaniyoruz.

Elbette ki, bir calisma seklinin, ileriye
dontik bir proje olarak anlatilmasin,
bazi arkadaslanm yadirgayabilir. Ancak
bu noktada vermek istedigimiz mesajin;
cala kalem bir yonetim seklinin tarafi-
mizdan benimsenmedigi ve kurumsal
bir kimlik kazanabilmek icin insan fak-
toruntn tizerinde calisiimasi gereken en
onemli proje olarak gorildugintn bi-
linmesidir.

Bunun disindaki projelerimizi isterseniz
maddeleyelim.

1. Odamiza mutlaka kendisine ait bir
yer kazandirmak,

2. SDE calismalarini rutin ve cazip hale
getirmek,

3. Meslektaslarimizin koruyucu dishe-
kimligi calismalarna olan katkilarim da-
ha organize hale getirmek,

4. 2001 y1ili icinde yogun bilimsel prog-
raml, 2 veya 3 gline yayilan, sosyal et-
kinlikleri de icinde barmndiran dishe-
kimligi giinleri diizenlemek,

5. Bir 6grenciyi burslu okutmak,

6. Bir andac cikartmak ve bunu diger o-
dalara da smmirh sayida bile olsa gonde-
rerek, kisilerin eski arkadashklarmmn,
(varsa) tizerindeki kiilleri kaldirmak.
TDBD: TDB'yi nasil degerlendiriyor-
sunuz?

Genelde tilkemiz insanimn ortak payda-

EDBDBO

Manisa Dishekimleri Odast Yonetim Kurulu birarada

larindan birisi de karst karsiya kaldig
durumlar elestirerek degerlendirmektir.
Belki bizler de oda ve birlik yonetimle-
rine karst bu tutumu gecmiste sik sik
sergilemisizdir. Oysa ki yonetici sifatim
kazandiktan sonra birakin tas tas tsttine
koymay1 ya da degistirmeyi, bir tast ye-
rinden oynatmanin dahi ne kadar zor
oldugunu rahatlikla gorebiliyorsunuz.
Bu nedenle TDB'nin gelmis oldugu sevi-
yenin, esdeger kurumlar arasinda, zirve-
de oldugu kanismndayiz. Elbette bunda,
TDBnin kuruldugundan bu yana emegi
gecen tim meslektaglarmizin ve halen
varolan yonetimin cok biiytik ozverisi
oldugunu biliyor ve takdir ediyoruz.

Bu arada, (biri secimsiz) her sene yapil-
masl kararlagtirilan kongrelerin, varolan
gindemin paylasilmas: ve genis katihm-
la tartisilarak daha dogru kararlara ula-
silmast acisindan, TDB yoneticileri icin
(isyukui anlaminda) zor, fakat TDB'nin
gelecegi bakimmdan ¢ok dogru bir ka-
rar oldugunu dustntyoruz. Ayn sekil-
de odalar1 internetle birbirine baglaya-
cak olan projenin hayata gecmesini, bii-
yuk bir sabirsizlikla bekliyoruz. Bunun
gecikmis bir calisma oldugunu dustnii-
yoruz. Ama bu sistem oturdugunda, i-
nantyoruz ki; gerek odalar ve gerekse
TDBnin hem idari ytiku azalacak hem
de hareket yetenegi iz kazanacakur.
TDB ile olan iliskilerimizde de bir abi-
kardes tavrim gortiyoruz ki bu da bizi
mutlu ediyor.

TDBD: Dergiyi nasil buluyorsunuz?
Dergimizin her yoniiyle doyurucu oldu-

—

gu kanisindayiz. Ancak teknolojinin de-
gisim hizinin cok yitksek oldugu cagi-
mizda dishekimligi endtistrisinin tretti-
gi malzemelerin tamtimma daha fazla
yer verilmesi arzusunu tastyoruz.

Her ne kadar bazi meslektaslarimizda,
derginin bilimsel yontintun daha etkin-
lestirilmesi yonunde bir gorts varsa da
bizce varolan ¢izgisini korumalidir.
Cunku TDB, sonugta bir sivil toplum
kurulusudur ve tizerinde toplumsal de-
gerler ve olaylar karsisinda da gortis ve
kamuoyu olusturma gibi bir ytukumlu-
lugu tasimaktadir. Bunu dile getirme-
nin, tabana yaymanin en 6nemli aract
da dergidir diye dustntiyoruz.

TDBD: Oda calismalarindaki sorunla-
rmiz nelerdir?

Daha ¢nceden Usak ilinin odamiza bag-
I olmast istenen hizmetin tesisinde so-
runlar yaratmakta oldugunu biliyoruz.
Ancak 1996 yilinda Usak ilinin odamiz-
dan ayrilmast ile Manisa, kendine daha
yogunlasma olanagna kavustu. Su anda
en buiytik sorunumuz hemen hepimizin
yeni olmasindan kaynaklaniyor. Gerek
oda islemlerindeki pek cok biirokratik
islemlerin sekli ve gerekse TDB'nin gtin-
dem olarak gelmis oldugu ¢izginin sevi-
yesi acisindan varolduguna inandigimiz
boslugu doldurmak icin strekli ¢alis-
yoruz. Kisa bir stire sonunda da bu so-
runlan ¢ozmus olacagz.

Ancak burada yeri gelmisken bir oneri-
miz olacak.

Yapilan oda secimlerini takiben TDB,
varolan resmi uygulamalar (6rnegin, gi-



der pusulasimin kullanim sekli, karar
defteri, isletme evrak defterlerinin nasil
kullanilacag: gibi temel uygulamalar)
hakkinda yeni yoneticilere bir seminer
vermelidir. Boylelikle olast yanhslarm 6-
ntne de gecilmis olunur diye dustni-
yoruz.

Bu arada calismalarimizda karsimiza so-
run olarak ctkan ve bizlerde buytik bir
hayalkirikhigina yol acan bir tutumdan
stz etmeden gecemeyecegiz. Bizler yo-
netime geldigimizde disiplin yonetmeli-
gini aktive edici bir tutum i¢inde olmay:
hic dustinmedik. Ama takdir edersiniz
ki; kurallara uyan arkadaslarimizin hak-
ki1, uymayanlara karst da korumamiz
gerekmekte. Iste bu noktada herhangi
bir hatasindan dolay1 uyar1 bulundugu-
muz arkadaslarimizin kendi hatalarmi
duzeltmek yerine, bir baska arkadasin
yanlisim 6rneklendirmesini anlayabil-
mis degiliz. Yani yanlisin yanlisla ornek-
lendirilmesi, bize gore baska bir yanlis.
Ama arkadaslarimizin, yonetim anlayisi-
muzin temelinde ilkeli ve durtist olma-
nin yattigina tamamen inandiklar za-
man bu sorunun da kalmayacagina ina-
niyoruz.

TDBD: Odanizin son zamanlarda

yaptig1 calismalar nelerdir?

Bizim yonetime gelmemiz Mayis aymin
ilk haftasi oldu. Bu nedenle yapmay1
dustundiiklerimizden cok azini gercek-
lestirdik. Bunlar da;

- Pek cok ilcenin gezilmesi ve temsilci-
lerin yerinde atanmast

- TDB delegelerimiz ile disiplin kurulu-
muzun aylik rutin toplantilannin sag-
lanmasi

- Odamuza ait bir web sayfasinmn hazirhi-
g1 (ki su anda bir taslak calisma yaymn-
lanmakta)

- Uye bilgi arsivimizin gtincellestirilmesi
- Ekim-Kasim ve Aralik aylarinda yapi-
lacak olan bilimsel toplantilarin 6n ca-
lismalarnin tamamlanmasi

- Yeni yonetmeligin anlatimi amaciyla
Akhisar, Salihli ilceleri ile Manisa’da
toplantilar duizenlenmesi ilk anda akh-
miza gelenler...

Bu arada Saglik Mudurlugu ile sorunla-
rimiza yonelik ortak calismalar icinde-
yiz. Nitekim yapmis oldugumuz pek
cok gorusme sonucunda gerek yeni yo-
netmeligin uygulanmasi ve gerekse sah-
te digshekimlerine yonelik ciddi ve kalict
caligmalarn sonuglarm cok yakinda a-
lacagimiza inaniyorum. Bu arada yeri

gelmisken bu calisma ortamini bizlere
saglayan, bir anlamda bize actk cek ve-
ren Saghk Mudurtimtz Sn. Dr. Ismet
Nardal’a da tesekkiir etmek isteriz. Bu-
nu nezaketen degil gercekten inanarak
dile getiriyoruz ve bu acidan en sansh
odalardan biri oldugumuzu bilmenizi
isteriz.

TDBD: Gorts ve onerileriniz?

Bize gore en onemli oneri; uluslararas
olarak yapilan bilimsel kongrelerin 2
yilda bir yapilmasidir. Ctnku bu kon-
grelerin hazithg asamalarinda TDB yo-
netimi de gorev almakta, bu durumda
da asli gorevinde sikismaktadir. Ayrica
konu tekrarlannin da ontne gegilmis o-
lur ve cok daha iddial hazirlanabilinir,
diye dustntiyoruz...

Bu arada gecen seneki buytik felakette
yitirdigimiz degerli arkadaslarimizi bu-
radan amyor, boylesi bir acimin bir daha
yasanmamasini ama bunun da unutul-
mamasir diliyoruz. Bu baglamda Afet
Fonu uygulamamizin ¢ok daha ciddi ra-
kamlar olusturacak bir uygulamaya gi-
dilmesini dogru buluyoruz.

Bizlere odamizi anlatma sansi verdiginiz
icin tesekkur ederiz...
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nsel ve aktuel konularda da

oncu olmasini istiyoruz.”

Oda Basmam Do¢.Dr. Kahraman Giindiiz Giizel

TDBD: Kuruldugunuz tarihten bu
gune kadar yaptigimiz bazi calismalar-
dan bahsedermisiniz?

Diyarbakir Dighekimleri Odas: 1987
yilinda kuruldu. 9 il ve ilcedeki 300%e
yakin dighekimi mesteklasimiza hizmet
veriyoruz. Oda yonetimi olarak su anda
yeni satin aldigimiz dairenin restoras-
yonuyla ilgileniyoruz. Ayrica 3 ayda bir
cikan bultenle de ilgilenip, ileride daha
aktif calismalar yapacagimiza
inaniyoruz.

TDBD: Oda calismalarinda
kansilasilan sorunlar nelerdir?

Oda cahismalarinda bolgedeki meslek-
taglarimizla yeterli iletisimi saglayama-
mak 6nemli bir sorunumuz. Ayrca
illerde, ilcelerde, kurumlarda temsilcilik
gorevi yapacak gonulla arkadaslar bul-
makta gugluk cekiyoruz. Maalesef
meslektaslanmiz Oda calismalarna karst
ilgisizler.Yasa ve yonetmeliklere uyma
konusunda duyarh davranmyorlar.

TDBD: Oda olarak ileriye déniik pro-
jeleriniz nelerdir?

Ileriye donuk olarak yeni yerimizde bil-
gisayar ve internet teknolojisini kulla-

EDBDBZ

narak iletisim sorunlanmzi buytik
olctide ¢cozmeyi planhyoruz.Bu sayede
tim bilgileri zamaninda alip,
meslektaslarimiza ileterek Oda
calismalarna katihm en yuksek sevi-
yeye getirebilmek icin yeni projeler uret-
meyi amachiyoruz. Aynca fakiltemizle,
diger odalar ve saglik meslek gruplariyla
beraber cahsmak icin cabalanmiz

yogunlastiracagz.

TDBD: TDB ile iligkileriniz nasil?
TDB'nin calismalarna, Diyarbakir
Dishekimleri Odast olarak, 1987°den
beri oda yonetimindeki arkadaslar ve su
anda yonetimde bulunanlar da dahil,
daima birlik ve beraberlik ve en yiiksek
katihmin saglanmas i¢in akdif olarak
gayret gostermistir. TDB'nin
Anadoludaki odalarla iliskilerinin daha
gelistirilmesi ve her konuda bu odalara
yardim etmesi gerekiyor. 2002 yihinda
Diyarbakir Dishekimleri Odast olarak
TDB'nin organizasyonunda yapilacak
olan uluslararasi kongre icin kendimizi
aday aday1 kabul edip, bu dogrultuda
calismalanmizi surdarayoruz. Bu konu-
da hazirladigimiz dosya TDB

merkezinde ilgili komisyona ulastiginda
sadece dosya tizerinde degil,
cahismalarimizi yerinde gorerek karar
vermelerini istiyoruz.

Ulkenin Avrupa Birligine girmeye aday
oldugu 2000’li yillarda TDB'nin baris ve
demokrasinin gelismesi yolunda daha
aktif politikalar tretmesini, bilimsel ve
akttiel konularda da 6ncti olmasim isti-
yoruz.

TDBD: TDB dergisini nasil buluyor-
sunuz?

TDB dergisini, oda calismalarin: esit bir
sekilde yer veren, bilimsel ve akttel
konulardaki yazilanyla faydal bir yayin
olarak degerlendiriyoruz. Etik ve deon-
tolojik acidan reklamlara dikkat edilme-
si gerekiyor. Derginin tyelere daha
saghkh ulastirilabilmesi i¢in, yilda bir
defa odalardan adres degisikliklerinin
istenmesi gerektigini distintyoruz.
Sonug olarak TDB'nin geng¢ bir meslek
birligi oldugunu, daha katedecegi cok
yolu oldugunu biliyor, bizlerin de bu
yolda etkin, katihmeci ve birlikteligi
saglayan meslek odalar olarak tizerimize
digeni yerine getirecegimizi belirtiyoruz.

Diyarbakir Dishekimleri Odast Yonetim Kurulu birarada



Baglanacaksin,

kopamayacaksin!

Tartisma alanlari, sohbet odalari, 7 giin 24 saat ticretsiz teknik yardim,
Web.Posta, Uluslararasi Serbest Dolasim, cep telefonundan e-posta alabilme,
VIP Hizmeti, 5 MB kisisel web alani, Oyun Merkezi, Hatirlatma Servisi,

hizl erisim ve daha bircok ayricalik Turk Nokta Net'te.

Tiirkiye’de Internet
konusunda daha
deneyimlisi yok!

TURKeNET
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Damgsma Meclisi kavraminm genisleterek, odanin karar alma streclerine
daha fazla katihmin saglanabilecegine inantyoruz.

Oda olarak ileriye doniik pro-
jeleriniz nelerdir?

Nisan 2000 secimleri ile Ankara
Dishekimleri Odas1 ¢énemli oranda
yenilenmis organlarla yeni déneme
basladi. Oda giindemi ile ilgili hemen
her konuda calismalarimiz sirtiyor.
Hasta sikayetleri ile ilgili islemleri yoluna
koymak i¢in bir yonerge calismast
yaptik. Bir hasta sikayet formu
gelistirdik. Kendisine yapilan tedavi veya
protezle ilgili yakinmalari olan kisi bu
formdaki sorulan doldurarak basvuruda
bulunuyor ve islemler yonergeye gore
izleniyor.

Yeni yonetim olarak Ankara’ya bagl il ve
ilcelerle baglanmiz: gelistirdik.
Kirikkale’de bir salon toplantist
dtizenleyerek, ilin ¢énde gelenlerine ve
bir grup ilkokul cocuguna egitici slayt
gosterisi sunduk.

Vali'nin de bizzat katldig) toplantidan
sonra ayrica tiyelerimiz ve Il Saghk
Mudurlugi ile toplanti duzenledik.
Benzeri ¢cahismalan diger bolgelerde de
tekrarlamay1 duistiniiyoruz. Bu cercevede
Polath ve Cankirr'ya donik ¢ahisma pro-
gramlarimiz var.

Bu dénem Ankara icin oda temsilciligi
konusunu da gelistirdik. Yeni yapilan-
mada temsilciler bolgelere gore grup-
landinlarak yonetim kurulu tyelerini
belli bolgelerden sorumlu hale getirdik.
Temsilcilerle iliskilerimizi stirekli hale
getirecek yontemler gelistirmeye
cahistyoruz.

Sorunlanmizin ¢ézamd icin 1l Saghk
Mudurlugu ile gortismeler yaptik ve
yaptigimiz ziyaret sirasinda sahte
dishekimligiyle miicadelede birlikte
calisma yapilmasi diistincesi benimsendi.
Benzer sekilde milletvekili
meslektaglarimizla toplanti dizenledik
ve gorus alisverisinde bulunduk.

Yaz aylarinda genel durgunluga karsin
genel olarak komisyonlarimizi yeniden
yapilandirma calismalarimiz surtiyor.
Diger bir cok konuda da oda
calismalanmn 6ntint acacak hazirliklar
komisyonlardaki ¢alismalarin

sonuclarna gore gelistirilecektir.

TDBD: Oda calismalarinda
kargilasilan sorunlar nelerdir?

Oda calismalan sirasinda karsilasilan en
énemli sorun bugtn icin tescil ve
uygunluk belgelerinin tamamlanmasi
olarak gozukiiyor. Ne var ki olay haline
getirilen rontgenden oturu ¢ikmaz
yasaniyor. Bu sorunun ¢oziimlenmesi ile
samyorum tescil olay: da hiz kazanacak.
Sahte dishekimligi ile ilgili daha hizhi yol
almak ve bu olayin kokiinii kazimak
istiyoruz. Ne var ki hukuki dayanag
yeterli olmayan girisimler sonugsuz kala-
biliyor. Bunun icin daha orgutlti ve ekip
calismasma dayanan yontemlerin
gelistirilmesi gerekiyor.

TDED: Oda olarak ileriye doniik pro-
jeleriniz nelerdir?

Ankara Dishekimleri Odas’nin tyelerle
iliskisini guclendirecek katilimi artiracak
yeni yapilanmalar uzerinde duruyoruz.
Damisma meclisi kavranm genisleterek,
odanin karar alma stireclerine daha fazla
katthmin saglanabilecegine inaniyoruz.
Strekli Dishekimligi Egitimi konusunda
daha sik etkinlikler duzenlemeyi
amagcliyoruz.

Yaym politikamizda da tiyeye ulasma
sikhgimiz arttirma dustincesindeyiz.
Daha kuguik ama sik yayinlanan bir biil-

; O Genel Sekreteri Sitha Alpa E

tenle tye iligkilerimizi giiclendirmeyi
planhyoruz.

TDBD: Tirk Dishekimleri Birligi ile
iliskileriniz nasil?

Turk Dishekimleri Birligi kurumsallasma
yontnde onemli adimlar att1 ve atmaya
da devam edecek. Ankara Dighekimleri
Odasrnin tum TDB organlarinda calisan
tiyeleri var. Ankara Dishekimleri
Odasrmin Baskent Odast olarak Tirk
Dighekimleri Birligine destek vere-
bilecegi konularda ortak calismalar
yapilmaktadir.

TDBD: TDB Dergisini nasil buluyor-
sunuz?

TDB Dergisi yaymuni Turk Dishekimleri
Birligi'nin kurulusundan bu yana kesin-
tisiz stirdurtiyor. Son yillarda baski
sorunlarmi asms goruntiyor ve daha
profesyonelce ¢ikarilmaya basladi.
Kuskusuz bu sekliyle okuyucu
tarafindan daha biiytk bir ilgi gortyor
olmali. Bununla birlikte icerik
bakimmdan bilimsel olarak bir miktar
zayf olmakla birlikte Birlik calismalarmi
oldukga iyi yansitan bir noktay
yakalamms durumda. Derginin bu duru-
ma getirebilmesi icin gecmiste cok
cahgildigin goz onunde bulundurmak
gerekir.

Yasadigimiz cag iletisim ¢ag1 olarak
adlandinhyor. Kuskusuz dergi konusun-
da da, bir degisim kaginilmazdir. Belki
de birkac on yil icerisinde elektronik
yaymcilik, basili yaymnlan tamamen
golgede birakacak ve interaktif iletisim
belirleyici olacak. Bagka bir deyisle inter-
net ortamindaki yaymcihgin gelismesi
bir stire sonra dergiyi tamamen 6nemsiz
duruma dusurebilir. Boylesi bir gelisme
ile reklam bulma ve tcretinin tahsil
etme, yaym periyodunu duzenleme ve
dagitim gibi sorunlar tamamen tarihe
karisms olacakur. Bugtnki haliyle TDB
dergisinin énemli bir boglugu doldur-
duguna inantyorum.



Turk Nokta Net ile

Internet’e kolay

Turk Nokta Net CD'’si ile:

Omiir boyu Turk
Nokta Net aboneligi
bedaval!

Her ay 5 saat Internet
erisimi bedava!

Herkese 3 e-posta
adresi!
odeyin!

5 saatten sonra
kullandiginiz kadar

baslangic!

Sinirsiz erisim
secenekleri!

Siz de bu avantajlardan yararlanmak istemez misiniz? Bunun igin tek yapmaniz gereken dergideki Turk Nokta Net CD’sini
yiiklemek ve sansh aboneler arasina katilmak. Turk Nokta Net’in sundugu avantajlarla Internet ¢cok daha keyifli.

i TurieNEr

ol Turk-NEeT

sohbet ol Turk-NeT
e

Unldlerle sohbet etmek artik gok

Turk Nokta Net’in VIP sayfasina
kaydinizi yaptirarak size 6zel bir
sayfaya sahip olabilirsiniz.

Size 6zel bilgileri yazabileceginiz
bu sayfaya her girdiginizde, sayfa
sizi taniyarak, ilginizi gekebilecek
icerikle karsiniza gelir. VIP
sayfanizda bulunan ajandaniz size
toplantilarinizi, bulugsmalarinizi ve
6nemli tarihleri hatirlatir ya da

kolay! “Kahve Bahane”, Internet’te
Unlulerle canli sohbetlerin yapildigi
Tdrkiye’nin ilk sohbet odasi. Sadece
Turk Nokta Net kullanicilarinin
faydalanabildigi forum alanlari ile
daslincelerinizi 6zglrce dile
getirebilir, arkadagliklar kurabilir, yeni
sosyal grubunuzu olusturabilirsiniz.

ol TurkeNeT

alabilirsiniz.
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Artik bilgisayarinizin basinda
beklemek zorunda degilsiniz.
Cep.Net ile e-postalarinizi cep
telefonunuzdan alabilir veya VIP
Listenizi olusturarak énemli
kisilerin mesajlarini cep
telefonunuzdan her an
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kisisel web alani
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Kendi Web sayfalarinizi

Turk Nokta Net’te hazirlamak
ve yayinlamak Web.Ekspres ile
son derece basit, size ulagiimasi
da ¢ok kolay.

Kolay hatirlanabilir Web adresiniz
ile Internet’te size ulasamamak
neredeyse imkansiz.

e

e-postayla veya cep telefonuna
mesaj yoluyla size génderir.

Kullanim

Secenekleri: Fiyat:
Net.Life

Her ay ilk 5 saat Ucretsiz
5-75 saat arasi $ 0,28/saat
75 saat lizeri Ucretsiz

1 Ay Sinirsiz $13.95+KDV

Turk Nokta Net ile
Internete girmek iste
bu kadar kolay:

Baglarken

Bilgisayariniz, kurulum sirasinda igletim sisteminize ait program CD’sini
veya disketlerini isteyebilir. Kuruluma baglamadan énce, asagidaki sistem
gerekliliklerine sahip olup olmadiginizi kontrol ediniz.

Sistem Gereksinimleri

° CD-ROM siirlicli, modem (min. 14.400 bps) ve telefon hatti.

* 486DX/66 veya daha yiiksek mikroiglemcili kisisel bilgisayar, Windows
95/98 igin 16 MB Ram, Windows NT 4.0 igin 32 MB Ram, 45 MB bos disk
alani.

Kurulum

Turk Nokta Net CD’sini bilgisayarinizin CD stiriiciisiine takmanizla birlikte
kurulum islemi otomatik olarak baslayacaktir. Oniintize gelen pencerede
Release Notes segenedgini segerek Turk Nokta Net abonelik sartlarini
okuyup onayladiktan sonra Internet Explorer 5 segenegini segerek kuruluma
devam etmelisiniz. Kurulum iglemi sirasinda ilk olarak Gevirmeli A TCP/IP
protokolleri ve Internet Explorer 5 sisteminize otomatik olarak yiiklenecektir.
Internet Explorer yeni yapilandirmasi ile agilan pencerede Turk Nokta Net
kullanimina ilk kez baglamak istiyorsaniz Baglan’a, eger Turk Nokta Net
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Internet kullaniminiz sirasinda
karsilasabileceginiz problemlerin
¢6zUmu igin haftanin

7 gunu 24 saat destek hizmeti
sunan Turk Nokta Net

Destek Hatti’'ni (444 00 77)
aramaniz yeterlidir.

kullanicisi iseniz Iptal’e tiklamaniz istenecektir. Iptal’e tiklamaniz halinde
kurulum siirecinden ¢ikmis olacaksiniz. Fakat Internet Explorer 5
bilgisayariniza yiiklenmis olacaktir. Baglan’a tiklamaniz halinde ise sizden
CD’nin tizerinde basil olan giivenlik numarasini girmeniz istenecektir
(Baglan’a tiklamadan &nce telefon hattinizin mesgul olmadigindan ve
modeminizin aktif ve galisir durumda oldugundan emin olunuz). Giivenlik
numarasini dogru olarak girmeniz halinde tercih edeceginiz Turk Nokta
Net kullanim segenegini belirlemeniz istenecektir. Kullanim segeneginin
belirlenmesinden sonraki pencerelerde sizden kisisel bilgileriniz, fatura
bilgileriniz, kullanmak istediginiz kullanici isim ve parolasi ile birlikte kredi
karti bilgileriniz istenecektir. Istenilen bilgileri eksiksiz ve dogru olarak
girmeniz ile birlikte Turk Nokta Net Internet erigiminiz agiimis olacaktir.
Son bir pencere ile not etmeniz gereken Turk Nokta Net musteri giivenlik
numaraniz verilecek ve unutmamaniz igin kullanici isminiz hatirlatilacaktir.
Herhangi bir sorunla karsilastiginizda 7 giin 24 saat hizmet veren Turk
Nokta Net Sistem Destek Hattini 444 00 77 numarali telefondan
arayabilirsiniz.

© Macintosh isletim sistemli bilgisayariarin

Turk Nokta Net hesabi agtirmak icin CD'yi yiikledikten sonra 444 00 77
Nolu destek merkezimizi aramalan gerekmektedir.
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Diinyanin 150 tlkesinde bagka bir
servis saglayicisina ihtiyag duymadan
Uluslararasi Serbest Dolasim
sayesinde 3100 aktif erisim
noktasindan Turk Nokta Net
hesabinizdan Internet’e ulasabilirsiniz.

Ozel ilgi alanlariniza yoénelik
haber gruplarina katilarak,
dlinyanin doért bir yanindaki
kullanicilar ile tartigabilirsiniz.

Turk Nokta Net CD’sindeki MS Internet Explorer 5 yazilimini bilgisayariniza yiikleyin.
CD’nin lizerinde basili olan glivenlik numarasi ve diger istenen bilgileri yazip telefon bile
etmeden aboneliginizi baslatin.

Kullanim Secenekleri

Aciklamalar

* Net.Life segenegini segtiyseniz,Turk Nokta Net CD’si ile yaptiginiz
baglantinin her ay ilk 5 saati Ucretsizdir. 5-75 saat arasi kullanimlariniz

$ 0,28/saat olarak Ucretlendirilecektir. 75 saat tizeri kullanim yine (icretsiz
olacaktir. Abonelik stirenizin bagladigi tarihten itibaren bir ayiik dénemin
bitiminde olusan kullanim bedeli kredi kartinizdan tahsil edilecektir.

o 1 aylik sinirsiz kullanim segenegini segtiyseniz, $ 13,95 + KDV kredi
kartinizdan tahsil edilecektir.

e Turk Nokta Net kullaniciiginizin baglamasi ile gegerli ve kullanimda olan
Turk Nokta Net Dial-Up Erigimi Abonelik Sézlesmesi’ni ve burada
belirtilmediginden kasitla ya da benzeri bir bagka nedenle herhangi bir
konuda Turk Nokta Net ve/veya Tiirk Digshekimleri Birligi dergisinden hak
talep etmeyeceginizi pesinen kabul etmis sayilacaksiniz.

o Turk Nokta Net trin ve hizmetleri ile ilgili 5nceden haber vermeksizin
degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

* Adi gegen Uriinler ilgili sirketlerin tescilli markalandir.

ADVERTORIAL
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17 Agustos depreminin uzerinden bir yila yakin bir stire
gecmistir. Depremzedelerin temel sorunlarinin hic biri
coziimlenebilmis degildir.

Kalic1 konutlar bu yil yetismemektedir. Konuta ihtiyaci olan
depremzedelerin ancak 1/5% icin konut yapilmaktadir.

Agir hasarli binalar yerli yerinde durmaktadir.

Orta hasarh binalarm onarim icin odeme yapilmamaktadir. Hasar
tespit raporlan bilimsel olctitlerle hazirlanmadigr icin gtiven ver-
memektedir. Bu raporlara dayah olarak ve "kamu denetiminden"
uzak yapilan onarmmlar yeni felaketlerin hazirlayicist olmaktadir.

Kira yardiminin kesilmesi dusuntilmektedir. Deprem nedeni ile 58
bin kisinin igsiz kaldigi bolgemizde devlet sosyal niteliginden hizla
uzaklasmaktadir.

Depremde enkazdan ctkan ve sakat kalan yurttaglanimizin ¢cok uzun
strecek ve cok pahali olacak olan tedavileri icin tilkemiz yonetici-
leri hicbir adim atmamakradir.

Yurt ici ve yurt disindan gelen yardimlar konusunda kamuoyu bil-
gilendirilmemektedir. Gelen yardimlann btitce agiklanim kapatmak
icin kullamlmakta oldugu iddialart kamuoyunda taruisiimaktadar.

Olustine veya dirisine ulasamadigimiz kayiplarimiz 21. yy'da bir
"Kara Leke" gibi anlimizda durmaktadir.

Deprem, bolgedeki saghk kurumlarinin hizmet kapasitelerini yogun
olarak etkilemistir. Deprem éneesi var olan bina, personel, finans-
man sorunlari agirlasmistir, Ozellikle birinci basamak saglik
kurumlari (Saghk Ocaklari, Dispanserler vb.) bu agir sorunlardan
en fazla etkilenen kurumlardir.




DUYURU

ISTE SIZE FIRSAT !..

Yeni bir Dishekimligi yazilimi almak ya da degistirmek mi istiyorsunuz ?

SAKIN ACELE ETMEYIN !

22-24 Eyliil 2000 Tarihleri arasindaki
EDAD /IV. Uluslararasi Estetik Dishekimligi Kongresinde

SURPRIZIMIZ sizi bekliyor (...

KABLOSUZ INTRAORAL KAMERA COZUM PAKETLERIMIZLE BUTONLESIK

DIS HEKIMLIGI OTOMASYON YAZILIMI

SiZE INTERACTIVE DUNYANIN KAPILARINI ACIYOR.

DENTALNE 2001 PROJECT
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(Profilo Aligveris Merkezi Karsist)

Sistem konsolu i¢in farkli renk ve model alternatifleri sunulmaktadir.
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Jeneric’/

orasyonda
evrim

2000l yillarda da
dishekimliginde devrim yaratan,
Amerikan Jeneric’/Pentron’
laboratuvarlarinda gelistirilen
yﬁksekteknokyi
estorasyon driinleri
a{kMMuwm

B

= Bond-1’

Tek asamali adhesive bonding
@ Dentin permeability’sini
(hassasiyetini) %97 azaltir.

® Primer ve adesive tek bir sisede
birlesmistir.

Jeneric / Pentron

Ayrintili Bilgi igin

Adi Soyad:

Telefon:

MERKEZ: Tarlabasi Bulv. No:158/4 Beyoglu - istanbul 80080
Tel: +212. 297 53 00 Faks: +212. 297 53 03
e-mail: bilgi@sonmez-dental.com.tr
SATIS ve SHOWROM: Hamalbasi Cad. No:4/1 Galatasaray - Istanbul 80070
Tel: +212. 292 65 96 Faks: +212. 252 78 36
| ﬁEﬂTA% . e-mail: satis@sonmez-dental.com.tr
bir sénmez grubu kurulusudur ANKARA BUROSU: Givenlik Cad. Defne Sk. No:18/2 Asag! Ayranci - Ankara O YT T R
Tel: +312. 467 11 25 Faks: +312. 467 11 26

bir s3nnez grubu kurlusudur




' Pentron® B T P S R
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Amalgam yerine kullanabilecediniz,
seramik-fiber esasli estetik dolgu

® Kolayca kondanse olabilir

@® 5 mm derinlige kadar isinla polimerize
olabilir.

@ inanilmaz derecede disik bizilme
orani, araylz catlagi ve mikro sizinti.

Lute-It!"

Estetik siman

@® In-ceram, Hi-ceram, Empress gibi
metalsiz seramik kron kdpr, inlay onlay
uygulamalarinda renk uyumunu
bozmadan yapismayi saglar.

@ Uygun renk secimi ve yapistirma éncesi
renk uyumu denemesi olanagi vardir.

@ Ortalama 21 mikron kalinhginda film
olusturur, marjinlerde mikemmel
batdnlik saglar.

E] _ItTM

Akiskan kompozit dolgu

@ Yeni bir micro-hybrid yapili kompozit
dolgudur.

@ Akiskan, daha akiskan ve self-cure
olmak Uzere 3 tipi vardir.

@ Hicbir bosluk birakmaksizin tam
adaptasyon saglar, dentin tlplerini
kusursuz kapatir.

Sculpt-It’

Anterior/Posterior icin seramik esasli dolgu

® Dogal dise yakin sertligi ve asinma
direncine sahiptir.

® Mikemmel renk uyumu ve cilalanma -
Ozelligi vardir.

® 0.25 gr. kompullerde veya 4,5 gr.’lik
tuplerdedir.

® iceriginde kolloidal seramik ve PCDMA
(Policarbonate di-medhacrylate) vardir.




BiLIMSEL

Fissiir Ortiicii Uygulananabils

si Icin

Dislerde Varolmasi Q9rekli Kosullar
ve Uygulama Onerileri

Tevfik Akinc *

Fisstr orttct (Fisstr Sealant) uygula-
malar1 asagidaki kosullan tasiyan tim stit
ve stirekli azilara uygulanabilir.

Bunun i¢in;

eDisler klinik ve radyografik olarak
curtikstiz olmalidir.

e Disler ctirtige uygun yapida yani dik
tuberkul egimli, kendiliginden ya da dis
fircast killarmin girememesi nedeni ile
temizlenemeyen derin fissur ve cukurcuk-
lara sahip olmali.

* Bireyin diger az1 dislerinde ctirtikler
olmal.

¢ Disler 4 yildan daha az bir stire 6nce
stirmuis olmal.

e Strmelerini tamamlamis olmal

Bu genel prensipler disinda, asagidaki
kosullarn varhiginda diger koruyucu yon-
temlerle birlikte fisstir értuctlerin ozellik-
le uygulanmasinda ¢ocugun agiz-dis
saghgimin korunmast agisindan ¢ok buiytik
yararlar saglanacaktir.

o Curiik sikligr acisindan yuiksek risk
grubuna dahil cocuklar (agizdan nefes
alma, tikurtk azhg, caprasik disler,
ortodontik tedavi)

o Agiz-dis bakimu yeterince yapamayan ya
da bu gereksinimlerini baskalarmca
karsilanmasia bagimli olan fiziksel ve
mental 6ztrli hastalar

* Radyasyon tedavileri oncesi

* Hipodonti ve stirekli di agenezilerinde
* Genel anestezi altinda tedavi edilen
cocuklarda

* Dis icinde dis ve diger invaginasyonlu
dislerde

 Hemofili hastalarinda

Uygulanmamast gerekli durumlar;,

e Cigneyici yuzde curtk varsa

e Disin araytizerinde cuirtik varsa

* Dis stirmesini tamamlamamissa

e Dis stirmesinin tizerinden 4 yil gecmis
~ ve ctrimemisse ugulanmamahdr.

Uygulama
1- Dis yiizeylerinin temizlenmesi
Uygulama islemine ge¢meden once dis

yuzeyinin fiziksel ve kimyasal islemlere
daha actk bir hale gelmesi icin dis ytizey-

EDBD/4O

lerinin bakteri plag: ve diger tim birikinti

_ ve artiklardan armdinlmasi gerekmekte-

dir. Bunun icin disin cevresi, fissur ve
cukurcuklarn motora takil bir firca
aracihigiyla fluorid ve yag icermeyen her-
hangi bir abrasiv patla temizlenir ve daha
sonra dis hava-su spreyi ile iyice yikanr.
Dis ytizeylerini temizlemede yararlanilan
abrasiv patlarn kesinlikle fluorid ve yag
icermemesi gerekmektedir.

2- Yahtum

Ikinci asamada, dis pamuk ya da lastik
ortt ile tukurukten tumu ile yahuhr ve
basincli hava ile kurutulur. Yahtum kural-
larna ozen gosterildiginde iki yontemin
etkinlik acisindan aralarinda bir fark yok-
tur. Daha sonra dis basinch hava ile kuru-
tulur.

3- Asit Uygulanmas:

Daha sonra %37’lik fosforik asit ya kiigik
bir pamuk yuvarlaga emdirilerek presel
araciligiyla ya da samur tiyld bir firca ile
strekli disler icin 60 sn. Sut disleri icin
120 sn. stre ile ya da uretii firma oneri-
leri dogrultusunda cigneyici yiize yine-
lenerek uygularr.

Asitle daglamanin genisligi ttiberkul
tepelerine kadar olmalidir. Bu sekilde fis-
str ortictntn daglanmamis mine ytizey-

lerine oturma olasilig ortadan kalkacakar.

Bu tiir bir uygulama sonras asitle
daglanmus ancak tizeri fisstr ortuct ile
kaplanmamus mine yuizeyleri ctiritk
acisindan bir risk alani olusturmamak-
tadr. Ctinki bu bolgeler tukurikle
karsilasmay izleyen 24-48 saat aras bir
stre icinde normal mine yapilarma
kavusmaktadirlar.

Asitleme stiresinin bitiminde, dis ytizeyi
kuvvetli bir ttkirik emici kullammi
altinda bol su ile 30 sn. stire ile yikanr,
yikama sirasmda tukirtk emici kullanimi
buytik onem tasimaktadir. Boylece agiza
su dolmasi sonucu ortaya ¢ikacak yutma
refleksinin ontine gecilecek, asitin agiz
mukozasina verecegi istenmeyen tadin
ontine gecilecek ve en onemlisi asitle
daglanmis mine ytizeyinin ttikurtkle kir-
lenmesini ¢ntine gegilecektir.
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