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20 KONYA'DA ILK KONGRE HEYECANI 41 SUREKLI DI?HEKIMLIGI EGITIMI
Konya Dishekimleri Odasi tarafindan 6-8 Subat 2026 KREDILEND R||.M|§ SORULAR
tarihlerinde diizenlenen 1. Ulusal Dighekimligi Kongresi 42 TURKIYEDE A[':“Z KOKUSU
bagariyla tamamland.. Dr. Murat Aydin ve Prof.Dr. Sakir Ozgiir Keskek'in
q i S0 N . calismasi litlkemizde ilk kez agiz kokusu istatistigini
23  ANTALYA'DA AGIZ DIS SAGLIG! EGITIMI cikariyor.
Antalya Dighekimleri Odasi Toplum Agiz Dis Saglig
Komisyonu 23 Subat'ta 70 6grenciye yonelik agiz ve dis 54  MUAYENEHANE A[}ARKEN...
sagligi egitimi verdi. TDB Mali Miisaviri Baset Demirbuga muayenehane
acilisinda Maliyeye, Saglik Mudiirliigline ve Sosyal
2% 'BA§AR|N|N SIRRI GUK [}AL|§MAK' Givenlik Kurumu’na olan ylikiimlilikleri 6zetledi.
Gectigimiz Aralik ayinda Saglik ve Yasam Bilimleri ) L
kategorisinde Tiirkiye Bilimler Akademisi 6diliine layik 56 AMERIKAN GOTIGI
goriilen Prof.Dr. Mutlu Ozcan’la genis bir sdylesi yaptik. Meslektasimiz Gokhan Hilmi Uner 20. yiizyilda Amerikan
gorsel sanatlarinin en bilinen eserleri arasinda yer alan
12 '§iFA VEREN ELLERDEN KALEM TUTAN ELLERE’ Amerikan Gotigi tablosunda dighekiminin izini sirtiyor.
8 Mart'ta Kadin Hekimler Egitime Destek Vakfi, kisa adiyla ] X i
KAHEV'in calismalari iizerine vakfin Yonetim Kurulu lyesi 98  HATIRLAMANIN KIYISINDA BIR A§K HIKAYESI
meslektasimiz Sulan Tuncel'le konustuk. Meslektagimiz Tuél_)_a Alaybeyoglu Basrollerini Engin
Hepileri ve Nergis Oztiik'iin paylastigi ‘Elma Labrador
% GU[}LUYUZ VE BA§AR|YORUZ Cimen’ oyununu degerlendirdi.
8 Mart Diinya Kadinlar Giini vesilesiyle TDB Basin Yayin 60 U[;' VAKTE KADAR

Komisyonu'ndaki kadin meslektaslarimizin calisma

yasaminda kadin olmakla ilgili degerlendirmelerini aldik. s el i (e Age e g

dishekimliginin astrolojik haritasini degerlendirdi:)

REKLAM INDEKSI
(Alfabetik sirayla)
EREN DIS DEPOSU.......cocvererernn. 13
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Fatih Giiler 7DB Genel Baskani

egerli Meslektaslarnm;

Yillarin getirdigi kontenjan arti-
sinin agir sonuglarini yasamaya
basladik. Gectigimiz ddnemlerde
kontenjan artisina ve kontrolstiz
fakulte acilisina yapilan tim itirazlar maalesef
karsilik bulmadigr icin bugln bu sonuglari
yaslyoruz.

TDB Merkez Yonetim Kurulu olarak 8 yil
sonra YOK Baskanli ile bir araya gelme imkani-
miz oldu. Yaklasik iki saat siren gordsmenin
sonunda bu yil vakif Universitelerinin de
kontenjanlarinin distrtlecedi séztnd aldik.
Ve bu kontenjan dususlerinin Ug yil Ust Gste
sUrecegini, ihtiyaca gore planlanacagini birinci
agizdan duymus olduk.

Tabii kontenjanlarin diistsinun dishekimi
istihdamina yansimasi ikinci bes yili bulacak
ve dogal olarak dGnumuzdeki bes yilda 100 bin
kisiye ulasacak olan dishekimi sayisi cok ciddi
istihdam problemleri yaratacak.

Burada bu problemin ¢cozUm icin iki alter-
natif one ¢ikiyor. Birincisi, Saglk Bakanhgi'nin
yuksek sayida atama yapmas!. ikinci ¢ézim,
6zelden hizmet alimi.

Her iki alternatif icin Bakanlikla gértisme-
lerimiz ve ¢6zUm 1srarimiz devam ediyor. Bu
kontenjanlari artiranlarin istihdam icin de caba
sarf etmesi, inisiyatif almasi gerekiyor.

Maalesef bir¢cok bransta kontenjan artisi
Universite mezunlarinda issizlik oranini artiri-
yor. Atanamayan 6gretmenler, is bulamayan

avukatlar, mihendisler, diyetisyenler, fizyotera-
pistler ve maalesef son olarak da dishekimleri
ciddi anlamda istihdam problemi yasiyor.

Bir kez daha Saglik Bakanligi yetkililerini
atama sayilarini artirmaya, geng meslektaslari-
mizin sesini duymaya davet ediyoruz.

Degerli meslektaslarim,

3224 sayil Kanun geregi iki yilda bir Nisan
ayinda Oda secimleri yapiimasi gerekiyor.
Kanunun getirmis oldugu bu kurali 45 oda
bolgemizde hep beraber hayata gecirecegiz.

Yaklasik 42 bin Gyemizin tamamini Gyesi
oldugu Oda bolgesinde secimlere katilip oy
kullanmaya davet ediyoruz.

Tabii yalnizca oy kullanmak yetmez. Oda
genel kurullarina da katilip gorus belirtmek,
katki koymak ya da sorgulamak hakkini da
kullanmaliyiz.

45 Odamiza Uye her dishekiminin katilabile-
cegi genel kurullarin ve secimlerin bir demok-
rasi soleni olarak gegmesini umuyor, segimlere
katilan, katki koyan tim meslektaslarimiza
basarilar diliyoruz.

Saglkl, mutlu glnlerde bulusmak dilegiyle
selamlar, sevgiler.

TDBD!7





https://app-na1.hubspotdocuments.com/documents/6424092/view/1617930347?accessId=a97529

ozlerime tiim kadin meslektasla-
Srlmln Diinya Kadinlar Giiniinii

kutlayarak baglamak istiyorum.
Aslina bakarsanmiz, annelerimiz, kizla-
rimiz, kardeslerimiz, kadin arkadasla-
rimiz, kadin meslektaglarimiz olmak
iizere hepimizin yasaminin yarisindan
fazlasinda ve en kiymetli kademesinde
kadinlar var.

Gurur duymamiz gereken ama simdi
iiziilerek soyleyebilecegimiz, secme se-
¢ilme hakkinin verildigi ilk iilkelerden
biri olmamiza ragmen, zaman gectikce
kadinlara verilen deger ve 6zenin azaldi-
gin1 gozlemliyoruz. Bu siirecte miicadele
etmeden kazamimlara ulagilamadiginin
tespitiyle, diliyorum ki en yakinimizdan
baslayarak tiim kadinlarin, “siddete ug-
ramadan” hak ettikleri kalitede ¢aligabi-
lecekleri, yagamlarin siirdiirecekleri bir
sisteme ulagiriz. Bunun i¢in meslek 6r-
giitlimiiz olarak bizler her tiirlii destegi
vermeye devam edecegiz.

Odalarimizin genel kurullari basliyor
Mesleki birkag gelismeye de deginmek
gerekirse, tiim Odalarimizin olagan ge-
nel kurullar1 ve secimleri oniimiizdeki
Nisan ayinda yapilacak. Yeni secilecek
meslektaglarima simdiden tebriklerimi
iletiyor, gorevlerinde basarilar diliyo-
rum. Mesleki olarak yoOnetimlerde ve
kurullarda gorev almis, bu konuda emek
vermis tiim meslektaglarima bu 6zverili

Ayrimcilikla
miucadelede
yaninizdayiz

calismalarindan dolay1 tesekkiir etmek
istiyorum. Goreve gelecek arkadaslari-
mizla beraber Haziran ayinda An-
kara’da TDB Genel Kurulu'ndan
onceki son Bagkanlar Konseyi
toplantisin1 yapacagimizin bilgi-
sini de sizlerle paylagmak isterim.

Komplikasyon sigortasinin
iptali

Saglik turizmiyle alakali olarak
komplikasyon sigortasinin, Tiirk
Tabipleri Birligi'nin a¢gmis oldugu
davada, mahkeme tarafindan bizlerin de
savundugu gerekgelerle iptali gercekles-
mistir ve TDB tarafindan da aynmi konuyu
iceren davada ayni karar1 bekliyoruz.

DUS siavinin beg farkl ilde yapilma-
sina dair isteklerimizi OSYM’ye bildir-
dik, bundan sonraki sinavin daha
fazla ilde yapilacagina dair olumlu
goriis bildirdiler.

Son olarak; kontenjanlar konu-
sunda yaptigimiz israrli goriisme-
ler neticesinde, 521 meslektagimi-
za kamuda kadro agildiginmi sosyal
medyada paylasmistik. Ancak bu
sayinin daha da artirilmasi icin 1s-
rarh goriismelerimiz devam etmektedir.

Hepinizin gecmis Ramazan Bayrami'ni
kutluyor bundan sonraki siirecte mesle-
ki gercevede daha giizel haberler verme
umuduyla hepimize komplikasyonsuz
bir meslek yasantis1 diliyorum...

wvy TDB Guindemianden sy Gassan Yiicel / TDB Genel Sekreteri 2

istatistikler son yillarda
dishekimliginde yeni
mezunlar arasinda
kadinlarin cogunlugu
olusturdugunu gosteriyor.

Odalarimizin genel
kurullarinda Kasim ayinda
yapilacak TDB Genel
Kurulu’nun delegeleri de
secilecek.

TDBD 9
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Harclara karsi
hukuk mucadelesi basladi

Kamuoyunda 'hara¢’ olarak nitelendirilen yillik har¢ uygulamasinin ydiriirliige girmesinin ardindan Tiirk Dishe-
kimleri Birligi ve Tiirk Tabipleri Birligi dtizenlemeyi Anayasa Mahkemesi'ne gétiirmek icin girisimlere baglamisti. 13
Subat’ta Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Grup Baskanvekili Gokhan Glinaydin tarafindan Kanunun iptali istemiyle
Anayasa Mahkemesi’ne basvuruda bulunuldu.

amuoyunda “harac” olarak
nitelendirilen y1llik harg
ygulamasi, TBMM ve Sag-

lik Bakanlig1 nezdinde yaptigimiz
tiim itiraz ve girisimlere ragmen,
Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararname-
lerde Degisiklik Yapilmasina Dair
7566 sayilh Kanun ile kabul edil-
mis; 19 Aralik 2025 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige
girmisti.

S6z konusu diizenlemenin ver-
gilendirmede adalet ve hakkaniyet
ilkelerine, dolayisiyla Anayasa’ya
aykiriig1 iddiasiyla Anayasa’nin
150. maddesi uyarinca dogrudan
iptal davas1 agmaya yetkili siyasi
parti gruplariyla gerekli temaslar
ve teknik calismalar Birligimiz
tarafindan da yapildi.

Kununun iptali icin Anayasa
Mahkemesi'ne bagvurma yetki-
si olan Cumhuriyet Halk Partisi
(CHP) Grup Bagkanvekili Gokhan
Giinaydin tarafindan kanunun
iptali istemiyle 13 Subat’ta Anayasa
Mahkemesi’'ne bagvuruda bulunul-
du.

Yildirim: Her yil harg istemek
cifte vergilendirmedir
Bagvurunun ardindan Anayasa
Mahkemesi o6niinde gergeklestiri-
len; Tiirk Tabipleri Birligi, Ankara
Dighekimleri Odasi ve Ankara
Tabip Odas1 Bagkan ve Yonetim
Kurulu iiyelerinin de bulundugu
basin agiklamasina katilan TDB
Merkez Yonetim Kurulu iiyesi
Meltem Cagin Alkan Yildirim
yaptig1 konugsmada, “Muayene-

10 TDBD
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TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

Basvurunun ardindan Anayasa Mahkemesi 6niinde gerceklestirilen basin aciklamasinda
TDB Merkez Yonetim Kurulu iiyesi Meltem Cagin Alkan Yildirim da bir konusma yapti.

hane, poliklinik ve merkez sahibi
dishekimleri olarak ruhsat almak
icin ruhsat harci yatiriyoruz. Her
yil tekrardan herhangi bir hizmet
karsihgr olmadan yeniden ruh-

Hukuki miicadele siirecek

satimiza binaen harg istenmesini
vergi adaleti ve vergi uygulamasi
acisindan dogru bulmuyoruz. Biz
Gelir Vergisi veren miikellefleriz,
bu hizmeti verirken herhangi bir
vergi indirimi, ucuz kredi destegi,
hizmet alim, hasta garantisi gibi
hicbir destek olmadan kendi 6z
kaynaklarumizla agtigimiz mua-
yenehaneler ve kliniklerde hizmet
vermekteyiz. Bunun disinda mes-
lektaslarimiz zaten gelir vergisi
beyannamesi ve her ayda KDV
beyannamesi veriyor. Bu list tiste
yeni bir yiik, yeni bir alan acilma-
st demek.

Itirazlarimiz ana muhalefet
partisine ilettik, Birligimizin katki
yaparak destekledigi basvuruyla
bugiin iptal davast agildi. Mes-
lektaslarumizi magdur eden bu
yanhstan bir an 6nce doniilmesini
bekliyoruz” dedi. o



TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

YOK Baskam Ozvar aciklad:

Kontenjanlar bu yil da
azaltilacak

DB heyeti, Yiiksekogretim YOK Baskam Erol Ozvar da verdi. Fakiiltelerdeki 6gretim tiyesi
I Kurulu Bagkani Prof.Dr. gectigimiz y1l kontenjanlarin azal- agiginin kapatilmasi icin ¢aligma
Erol Ozvar ile 18 Subat’ta tildig1, konunun bilimsel olarak yaptiklarini ve bunu ayni zaman-
bir goriisme gerceklestirdi. Ozvar, degerlendirildigi ve kontenjanla- da dishekimligi istthdami olarak
gorlismede kontenjanlarin bu yil rin bu y1l da azaltilacag bilgisini gordiiklerini iletti. (m)

da azaltilacag bilgisini verdi.

TDB Genel Bagkani Fatih
Giiler, Merkez Yonetim ve Mer-
kez Denetleme Kurulu iiyeleri,
TDB Akademi Bagkani Prof.Dr.
Hare Giirsoy ve Yiiriitme Kurulu
iiyeleriyle TDB Hukuk Miisavirin-
den olusan TDB heyetinin yaptigi
ziyarette YOK Baskan Vekili Prof.
Dr. Naci Giindogan ve Yiiriitme
Kurulu iiyesi Prof.Dr. Kemal
Senocak da bulundu.

Goriismede dighekimligi fakiil-
teleri ve kontenjan sayilarindaki
artiglarin getirdigi basta binlerce
dishekiminin igsizligiyle beraber
uzun vadede neden oldugu diger
sorunlar, fakiiltelerdeki akademik
kadrolarin yetersizligi ve bunun
dishekimligi lisans ve uzmanlk
egitimi alanlarina olumsuz yansi-
malar1 gibi konular tizerinde goriis
aligverisinde bulunuldu.

Birligimiz tarafindan hazirlanan
‘Dishekimliginin 2035 Yil Pro-

jeksiyonundan Bir Kesit’ baglikli
rapor da Baskan Ozvar’a sunuldu.

TDBD 11
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TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

Saghk Bakani Memisoglu'yla
sorunlarimizi goristik

Bakani Prof.Dr. Kemal Memisoglu, dishe-

kimi milletvekilleri Ciineyt Aldemir, Musta-
fa Nedim Yamali, Sivas Milletvekili Eczact Hakan
Aksu, Tiirkiye ilac ve Tibbi Cihaz Kurumu Baskani
Prof.Dr. Ahmet Ayar, Saglik Bakanlig1 Saglik Hiz-
metleri Genel Miidiir Yardimcis1 Digshekimi Mustafa
Yenilmez, Saglik Bakanlig1 Agi1z ve Dig Saghigi Daire
Bagkan1 Dishekimi Muhammed Emin Baser,
Saglik Bakanligi Saglik Turizmi Daire Bagkani Seher
Tas, Konya il Saghk Miidiirliigii Saglk Hizmetleri
Baskam Prof.Dr. Emre Korkut ve DISSIAD Baska-
n1 Erkan Ucgar ile iftar yemeginde bir araya geldi.

Merkez Denetleme Kurulu ve Yiiksek Disiplin Ku-
rulu iiyeleri, TDB Akademi Yiiriitme Kurulu iiyeleri
ve TDB Ogrenci Kolu 12.Dénem Merkezi Komisyon
iiyelerinin de yer aldig1 yemekte, TDB Genel Bagkani
Fatih Giiler meslektaslarimizin ve meslegimiz ¢6ziim
bekleyen sorunlarin1 Bakan Prof.Dr. Memisoglu'na
iletti.
Kontenjan artiglarinin meslegimiz ve meslektas-

larimiz iizerinde yarattig1 olumsuzluklara deginen
Giiler, 2025 y1linda kontenjanlarin diisiiriilmesinde

TDB Merkez Yonetim Kurulu 4 Mart’ta Saglik

12TDBD

Memisoglu'nun destegine tesekkiir etti ve devamini
talep etti.

Saglik Bakani Prof.Dr. Kemal Memisoglu da davet
icin tegekkiir ederek Prof.Dr.Erciiment Konukman’in
1984-85 yillarinda TDB’nin kurulus kanunu hazirlik-
larini yaparken yaninda bulundugunu, digshekimlerine
bu yaniyla duygusal yakinliginin oldugunu, bu alanda
yasanan sorunlari da 6zellikle takip ettigini belirterek,
meslek birliklerinin esasen Bakanliklarla yiiriittiigii
iligkilerin ¢ok 6nemli oldugunu, dighekimligi fakiilte-
si 6grencilerini bu masanin etrafinda gormekten de
mutlu oldugunu ifade etti.
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TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

Mezunlarin taleplerini
OSYM’ye ilettik

TDB Ogrenci Kolu yéneticilerinin de bulundugu TDB heyeti 17 Mart'ta Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) Baskani Prof. Dr. Bayram Ali Ersoy ile gériiserek sinavin yilda iki kez ve daha fazla merkezde yapilmasi

taleplerini ilettiler.

Y:FDB Genel Bagkani Fatih
Giiler, Genel Saymani Al-
per Dilek, Merkez Yone-
tim Kurulu tiyesi Meltem Cagin
Alkan Yildirim, TDB Ogrenci
Kolu Bagkani Harun Demirhan,
Genel Sekreteri ismail Aksoy ile
‘Communitive Dentistry’ Bagkan1
Seyit Yusuf Sert ve Geng Dis-
hekimleri Dernegi Bagkan1 Berat
Giilengiil’'den olusan heyet, Olc-
me, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) Baskanm Prof.Dr. Bay-
ram Ali Ersoy ile 17 Mart’ta bir
goriisme gerceklestirdi.
Goriismede Genel Bagkan Giiler,
dishekimligi fakiilteleri ve konten-
jan sayilarindaki artiglarin basta
binlerce dighekiminin igsizligi
olmak iizere uzun vadede neden ol-
dugu sorunlar ile Digshekimliginde
Uzmanlik Sinavi’'min (DUS) yilda
bir keze diisiiriilmesinin olumsuz
yansimalarina degindi. Bagkan
Fatih Giiler, sinavlarin her y1l iki
defa olmak iizere mutlaka diizenli
yapilmasinin gerekliligini belirtti.
OSYM Baskani Prof.Dr. Bayram Ali

&5 YERLESTIRME MERKEZI

Ersoy, bu konunun Saglik Bakan-
ligr'nin yetkisinde olduguna isaret
etti.

TDB Genel Bagkani Giiler ayrica
siavin iki merkezde yapilmasi-
nin ulagim ve ekonomik yonden
adaylar zorladigina vurgu yaparak,
bu merkezlerin sayilarinin artti-
rilmasim istedi. OSYM Bagkam
Ersoy talebimize olumlu yaklasa-
rak, Yonetim Kurulu’na bu konuyu
iletecegini ifade etti.

Saglik Bakanligr'na da iletildi
Goriismeden sonra TDB heye-

ti, Saglik Bakanligi'na gegerek
OSYM’ye yapilan ziyarete iliskin
bilgi verdi. Genel Bagkan Giiler,
dishekimligi alanindaki istihdam
sorununa dikkat ¢ekerek, DUS
sinavlarinin yilda iki defa olmak
iizere devaml yapilmasini isted.i.
Bakanlik yetkilileri bu 6nerimize
sicak baktiklarin ve tizerinde ¢ali-
sacaklarini heyetimize ifade etti. O

TDB Ogrenci Kolu dergisi yayinda

Tﬁrk Dishekimleri Birligi Ogrenci Kolu'nun hazirladig Dergi’nin ilk sayis
e-dergi formatinda yayimlandi. Ogrenci Kolu hakkinda bilgilerin yer
hakkinda bilgilerin yer aldig, sosyal medya calismalar1 hakkinda bilgi verilen
Dergi’de kontenjanlar sorunu hakkinda da bir dosya yer aliyor. Roportajlar-
dan sanat sayfalarina kadar hicbir seyin eksik birakilmadig: dergiye kapak
resmine tiklayarak ulasabilirsiniz.

10 TDBD
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TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

YOK aciklad:
Uzmanhk amach doktora

programlari acilamayacak

iiksek6gretim Kurulu
-i (YOK), Saglik Bakanhig ile

yapilan goriismeler kapsa-
minda aldig1 kararla, Dighekimli-
ginde Uzmanlik Sinav1 (DUS) ile
girilen uzmanlik dallariyla ayni ad1
tasiyan yiiksek lisans ve doktora
programlarina 2025-2026 Egi-
tim-Ogretim Yil bahar dénemin-
den itibaren 6grenci alinmamasina
karar verdi. Kararin, 4 Subat 2026
tarihli YOK Yiiriitme Kurulu top-
lantisinda alindig1 bildirildi. YAGISLAR CUMARTESI GUNU ZAYIFLIYOR

av

Dt. FATIH GULER s
- . '('
Turk Digshekimleri Birligi Genel Bagkani Q’j. 4

TDB Genel Baskani Fatih Giiler’in konuyla ilgili olarak NTV’ye yaptigi aciklamanin video-
TDB Genel Bagkani Giiler: suna gérsele tiklayarak ulasabilirsiniz.
YOK'iin karari dogru
YOK’iin aldig1 karar1 NTV Haber’e

degerlendiren TDB Genel Bagkani o egitime erismenin bir bagka yolu  dishekimligi kontenjani agilmig

Fatih Giiler bir tarafta son derece olarak kullanilmasina yol a¢tigini olmasinin yattig bilgisini vererek
zor bir merkezi sinav oldugunu di-  belirtti. ¢Oziim Onerilerini soyle siraladi:
ger tarafta ise fakiiltelerin inisiyati- Bu siirecte doktoranin niteligi- “Bir, kontenjanlar diisecek. Iki,
finde smav yapildigimi belirttikten nin de sorgulanir hale geldigini, Bakanlik atama yapmaya basla-
sonra digshekimliginde uzmanlik YOK’iin bu konuda almis oldugu yacak.

sinavi ¢iktiktan sonra doktora kararin dogru oldugunu séyleyen Uc, 6zelden hizmet alim olacak
programlarina uzmanlhk amach TDB Genel Bagkani, bu sorunlarin ki biz dishekimlerinin homojen
ogrenci alinmasinin durmamasinin  temelinde ihtiyacin ¢ok tizerinde dagilvmum saglayabilelim.” o

Samsun’da meslek buyukleriyle kahvalt:

amsun Dighekimleri Odas1 22 Ocak’ta

meslek biiyliklerimizi bir kahvalti
programinda bir araya getirdi. Oda Bagka-
m Ovgii Tuncdemir Eyiiboglu ve TDB
Genel Saymani Alper Dilek’in katiimiyla
gerceklestirilen bulugsmada, Samsun Dis-
hekimleri Odasr’nin yiiriittiigii calismalar
ve Tiirk Digshekimleri Birligi'nin faaliyetleri
hakkinda meslektaslarimiza bilgilendir-
me yapildi. Kahvalti egliginde gerceklesen
toplantida meslegimizin giincel konular ele
alinarak karsilikh goriis aligverisinde bulu-
nuldu ve mesleki dayanigmanin gii¢lendiril-
mesi i¢in yapilabilecekler konusuldu.

TDBD 11
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TDB Akademi calismalari
genisliyor

Usak’ta bruksizm egitimi

DB Akademi ve Usak Disg-
hekimleri Odas1 14 Subat’ta
birlikte bir bilimsel etkinlik gercek-

lestirdi.

Usak Dishekimleri Odas1 Bagka-
n1 Ayse Ozgiil Sarica’nin acilis
konusmasiyla baglayan etkinlikte

TDB Yiiksek Disiplin Kurulu tiyesi
Yeditepe U.D.F. gretim iiyesi
Prof.Dr. Pinar Kursoglu ‘Bruk-
sizmin Teghisi ve Klinik Yonetimi/
Okliizal Splintler ve Botoks Uygu-
lamalart’ ve Afyon Saglik Bilimleri
Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi

Aydin bilimsel etkinligi

DB Akademi ve Aydin Dis-
hekimleri Odasi’nin birlikte
diizenledigi bilimsel etkinlik, 21

Subat’ta Aydin’da gergeklestirildi.

Etkinlik Aydin Dighekimleri
Odas1 Bagkani Serpil Cakir

Kocaevli'nin agilis konusmasiy-
la basladi.

14TDBD

Etkinlik kapsaminda TDB
Akademi Yiiriitme Kurulu iiyesi
Prof.Dr. Hiiseyin M. Kurtul-
mus “Noromuskiiler Fonksiyo-
nel Prostodonti: Dental Uyku
ve Solunum Yolu Dishekimligi,
TMD-Bruksizm”, Do¢.Dr. Ufuk
Tasdemir “Hidrolik Siniis

Ogretim tiyesi Dr. Olgun Topal
‘Lokal Anestezi Komplikasyonla-
r1’konulu sunumlariyla yer aldi.
Etkinlik sonrasi meslektaslarimiz,
konuyla ilgili merak ettikleri tim

sorular1 hocalarimiza sorma firsati
buldular.

Lifting” ve Prof.Dr. Fahinur
Ertugrul “Cocuklarda Dis Gicir-
datma Fizyolojik mi? Patolojik
mi?” konulu sunumlariyla yer
ald1. Etkinlik sonrasi meslek-
taglarimiz, konuyla ilgili merak
ettikleri tiim sorular1 hocalarimi-
za sorma firsat1 buldular.



Adiyaman bilimsel etkinligi

DB Akademi ve Adiyaman
Dishekimleri Odasr’nin birlikte
diizenledigi bilimsel etkinlik, 15
Subat’ta Adiyaman’da gercgeklesti-
rildi.
Etkinlige Adiyaman Dighekimleri
Odas1 Bagkan1 Mahir Tastan ve

cok sayida meslektasimiz katildi.
Etkinlik kapsaminda Do¢.Dr.
Volkan Ciftci “Cocuk Dishekim-
liginde Kullanilan Materyaller:
Klinik Kullanum ve Optimum Co-
ztimler” ve Do¢.Dr. Selen Nihal
Sisli “Biyoseramik Esash Patlar:

Pazarlama mu, Gercek Klinik Us-
tiinlitk mii?” konulu sunumlarin
gerceklestirdiler.

Etkinlik sonras1 meslektaslari-
miz, konuyla ilgili merak ettikleri
tlim sorular1 hocalarimiza sorma
firsat1 buldular.

Afyonkarahisar bilimsel etkinligi

DB Akademi ve Afyonkarahisar Digshekimleri

Odast’nin birlikte diizenledigi bilimsel etkinlik, 15
Subat’ta Afyonkarahisar’da gerceklestirildi. Etkinlik
kapsaminda Do¢.Dr. Bora Akat ve Do¢.Dr. Emre

Yurttutan Tmmediat Yerlestirme ve Yiikleme Pro-
tokollert’ konulu sunumu gerceklestirdiler. Etkinlik
sonrasi meslektaglarimiz, konuyla ilgili merak ettikleri
tiim sorular1 hocalarimiza sorma firsati buldular.

TDB Akademi Yuriitme
Kurulu toplanda

TDB Akademi Yiiriitme Kurulu 18 Subat’ta toplandi. Kurul
Prof.Dr. Hiiseyin Emir Yiizbasioglu (Koordinatér iiye), Prof.
Dr. Hare Giirsoy (Akademi Baskani), Prof.Dr. Onur Sengiin
(SDEYK Baskant), Prof.Dr. Cenk Fatih Canakci, Prof.Dr.

Ali Riza Alpoz, Prof.Dr. Sevi Burcak Cehreli, Prof.Dr. Ezher
Hamza Dayisoylu ve Prof.Dr. ilker Keskiner'den olusuyor.
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TDB Ogrenci Kolu
12. Genel Kurulunu yapti

7 Subat'ta Ankara'da yapilan Genel Kurula 94 dishekimligi fakdiltesinden 354 delege katildi. 11. dénemde alinan
yolun degerlendirildigi Genel Kurulda yeni Yénetim Kurulu da secildi.

iirk Dishekimleri Birligi
I Ogrenci Kolu 12. Genel
Kurulu, 7 Subat 2026 Cu-
martesi giinii Ankara’da Litai TBB
Konukevi'nde yapildi. Genel Kurul
icin egitim veren 94 Dishekimli-
gi Fakiiltesinde yapilan secimle
belirlenen 597 delegeden 354’iiniin
katilmiyla gerceklestirildi.

Genel Kurula TDB Ogrenci Ko-
lu'ndan sorumlu MYK iiyesi Alper
Dilek ile Merkez Yonetim Kurulu
iiyesi Esra Yamak da katildi.

Beslioglu: Planlarimizi hayata
gegirebildik

Acilista s6z alan Ogrenci Kolu 11.
Donem Baskam Sila Beslioglu,
gorev siiresi boyunca planlanan
caligsmalarin neredeyse tamami-
nin hayata gecirildigini belirtti.
Tiim illeri kapsayan iletisim
aginin kurulmasi, Digshekimliginde
Uzmanlik Sinavi (DUS) siirecine
iliskin resmi temaslar, kongre ve
sempozyum diizenlemek isteyen
iller icin hazirlanan kapsamli

l:“')\ |
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TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

kongre rehberi ve komisyonlarin
olusturulmasi ve tiim dishekimligi
ogrencilerine agilmasini 6ne ¢ikan
adimlar olarak aktaran Beslioglu,
en son 2012 yilinda olusturulan
TDB Ogrenci Kolu yonergesinin
giiniimiiz ihtiyaclarina uygun
sekilde yeniden diizenlenmesinin
kurumsal yapi1 agisindan 6nemli bir
adim olduguna dikkat ¢ekti.

TDB Genel Saymani ve Ogren-
ci Kolu Sorumlusu Alper Dilek
yaptigi konusmada, digshekim- ©

OGRENCI KOLU

7 SUBAT 2026 / ANKARA

TURK DiSHEKIMLER] BIRLIGi

12. OLAGAN GENEL KURULU

Genel Kurulu basariyla yoneten Divan Kurulu iiyeleri (solda). Gorevlerini devreden 11. donem Yénetim Kurulu iiyeleri TDB Genel

Saymani Alper Dilek’le birlikte.

12TDBD



dan yapilan se¢imlere ilgi biiyiiktii.

ligi fakiiltelerinde yasanan giincel
sorunlara degindi. Dilek; DUSun
yilda iki kezden bir keze diisiiriilme
kararinin ardindan Saglhik Bakani
ve yetkililerle yapilan goriismelerin
ardindan 2026’ya mahsus tekrar-
dan smav sayisinin ikiye c¢ikarildi-
gim hatirlatti. Dilek, Ogrenci Kolu
11. donem Merkezi Komisyon iiye-
lerine tesekkiir ederek yeni donem-
de gorevi devralacak 6grencilere
basarilar diledi.

Yonetim icraatlarini anlatti
Ardindan TDB Ogrenci Kolu 11.
Donem Merkezi Komisyonu Ulusal
Ogrenci Degisim (NEO) Sorumlu-
su Ash Lidya Citak 12-19 Subat
tarihlerinde Istanbul’da gercekles-
tirilen IADS 71. Yariyil Toplantisin-
dan bahsetti. Avrupa Dishekimleri
Ogrencileri Tletisim Sorumlusu
(EDSA) Misel Orduluoglu, TDB
Ogrenci Kolu yonergesinin giinii-
miiz akademik, orgiitsel ve temsili
gereksinimlerine uyum saglayacak
sekilde giincellenmesine yonelik
revizyon Onerilerini Genel Kurul’a
sundu.

Ulusal Bilimsel Sorumlusu
(NSO) Nagehan ipek, gercek-
lestirilen 14. ve 15. Ulusal Ogrenci
kongreleri calismalarini; Sayman
Mikdat Emirhan Tasdemir
dénem mali raporunu; Editor
Kiibra Melike Gok dénem bo-
yunca daha aktif ve etkilesimli bir
sosyal medya yapisi1 olusturmaya
dair calismalarini; Ulusal Koruyu-

11. dénem Yénetim Kurulu Baskani Sila Beslioglu Ogrenci Kolu tiiziigiiniin yenilenmesi gerektigini ifade etti (solda). Konusmalarin ardin-

cu Dighekimligi (NPO) Sorumlusu
Muhammed Mustafa Kok,
Basin Yayin Komisyonu koordinas-
yonunda hazirlanan TDB Ogrenci
Kolu Dergisi’'nin ilk sayisini tanitti
ve hazirlik siireci ve icerikleri hak-
kinda birer konusma yaptilar.

Secimlere biiyiik ilgi

Yonerge ve revizyon onerilerinin
goriigiilmesinin ardindan delegeler
tarafindan verilen 6nergeler Genel

l:"’)\ ]
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yonu, gorev siiresine iligkin goriis
ve temennilerini paylasarak yeni
doneme basar dileklerini iletti.
Genel Kurul sonug bildirgesi,
olusturulan komite tarafindan
Genel Kurul’a sunuldu ve kabul
edildi. Secimlere gecilmeden 6nce,
adaylardan kendilerini tanitmak is-
teyenlere s6z hakki verildi ve daha
sonra sec¢im siireci tamamlandi.
Secilen TDB Ogrenci Kolu 12.
donem Merkezi Komisyonu ilk

Kurul’da ele alinarak oylamaya
sunuldu. Ardindan TDB Ogrenci
Kolu 11. donem Merkezi Komis-

toplantisini 11 Subat’ta ¢evrimigi
yaparak gorev dagilimini agagidaki
sekilde belirledi. o

12. DONEM MERKEZi KOMiSYON UYELERI

Harun Demirhan

Mikdat Emirhan Tasdemir
ismail Aksoy

Selahattin Caliskan

Faik Ayberk Karatas

Betul Arslan

Atakan Berkay Koca

Ali Kerem Alkan
Berilay Tor

Engin Janberk ilter

Yonetim Kurulu
Baskan
Baskanvekili
Genel Sekreter
Sayman
Editor

Ulusal Ogrenci Degisim
Sorumlusu (NEO)

Ulusal Bilimsel Sorumlusu (NSO)

Daimi Ulusal Gorevliler

Ulusal Koruyucu Dishekimligi
Sorumlusu (NPO)

Ulusal Egitim Sorumlusu (NTO)

Avrupa Dishekimligi Ogrencileri
iletisim Sorumlusu (EDSA)

Marmara Universitesi
Gaziantep Universitesi
Hacettepe Universitesi

Pamukkale Universitesi

Antalya Bilim Universitesi
istanbul Aydin Universitesi

Eskisehir Osmangazi
Universitesi

Trakya Universitesi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji
Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
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onya Dighekimleri Odas1
tarafindan 6-8 Subat 2026
arihlerinde diizenlenen

1. Ulusal Dighekimligi Kongresi,
TDB Akademi, Selcuk U.D.F., Nec-
mettin Erbakan U.D.F., Karama-
noglu Mehmetbey U.D.F., Aksa-
ray U.D.F.'nin de destekleriyle,
dishekimligi alaninda Tiirkiye'nin
dort bir yanindan gelen akademis-
yenler, uzmanlar ve meslektas-
larin yogun katilimiyla basariyla
tamamlandu.

TDB Genel Bagkani Fatih
Giiler, Genel Sekreteri Gassan
Yiicel, TDB Akademi Bagkani
Prof.Dr. Hare Giirsoy ve TDB
Akademi Genel Sekreteri Prof.
Dr. Ezher Hamza Dayisoy-
lu’'nun da katildigi Kongre, cesitli
alanlardan 56 konugmacinin yer
aldig1 kapsamli bir programla
gerceklestirildi.

Konya Dighekimleri Odas1
Bagkani Mete Algen yaptig1

16 TDBD

Kongreye TDB Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri basta olmak iizere genis bir protokol grubu
da katildi.

acilis konugsmasinda Kongrenin
yalnizca bilimsel bir platform
olmanin 6tesinde dishekimligi
alaninda ulusal 6lgekte is birligi
ve akademik etkilesimi artirmay1
hedefledigini vurguladi. Ayrica
Konya Dishekimleri Odasi Yoneti-
mi olarak bu y1l ilk kez diizenlenen
Ulusal Dighekimligi Kongresi'nin
geleneksel hale getirilmesini ve

y B = &
m _ \

Konya Dishekimleri Odasi Baskani Mete Algen Kongreyi geleneksel hale getirmeyi planladiklarini belirtti (solda). Kongre kapsaminda
uygulamali kurslar da diizenlendi (ortada). Kongre paralelinde bir sergi alani da olusturuldu.

oniimiizdeki yillarda daha genis
katilimla siirdiiriilmesini amacla-
diklarin ifade etti.

Kongre bilimsel programi kapsa-
minda gerceklestirilen uygulamali
kurslar biiyiik ilgi goriirken, sektor
temsilcilerinin yer aldig sergi ala-
n1 da katilimcilara yenilikgi iiriin
ve teknolojileri yakindan inceleme
imkam sundu. o
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Dishekimliginde Botulinum
Toksin kullanimi

skisehir Dighekimleri Odasi
Etaraflndan diizenlenen

“Dishekimliginde Botulinum
Toksin Kullanimi” konulu bilimsel
etkinlik, 27 Subat’ta Vecihi Hiirkus
Toplant1 Salonu’'nda gerceklesti-
rildi.

Uzman Dighekimi Halil An-
lar’in konusmaci olarak yer aldig:
seminerde, botulinum toksinin
dishekimliginde kullanim alanlari,
endikasyonlar1 ve klinik uygulama-
lar1 ele alindi. Programin deva-
minda 28 Subat’'ta Madame Tadia
Otel’de smirh sayida kontenjanla

RK DISHEKIMLERI BIRLIGH

ESKISEHIR
Di$ HEKIMLERI

ODASI

uygulamali botoks kursu egitimi
diizenlendi. Meslektaslarin yogun
ilgi gosterdigi etkinlik, giincel bilgi
ve deneyim paylasimina katki
sagladi.

Kiitahya'da TDB Akademi
programi

TDB Akademi ile Eskisehir Dighe-
kimleri Odasi ig birliginde diizen-
lenen bilimsel egitim programu, 7
Mart’ta Kiitahya Saglik Bilimleri
Universitesi Giilsiim Giiral Dis-
hekimligi Fakiiltesi Konferans
Salonu'nda gerceklestirildi. Prog-

ram kapsaminda Prof.Dr. Hare
Giirsoy ‘Peri- Implantitis Tam ve
Tedavi Yaklasimlart, Prof.Dr.
Ezher Hamza Dayisoylu ise
‘Aminda Implant’ baghkh sunumla-
r1 yaptilar. Giincel bilimsel bilgile-
rin paylasildigi etkinlik, katilime1
meslektaglar tarafindan ilgiyle
takip edildi.

Egitim programinin ardindan
Kiitahya’da diizenlenen iftar
yemeginde meslektaglarimiz bir
araya geldiler. Oda, 10 Mart’ta da
Eskisehir’de oda iiyelerine yonelik
bir iftar yemegi diizenledi. o

7 Mart'ta Kiitahya’'da gerceklestirilen TDB Akademi egitiminin konugmacilari
Prof.Dr. Hare Giirsoy ve Prof.Dr. Ezher Hamza Dayisoylu’ydu (solda). 28 $u-
bat’ta da uygulamali botoks kursu diizenlendi.
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Izmir'de 8 Mart etkinligi

Anaokulunda agiz dis sagligi
egitimi
Izmir Dishekimleri Odas1 (iZDO)
Toplum Agiz Dis Saghg1 (TADS)
Komisyonu tarafindan, ¢cocuklarda
agiz ve dis saghg bilincini artir-
mak amaciyla Vilayetler Hizmet
Birligi Gazi Anaokulu’'nda bir
egitim etkinligi gerceklestirildi.
Etkinlik kapsaminda Anaokulu’n-
da egitim goren 165 6grenciye ag1z
ve dis saghg egitimi verildi.

Etkinlige Oda Genel Sekrete-
ri Melis Daraoglu Giirel de
katilarak caligmalara destek verdi.
Programda TADS Komisyonu iiye-
leri irem Totu, Banu Birsin ve
Umran Kaya cocuklarla birebir
ilgilenerek agiz ve dis sagliginin
temellerini anlatti.

Egitim caligmasina ayrica
iZDO Ogrenci Kolu'ndan goniillii
ogrenciler de katilarak etkinligin
uygulanmasinda destek sagladi.

Persembe Aksami Seminerleri
iZDO’nun Persembe Aksami Se-
minerleri yogun katilimla devam
ediyor. Son haftalarda diizenlenen
seminerlerde digshekimliginde
giincel yaklagimlar, klinik uygula-
malar ve mevzuata iliskin 6nemli
bagliklar ele alindi.

22 Ocak’ta Dr. Alp Abidin
Atesci ‘Gelenekten Gelecege
Dishekimliginde Dijital Anestezi
Uygulamalart’, 5 Subat’ta Prof.

22 TDBD

Anaokulu égrencilerine yénelik egitimde iZDO Genel Sekreteri Melis Daraoglu Giirel,
TADS Komisyonu iiyeleri irem Totu, Banu Birsin ve Umran Kaya yer aldi.

Dr. Ali Giirkan ‘Siniis Liftingde
Klinik Karar Siirecini Belirleyen
Sorular’ve 26 Subat’ta Av. Dig-
hekimi Ozgiir Yiiksel ‘Giincel
Mevzuat Cercevesinde Ozel Az
ve Dis Saghgi Hizmeti’ baghkh
seminerleri verdiler.

8 Mart etkinligi

1ZDO, 8 Mart Diinya Emekci
Kadinlar Giinti'nii kadin digshekim-
leriyle birlikte diizenlenen 6zel bir
etkinlikle kutladi. Oda’min Mustafa
Oral Bilimsel Etkinlik Salonu'nda
gerceklestirilen programda bilim,
saglik, sanat ve dayanigma bir
araya geldi.

E & s E
8 Mart etklnllglnde ‘Kahkaha Yogasi’ da yapildi (solda). Prof.Dr. Ali Giirkan 5 Subat’ta ‘Siniis Liftingde Klmlk Karar Siirecini Belirleyen
Sorular’ baglikl bir seminer verdi.

Etkinligin ilk boliimiinde Prof.
Dr. Yasemin Akcay ‘Giiclii
Hiicreler, Giiclii Kadinlar: Anti-
oksidanlar ve Giinliik Beslenme’
basglikl sGylesisiyle katilimcilarla
bulustu.

Programin ikinci boliimiinde ise
Prof.Dr. Yasemin Akcay ve Meh-
tap Bolgezen Bilgili esliginde
‘Kahkahanin Biyokimyasi, Kadin
Dayamismasimin En Neseli Hali’
bashgiyla kahkaha yogasi etkinligi
gerceklestirildi.

Gecenin sonunda Do¢.Dr. Bur-
cu Kanmazn piyano dinletisi,
etkinlige sanat dolu bir atmosfer
katt1. o
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Okullarda agiz dis saghgi

egitimleri

ntalya Digshekimleri Odas1
Toplum Agiz Dis Saghg
omisyonu 23 Subat’ta Se-

hit Baris Akkabak lkokulu'nda 70
Ogrenciye yonelik agiz ve dis saghig
egitimi verdi. Egitim sonunda 6g-
rencilere dis macunu dagitildi.
Egitime TDB Genel Sekreteri
Dr. Gassan Yiicel, Oda Yonetim
Kurulu iiyesi Siireyya Yildirim-
kaya, Disiplin Kurulu Bagkani R.
Macit Karaman ve Denetleme
Kurulu iiyesi Istn Unek Volc-
henkov katildi. Ayrica Rotary
Kuliip temsilcileri de bu anlamh
etkinlikte yer alarak destek verdi.
Ogrencilerin agiz ve dis sagli-
&1 bilincinin artirllmasina katki
sunan etkinlige destek verdigi i¢in
Okul Miidiirti Hiiseyin Aktas’a
da tesekkiir edildi.

Ogrenci Kolu'nun basarisi

TDB Ogrenci Kolu, dsnem bo-
yunca gerceklestirdikleri bilimsel
etkinlikler ve 6zverili caligmalari
dolayisiyla Antalya Dishekimleri
Odas: Yerel Ogrenci Kolu'na bir
tesekkiir plaketi sundu. Antalya
Dishekimleri Odas1 Yonetim Kuru-
lu da basarilan vesilesiyle Ogrenci
Kolu Bagkan1 Aysegiil Dogan
nezdinde tiim iiyelere tesekkiir etti.

Dayanisma Fonu kuruluyor
Oda’nin Destek ve Dayanisma
Fonu Komisyonu 12 Subat’ta ilk
toplantisini gerceklestirdi. Toplan-
tida Destek ve Dayanisma Fonu
Yonetmeligi'nin taslagi sekillendi-
rildi.

19 Subat’ta 6zel bir okulda
diizenlenen kariyer giinleri etkinli-

Oda’nin Toplum Agiz Dis Sagligi Komisyo-
nu 23 Subat’ta Sehit Baris Akkabak ilkoku-
lu’nda agiz ve dis saghigi egitimi verdi.

<« Oda Denetleme Kurulu iiyesi Isin Unek

Volchenkov lise 6grencilerine dishekimli-
gi meslegiyle ilgili bir sunum yapti.

ginde Oda Denetleme Kurulu iiyesi
Isin Unek Volchenkov lise 6grenci-
lerine dishekimligi meslegiyle ilgili
Ingilizce bir sunum yapt1. Sunum-
da dishekimligi egitiminin agsama-
lar1, meslegin ¢calisma alanlar: ve
toplum saghig1 acisindan 6nemi
hakkinda bilgiler paylasildi ve 6g-
rencilerin sorular1 yanitlandi. O

ANTALYA DISHEKIMLERI O = 3¢

22 KASIM 1985

Oda Yénetim Kurulu, basarilan vesilesiyle Ogrenci Kolu Baskani Aysegiil Dogan nezdinde tiim Ogrenci Kolu iiyelerine tesekkiir etti (sol-

da). Oda’nin Destek ve Dayanisma Fonu Komisyonu 12 Subat’ta ilk toplantisini gerceklestirdi.

TDBD 23



oda etkinlikleri

‘,“')AY L

[
TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

Istanbul Bulusmasi 2026

tarafindan diizenlenen Istan-

bul Bulusmasi 2026, 7—8 Mart
2026 tarihlerinde Istanbul’daki
Liitfi Kirdar Kongre ve Sergi Sara-
yr'nda yapildi.

Yaklasik 3 bin katilimciyr agirla-
yan programda dishekimligi fakiil-
telerinin 3. ve 4. sinif 6grencilerine
yonelik oturumlar da yer aldi.
istanbul Bulusmas1 kapsaminda, 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii dola-
yisiyla Toplumsal Cinsiyet Esitligi
ve Insan Haklar1 Egitimi Uzmani
Hilal Gencay bir sunum yapti.
Etkinlikte ayrica “Dige Dokunur”
kitabinin yazar1 Fatin Hazine-
dar icin imza giinii diizenlendi.

Istanbul Dighekimleri Odas1

‘Haksiz Har¢ Uygulamasina
Hayir’
Istanbul Dighekimleri Odasi’nin

Y SER“A\
HEKIMLIR YA

da imzac1 oldugu ‘Siirdiiriilebilir
Saglik Hizmeti Icin Haksiz Harg
Uygulamasina Hayir’ baghkli basin
aciklamasi, 22 Subat 2026 tarihin-
de Kadikoy’de yapildi.

Basin aciklamasina IDO Ge-
nel Sekreteri Aret Karabulut,
Denetleme Kurulu Bagkan1 Cenap
Kosu ve Oda iiyeleri katildi.

CPR egitimleri

IDO tarafindan diizenlenen
‘Muayenehanede Gelisebilecek
Acil Durumlar — CPR’baghkli
uygulamali egitimler, 12 Subat ve
26 Subat 2026 tarihlerinde Dr.
Tolga Sitilcinin egitmenliginde
IDO Yilmaz Manisah Egitim Mer-
kezi'nde yapildi.

Kahvaltili bolge toplantilar
Oda 28 Ocak’ta Avcilar, Bagsakse-

= F - SERMAYEDEN
3YF P BAGIMS/Z

LV Hexin
- MLIK yapy
Isi S

AK

hir, Beylikdiizii, Bliylikgekmece,
Catalca, Kiiglikgekmece ve Silivri
ilgelerinde, 18 Subat’ta da Sisli,
Beyoglu, Kagithane, Sariyer ve Be-
siktas ilgelerinde ¢alisan dishekim-
lerinin katilimiyla kahvaltili bolge
toplantilar diizenledi.
Meslektaglarimizin goriis ve so-
rularini paylagma imkani buldugu
toplantilarda mesleki giindeme
iligkin bilgilendirmeler de yapildi.

Bilirkisilik Temel Egitimi
IDO’nun istanbul Okan Univer-
sitesi Siirekli Egitim Merkezi
igbirligiyle diizenledigi Bilirkisilik
Temel Egitimi, 7—10 Subat 2026
tarihlerinde yapildi. 12 saat teorik
ve 12 saat uygulamali olmak tizere
toplam 24 saat siiren egitim prog-
ramini basariyla tamamlayan dis-
hekimlerine sertifikalar verildi. O

‘Haksiz Har¢ Uygulamasina Hayir’ basin agiklamasinda iDO Genel Sekreteri Aret Giirlek de bir konusma yapti (solda). 28 Ocak ve 18
Subat'’ta cesitli ilcelerdeki meslektaslarimiza yonelik birer bolge toplantisi diizenlendi.
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Osmaniye’'de TDB Akademi
egitimleri

smaniye Digshekimleri Odas1 gectigimiz ay

TDB Akademi igbirligiyle iki egitim toplantisi
diizenledi. 7 Subat’ta yapilan egitimde Dog¢.Dr.
Fatih Taskesen Tmplantolojide Cerrahi Detaylar’
ve Prof.Dr. Niliifer Celebi ‘implant Ustii Sabit
Protezlerde Komplikasyonlar’ baglikli sunumlari
yaptilar. Oda Baskan1 Burak Acun ve Genel Sekre-

Sakarya’da genis katilimh seminer

e > o™ 1

11 Subat’ta Dog.Dr. Elcin Bedeloglu’nun konusmaci oldugu etkinlige meslektaslari-
muz biiyiik ilgi gosterdi (solda). 6 Subat’taki yoga etkinliginin ardindan kahvaltil bir

toplanti diizenlendi.

akarya Dishekimleri Odasi 11

Subat’ta Doc¢.Dr. Elc¢in Be-
deloglu’nun konusmaci oldugu
bilimsel bir etkinlik diizenledi.
Radisson Blu Hotel’de yogun kati-
limla gerceklestirilen Tmplantolo-
Jjide Total Dissiz Vakalar’ konulu
seminerde giincel yaklagimlar ve
klinik uygulamalar paylasildi, total

digsiz vakalarda implant planla-
masl, tedavi secenekleri ve uzun
donem basar kriterleri ele alinda.

Yoga ve kahvalti

Oda, 6 Subat’ta da Yoga ve kahval-
t1 etkinligi organize etti. Ozellikle
kadin meslektaslarimizin yogun
katilimiyla samimi ve keyifli bir

ter Enes Akbaba ile birlikte ¢ok sayida meslektasi-
mizin katildig1 program meslektaglarimizin sorula-
rinin yanitlanmasinin ardindan sona erdi.

14 Subat’ta diizenlenen egitimde de Prof.Dr.
Ozgiir Uzun ‘Endodontide Tekrarlayan Tedavi
Uygulamalart’ ve Prof.Dr. Sila Cagri isler ‘Pe-
ri-implant Hastaliklar’ baghkli sunumlar: yaptilar.

atmosferde gerceklesen etkinlikte
yogun c¢alisma temposu icinde
kendilerine zaman ayirma firsa-

t1 bulan meslektaglarimiz giine
yogayla baglayarak hem bedensel
hem zihinsel olarak yenilendi.
Ardindan gerceklestirilen kahvalti
organizasyonu sicak sohbetlere
sahne oldu. o
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Prof Dr Dr hc mult. Mutlu Ozcan PhD
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Gectigimiz Aralik ayinda Saglik ve Yasam Bilimleri kategorisinde Tiirkiye Bilimler Akademisi ddliliine layik
gériilen Prof. Dr. Mutlu Ozcan bagarilarla dolu bir egitim hayatinin ardindan akademik ¢calismalarini Almanya,
Finlandiya, Norveg, Hollanda gibi cesitli Avrupa lilkelerinde siirdiirmiis bir meslektasimiz. 2009 yilindan bu yana
Isvicre'de Ziirih Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi’'nde calisan ve simdi Fakiiltenin Direktérliigiindi de yiiriiten
Prof. Dr. Ozcan, arastirma anlaminda eksikleri olsa da Tiirkiye'deki dishekimligi egitiminin 6zellikle klinik acidan
¢ok iyi oldugunun altini ¢iziyor.

Oncelikle sizi biraz
taniyabilir miyiz?

1969 y1linda Erzincan’da
dogdum. Babam askerlik
gorevini yaparken ben ve
kardesim orada dogmu-
suz. Aslen Denizliliyiz;
babam doktor, dahiliye
miutehassisi, annem de
ev hanimi, daha son-

ra da ressamlik yapti.
Maalesef annemi erken
kaybettik. Bir erkek
kardesim var, o da insaat
miihendisi.

Ilkokulu Denizli Gazi
Ilkokulu'nda bitirdikten
sonra Ankara TED Kole-
ji'ni kazandim. Kardesim
de iki y1l sonra Izmir
Ozel Tiirk Koleji'ni ka-
zandi. Babamin muaye-
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nehanesi Denizli’deydji;
aile ti¢ sehir arasinda bo-
liiniiyordu. Bunun iizeri-
ne ben izmir'e Bornova
Anadolu Lisesi'ne yatay
gecis yaptim, liseyi orada
bitirdim. 1987 yilinda
Marmara Universitesi
Dishekimligi Fakiiltesi'ni
kazandim.

Dishekimligine yonel-
menizin 6zel bir sebebi
var miydi?

Aslinda daha ¢ok
endiistri veya bilgisa-
yar miihendisi olmak
istiyordum. Lisedey-
ken birkag bilgisayar
programcilig1 kursunu
bitirmistim. Lisede
matematik-fen boliimii

Okumaya ilgisi o yaglardan belli olan Mutlu Ozcan’in ¢ocukluk
yillarindan bir fotograf.

mezunuydum. Babam
bilgisayar miihendisligi-
ne girmemi pek istemi-
yordu. Tip da istemiyor-
du, o zaman mecburi
hizmet vardi cilinkii.
Teyzem ve enistem

dishekimiydi, annean-
nemin kizkardesi de

tip fakiiltesinden sonra
iizerine dighekimligi
okumus. Babam aslinda
bir bilim insani, maddi
nedenlerden dolay1 @




kariyerini birakmak
zorunda kaliyor. Annem
de ressam oldugu icin
ikisinin 6zelliklerini
tasiyan dishekimligi
bana genetik olarak uya-
bilecek bir meslek diye
diisiiniiyordum.

‘Tiirkiye'deyken ¢ok
fazla hasta baktik.
Egitimimiz ¢cok agirdi
ama pratigi de 6yle
kazanmis olduk.’

Dishekimliginin hem
sanatsal hem bilimsel
kismi var. Ayni zamanda
tibbi bilimlerin alt biri-
mi. El yetenegim vardi
zaten o kisminda hig
zorlanmadim. Cocukken
bir¢ok resim yarigmasi
odiiliim vardi. Okurken
bir¢ok yan iste ¢aligtim;

Ingilizce, fizik, mate-
matik dersleri verdim,
simiiltane terctimanlik
yaptim, fuarlarda ca-
ligtim, ailemden maddi
olarak bagimsiz olmaya
calistim.

Fakiilte Nisantasi’'nday-
di degil mi? Nasil gegti
liniversite yillari?
Nisantas’'ndaydik evet.
Fakiilte liiks bir semtte
oldugu i¢in olan hastalar
puanlarimizi tamamla-
maya yetmiyordu. O ne-
denle hastalar1 kendimiz
buluyorduk. Gereken
hasta puanlarimiz ¢ok
yiiksekti, huzurevlerin-
den hasta getiriyorduk, o
sekilde puanlar1 tamam-
lamaya ¢alistyorduk.

Yaz aylarinda Cardiff
ve Londra’da cene yiiz
cerrahisi alaninda staj
yapiyor, yan islerde cali-
styordum.

Fakiilte hayati sosyal
olarak nasil gecgti?

Isin dogrusu teorik ve
klinik derslerimiz bitince

1993 yilinda Marmara Universitesi’nde arastirma gérevlisi olarak
preklinikte ¢aligirken.

l: "’)A L
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1997 yilinda K6in Universitesi’nde doktora yaparken, histoloji
laboratuvarinda.

fakiiltede cok fazla
zaman gecirmiyordum.
Hep bagka aktiviteler-
deydim. Sinema festi-
valleri, caz festivalleri,
Atatirk Kaltir Merkezi,
Cemal Resit Rey konser-
leri... Hala goriistigim
arkadaslarimiz var fakiil-
te yillarimdan ama yani
asir1 sosyal biri degildim.
Prof. ilhan Cuhada-
roglu dekanimizdi. Cok
ciddi bir asker disiplini
yasatmisti bize.

Aldiginiz egitimi bugiin-
kii bakis aginizla nasil
degerlendiriyorsunuz?
Her roportajda soylerim,
ben ne 6grendiysem
Tiirkiye’de 6grendim.
Cok fazla hasta baktik.
Ogrenciyken bos vakit-
lerimde Nisantasi’'ndaki
muayenehanelere gidip

' kliniklerde hasta teda-

vilerini izliyordum. Ya
da dis teknisyeni labo-
ratuvarina konusmaci
getirdiklerinde tercii-

manhiginmi yapiyordum ve
kurslara katiliyordum.
Yani daha 6grenciyken
dishekimliginin klinik ve
laboratuvar kismini ¢ok
iyi biliyordum. Egiti-
mimiz ¢ok agirdi ama
pratigi de 6yle kazanmis
olduk.

Fakiilteye girdiginizde
aklinizda akademisyen
olma fikri var miydi?
Hayir, giizel bir soru.
Ben hep ailemden
maddi olarak bagimsiz
oldugum icin zor giinle-
rim de oldu ve aslinda
muayenehane agip para
kazanmak istiyordum.
Son sene pedodonti,
ortodonti ve protez
kiirsiilerinden asistanlik
teklifi gelince babamla
konustum. Babamin da
tavsiyesi iizerine 1993
Eyliil ayindan itibaren
protez kiirsiisiinde asis-
tanliga basladim.
Akademiyi gercekten
cok sevdim. Ogren- @
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cilerle birlikte olmayn,
egitimde gorev almay
sevdim. 2,5 sene prekli-
nikte ve klinikte asistan-
lik yaptim ama pek bir
aragtirma ortami yoktu.
Dishekimligi {izerine eli-
me gecen ne kitap varsa
okuyordum. Ben de bir
seyler bulmak zorunda
hissettim kendimi.

Yurt digi fikri nasil
ortaya ¢ikti?

1997°de Ankara’da bir
konferansta tebligimiz
vardi; tartismalarda da
epey aktiftim. Alman-
ya’dan bir hoca, “Bizde
doktora yapmak ister mi-
sin?” diye teklif yapmsti.
Daha 6nce Hollanda’dan
ve Ingiltere’den de PhD
teklifleri almistim ama
fakiiltelere para 6demem
(tuition fee) gerekecekti.
Ailemden isteyemezdim,
gurur meselesi yapiyor-
dum; ancak Almanya’da
Oyle bir ticret durumu
yoktu. Birikmis paramla
gider, iki y1lda dokto-

ra yapar donerim diye
diisiinerek Almanya’ya
karar verdim.

Hi¢ Almancam yoktu
ama gittim, orada dokto-
rami yaptim. Doktoranin
yani sira ¢ok fazla ayri
calisma da gerceklestir-
dim. Doktoram bitirip
Marmara Universitesine
geri geldim, YOK’ten
denkligimi de aldim ve
doktoram Tiirkiye’de de
taninmisg oldu. Hemen
akabinde yardimci do-
¢ent olarak atandim.

Sonra Avrupa'’ya git-
mek icin ¢aba harcama-
diniz mi?

Hayir, aksine dondii-
glimde bir daha yurt
disina asla gitmeyece-
gim diye kendi kendime
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yemin etmistim. Ciinkii
Almanya’da maddi
olarak zor bir donem
gecirmistim.

1999’da yurda don-
diikten sonra mutlu bir
sekilde ¢alisiyor, kong-
relere katiliyordum.
Gittigim her kongreden
bir 6diille doniiyordum.

2000 yilinda Mi-
sir’daki bir kongrede
Norvegli bir hoca beni
Norvec’e davet etti. Ayni
yil Avrupa Protez Birligi
Kongresi Hollanda’daydi
ve orada en iyi teblig
odiiliinii kazanmistim. O
giin Hollanda’dan yar-
dimc1 dogentlik igin ig
teklifi geldi; Finlandiyali
bir hoca da beni Finlan-
diya’ya davet etti. Hepsi
iki ii¢ ay icerisinde oldu.
Almanya macerasindan
sonra yurt disi heve-
sim yoktu ama iig teklif
birden gelince “galiba
bir yol ayrimindayim”
dedim.

ik 6nce dort ay
kalmak iizere Finlandi-
ya’ya gittim. Norvec’i de
programa ekledim; iki
ti¢ haftada bir Oslo’ya
gidiyor, diger zamanlar-
da Turku’da kaliyordum.
Dishekimliginde Finlan-

T
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yaptigi konusma sirasinda.
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‘Ben bu dishekimligi
fakiiltesinde 1872
yilindan bu yana ilk ve
tek kadin profesériim.’

diya’ya davet edilen ilk
yabanci aragtirmaci ben
oldum.

Bu sirada Hollan-
da’dan is teklifi hala
duruyordu. Heniiz orada
ise baglamamig olmama
ragmen Hollanda, Fin-
landiya’ya bana master
Ogrencisi gonderiyordu.
Daha ikinci ayimda
Finlandiya’daki hocam
buradaki siiremi iki y1la
¢ikardi. Bunun iizerine
Marmara Universitesin-
den istifa ettim ve kisisel
ve mesleki gelisimimi
yurt disinda stirdiirdiim.

Yurt disinda yasamaya
dair fikriniz de o siirec-

4

2007 yilinda Hollanda’nin Groningen Kraliyet Universitesi’nde profesérliik unvanini aldigi giin
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te degisti galiba?

Evet, Finlandiya’daki
hayatim Almanya’dakin-
den ¢ok farkliydi. Bir de
aragtirmalarim artik bir
yola girmisti. O yiizden
“Avrupa’da yasayabili-
rim” demeye basgladim.
Iki y1l Finlandiya’'da
caligtiktan sonra 2001
yilinda Hollanda’ya,
Groningen Universite-
si'ne gectim.

Groningen Universite-
si Dishekimligi Fakiiltesi
eski bir okuldu ama dig-
hekimine ihtiya¢ kalma-
dig1 gerekgesiyle egitime
ara vermis, bir siire 6nce
de tekrar acilmisti. Bu
ylizden bir yeniden @
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yapilanma i¢indelerdi.
Oradaki kongrede birinci
oldugum icin o vesileyle
is teklif etmiglerdi. Ora-
da calismaya basladiktan
sonra disaridan Tiirki-
ye’de dogentlik bagvu-
rumu da yaptim; ¢linkii
zihnimde her zaman
“Tiirkiye’ye geri donebili-
rim” fikri vardi.

“Docentlik sinavinda
Mehmet Beyli hocamiz,
‘heyecanli misin kizim,
korku var mi’ dedi.
‘Tabii ki var hocam’
dedim. ‘Korkulacak bir
sey yok kizim. Bdyle bir
dosyayla geldigin icin
esas korkmasi gereken
biziz’ dedi. O an ¢cok
rahatladim. Cok gtizel bir
dogentlik sinavi verdim.”

Marmara Universite-
si'nde mi?

Hayir, artik Marmara
Universitesi’'nde degil-
dim tabii ama bagvuru-
mu Marmara tizerinden
yaptim. Yine zorlu bir
siirecti; Finlandiya’dan
Hollanda’ya yeni gec-
mistim, bir yandan Fle-

~
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menkce 6greniyor, hem
klinik hem de preklinik-
te calisiyor, bir yandan
da docgentlik sinavina
hazirlaniyordum.

Ankara Universite-
si'nde sinava girdim;
Prof.Dr. Mehmet
Beyli hocamiz komisyon
bagkaniydi. Kendisini
tanimiyordum, cok sert
bir hoca oldugunu séyle-
mislerdi. Oldukea kalin
bir dosya teslim edip
sinava girdim. Mehmet
Beyli hoca, “heyecanh
masin kizim, korku var
mi” dedi. “Tabii ki var ho-
cam”dedim. “Korkulacak
bir sey yok kizim. Boyle
bir dosyayla geldigin icin
esas korkmas gereken
biziz” dedi. O an ¢ok
rahatladim. Cok giizel
bir s6zli sinav verdim,
iyi calismistim zaten.
Boylece dogentligimi
Tiirkiye’den de almis
oldum.

Hollanda'da akademik
kariyerinizin ilerlemesi
zor oldu mu?

Orada soyle bir problem
¢ikti: Almanya’dan dok-
toram vardi ama “ka-
riyerine burada devam
edeceksen PhD yapmak
zorundasin” dediler. Yak-
lasik bir bucuk y1l sonra

Groningen Kraliyet Universitesi’nde klinikte calisma sirasinda.

2000 yilinda Hollanda’nin Groni
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ngen sehrinde Avrupa Protez Birligi

kongresinde en iyi teblig ve calisma odiilii.

PhD tezimi savundum. O
arada annemi kaybettik.
Cok zor yillardi.

PhD’mi bitirince Hol-
landa’da tekrar dogent
oldum. Sonra “basdo-
¢ent” denilen unvani da
aldim. 2005 yilindan
itibaren 6zellikle Ameri-
ka’dan pegpese teklifler
gelmeye bagladi. Bunlar-
dan bir tanesi Washing-
ton Universitesindendi;
fakat Hollanda’daki
hocalar “Mutlu, yakinda
profesor olacaksin zaten,
gitme” dediler, ben de
kaldim. Gercekten de iki
vil igerisinde full profe-
sor oldum.

Sonra nasil ayrildiniz?
2008 yilinda, su anda
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calistigim Ziirih Uni-
versitesi'nden bir teklif
geldi. Tabii Ziirih biraz
daha taninmis bir {ini-
versiteydi. Kariyerim
icin daha bilinen bir
iiniversiteye sigrama
yapmam gerekiyordu.
2009’da Hollanda’dan
ayrilip Ziirih’e geldim
ama Hollanda benim
kadromu hic¢ kapatmadi.
Ziirih’e geldigimden beri
14 tane PhD danmigmanli-
81 ve yiiriitiiciiliigii yap-
tim. Yani hala iligkileri-
miz devam ediyor. Maas
almadan yapiyorum
bunlari, bir nevi vefa
hissi diyelim.

2009 yilindan bu yana,
yaklagik 17 yildir Zi-
rih’teyim. Once Dental
Materyaller Boliim
Bagkanr’'ydim. Daha
sonra bir kiirsiiye klinik
bagkani oldum ve son
iki y1ldir da Dighekimligi
Fakiiltesi Direktorligii-
nii yiritiiyorum.

isminizi son yillar-

da siirekli odiillerle
duyuyoruz. Son olarak
Edinburgh’dan sunulan
unvanin haberine yer
vermistik dergimizde...
Kariyerim boyunca ¢ok
sayida 6diil aldim, ©
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evet. Glasgow’dan aldi-
g1m Kraliyet Akademisi
Diplomat’ 6diiliinden
‘IADR En Iyi Bilim Insa-
n1’ odiiliine kadar biitiin
bunlar gurur verici tabii.

Birkac ay 6nce de Bar-
selona’da David Watts
IADR Uluslararasi Isbir-
ligi 6diiliinii kazandim.
Gectigimiz Aralik ayinda
da Tiirkiye Bilim Aka-
demisi (TUBA) 6diiliine
layik goriildiim.

‘Maaslar burada daha
yliksek ama hayat da bir
o kadar pahali. Memur
her zaman memurdur,
hayat tarzinizi ona gére
ayarlamaniz gerekiyor.’

Tiirkiye'de de Avru-
pa’nin gesitli iilkele-
rinde de akademisyen
olarak ¢alistiniz. Maddi
gelir anlaminda bir
kiyaslama yapabilir
misiniz?

Maddi getiri olarak me-
mur her yerde memur-

dur. Akademisyenlik bir
hayat tarzidir. Bilim ve
egitime katki 6nde gelir
bu secimde.

Avrupa’'da kariyer
yapmak isteyen gen¢
akademisyenler icin
neler énerebilirsiniz?
Yurtdisinda bir hayat
kisinin kendi se¢imine
bagh ama zorluklar1 bil-
meden gelinmesi halinde
sonradan hayal kiriklig
yasanabiliyor.

Tiirkiye'de dishekimligi
fakiiltelerinin konten-
Jjanlarindaki artis ciddi
bir krize neden oldu.
Avrupa’da kontenjan
planlamasi nasil yapi-
liyor?
Burada da yiiksek
ogretim kurumu karar
veriyor. Zaten topu topu
dort tane digshekimligi
fakiiltesi var ve hep-
si devlet tiniversitesi;
Isvicre’de 6zel iiniversite
yok. Devlet, ihtiyaci goz
oniinde bulundurarak
buna karar veriyor.
Tiirkiye’deki bu
astronomik artig niifus
fazlaligiyla agiklanabile-
cek gibi degil. Tiirkiye’de
85 milyona 20 fakiilte
yetebilir; hadi 40 olsun;
ama 100 kiisur ¢ok fazla.

Prof.Dr. Mutlu Gzcan 2015 yilinda da ingiltere Glasgow’da
‘Kraliyet Akademisi Diplomati’ édiiliine layik goriildii.

“Ne dgrendiysem
Tiirkiye'de 6grendim”
demistiniz. Hala boyle
mi diigiiniiyorsunuz?
Evet, hala oyle diisiinii-
yorum; temelimiz ¢ok
saglamdi. Cok hasta
gordiik, tedavi ettik ve
¢ok idealist hocalarimiz
oldu. Marmara Universi-
tesi Dighekimligi Fa-
kiiltesi digerlerine gore
yeni say1labilecek bir
fakiilteydi. Cogu hoca-

miz farkl fakiiltelerden
gelmisti, toplama bir
fakiilte havasi veriyordu,
hepsi kendi konseptleri-
ni getirmisglerdi. Belki de
bu bir avantajdi. Klinik
tecriibemizin ¢ok saglam
olduguna inaniyorum.
Benim o yillarda yasa-
digim klinik tecriibeyi
hayat1 boyunca yasama-
yacak meslektaglar var
yurt diginda.

Aragtirma konu- 5]

2018 yilinda Romanya’da Doctorem Honoris Causa unvani alirken (solda). Ziirih Universitesi’'nde 2017 yilinda ilk defa énciiliigiinde
baslayan tip ve teknik konulu kurs programindan égrencilerle bir arada.
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Prof. Dr. Mutlu Ozcan gectigimiz Aralik ayinda da Saglik ve Yasam Bilimleri kategorisinde Tiirkiye

Bilimler Akademisi odiiliine layik goriildii.

sunda tabii hala elestirel
bakiyorum; bilimsel
anlamda katetmemiz
gereken yol var. Ama
hekimlik anlaminda ¢ok
iyi oldugumuzu diisiinii-
yorum.

Akademi diginda ilgi
alanlariniz nelerdir?
Cok kitap okuyan biri-
siyim; felsefe, psikoloji,
sosyoloji 6zellikle ilgi
duydugum alanlar. Ha-
yatim boyunca spor yap-
tim, hala vakit buldukga
yapiyorum. Tiyatro ve
sanat galerilerine gitmek
de diger hobilerim.

isvigre’nin ataerkil bir
yapisi oldugu séylenir,
bu anlamda hig sikinti
cektiniz mi?

Ben bu dishekimligi
fakiiltesinde 1872 yilin-
dan bu yana ilk kadin
profesoriim. Hala da

tek kadin profesoriim.
Isvicre’nin erkek egemen
ve hiyerarsik bir kiiltiirii
var; kadinlara oy hakk:
bile ancak 1971’de tanin-
mig. Biitiin bunlari bir
engel olarak gérmedim.

Tiirkiye'ye sik geli-
yorsunuz bildigimiz

kadariyla...

Alt1 ay 6nce Kapadok-
ya’daki Avrupa Protez
Birligi toplantisinday-
dim, Oxford konusma-
cistydim. Tiirkiye ile
bagim hi¢ kopmadi. Ne
biliyorsam gerek kong-
relerde gerek bireysel
iletisimlerimde aktar-
maya ¢aligtim. 950'nin
iizerinde makalem var
(H-index: 111) ve bunla-
rin yaklagik dortte biri
Tiirkiye’deki meslektas-
larimla ortak ¢alismam-
dir. Ayrica danigsmanlik
yaptigim iiniversiteler
var.

‘Yurtdisinda bir hayat
kisinin kendi secimine
bagli ama zorluklari
bilmeden gelinmesi
halinde sonradan
hayal kirikligi
yasanabiliyor.’

Ziirih Universitesi gibi
onemli bir kurumun
dekanligina getirildiniz.
Yoneticilik zor geldi mi?
Bir giin bir yerde
yonetici olmayi hep
hayal etmistim, sansima

l:"q\ 1
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burasi oldu. Ama Hong
Kong, Ingiltere, Kanada,
Iskocya, Avustralya gibi
birgok iilkeden gelen
dekanlik tekliflerini de
reddettim.

Yoneticilikte zor-
lanmadim agikgasi;
hazirlikli ve donanimliy-
dim. Bundan sonra da
birikimimi yoneticilik
veya danigmanlik yoluy-
la aktarmak istiyorum.
Vizyonumu uygulayabi-
lecegim ve buna ortam
saglayabilecek herhangi
bir yerde yoneticilik
yapabilirim.

Teknolojinin dishe-
kimligine daha fazla
girmesiyle birlikte
dishekimliginin 6nii-
miizdeki yillarda nasil
sekil degistirecegini
diisiiniiyorsunuz?
Teknoloji tabii ki birgok
seyi kolaylagtiriyor.
Dijital teknolojilerin
faydasina inaniyorum.
Ancak agir1 teknoloji
saplantisina da karsiyim.
Gelecekte teknolojinin
koruyucu hekimlikte
kullanilabilmesini ¢ok
istiyorum. Caligmalari-
ma da bu yonde devam
edecegim. o

2025 yilinda dishekimligi meslegine yaptigi katkilari ve iistiin akademik basarilarindan dolayi,

iskogya’nin Edinburgh sehrinde yapilan térenle Edinburgh Kraliyet Akademisi tarafindan segkin
akademisyenlere verilen “Fellowship in Dental Surgery ad hominem” unvanina layik gériildiigii
torenden.
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KAHEV Yoénetim Kurulu iiyesi meslektasimiz Sulan Tuncel:

‘Sifa veren

hatirliyoruz. Saghk alani ise bu miicadelenin en gértiniir ve en gliclii sahnelerinden biri. Bugiin Tiirkiye'de kadin
hekimler, yalnizca hastalarini iyilestiren meslek insanlari degil; ayni zamanda toplumsal déntisiimiin, egitimde firsat
esitliginin ve gelecek kusaklara umut olmanin da 6nciileri...

Bu 6zel glin vesilesiyle, Tiirk Dishekimleri Birligi Dergisi olarak, kadin dayanismasinin somut ve sird(iriilebilir bir 6rnegi-
ni temsil eden Kadin Hekimler Egitime Destek Vakfi, kisa adiyla KAHEV'in calismalarini yakindan tanimak istedik. EGitimin
déndistiriici gliciine inanan, genglerin hayatina dokunan &d(illii projeleriyle dikkat ceken vakfin Yénetim Kurulu dyelerin-
den degerli meslektasimiz Dishekimi Sulan Tuncel ile gerceklestirdigimiz bu s6yleside kadin hekim olmanin sorumlulugunu,
mesleki dayanismanin 6nemini ve gelecege dair umutlari konustuk.

Kadinlarin birbirine omuz verdiginde nasil biiytik bir etki yaratabilecegini bir kez daha hatirlatan bu réportajda, yalnizca
bir vakfin hikdyesini degil; ayni zamanda bir inanci, bir yolculugu ve gelecek kusaklara birakilmak istenen gti¢lii bir mirasi
bulacaksiniz.

Once sizi taniyalim... pal1 bir grupta kadin
Ben Dishekimi Sulan I( AH EV hekimlerin birbirle-
Tuncel; Istanbul’da dog- riyle dertlesmesi ve

’ 'er yil 8 Mart'ta yalnizca bir glinti degil; kadinlarin yizyillardir stiregelen emegini, miicadelesini ve dayanismasini

mus, biiylimiis Karade- KADIN HEKIMLER EGITIME DESTEK VAKFI dayanigmasiyla ortaya
nizli bir ailenin kiziyim. cikti. Bu siirecte ihtiyac

1986 yilinda Istanbul sahibi genclere 25 kadin
Universitesi Dishekimli- = da Yonetim Kurulu iiyesi =~ KAHEV hangi ihtiyac- hekimin kendi arala-

gi Fakiiltesinden mezun = olarak gonilliligiim tan dogdu? rinda imece usulii burs
oldum. 39 yillik meslek devam ediyor. KAHEV, 2017 yilinda vermesiyle ¢aligmalar
hayatim boyunca serbest sosyal medyada ka- basladi. Zamanla bin- ©
hekim olarak ¢alistim.

Meslegimi biiyiik bir

tutkuyla yaparken,
toplumsal sorumlulugun
da biz hekimlerin 6nemli
bir gorevi olduguna
inandim. Bu nedenle
Yonetim Kurulu tiyeli-
gini yliriittiiglim Kadin
Hekimler Egitime Des-
tek Vakf1 (KAHEV) ile
yollarim kesisti. Kurulug
doneminden itibaren
yedi yildir vakfin goniil-
liisliylim; son ii¢ yaldir 2017 yilinda kurulan KAHEV bugiin 26 bin destekgisiyle biiyiik bir aileye déniismiis durumda.
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lerce kadin hekimin bir
araya geldigi; cocuklar
ve gencler icin dertlesen,
paylasan ve giiven teme-
linde biiyiiyen bir iyilik
hareketine doniistii.
Vakiflasmanin gerekli-
ligini gosteren en 6nemli
ornek sudur: 31 Aralik
2018’de Resmi Gazete’de
yayimlanarak KAHEV
resmen vakif oldugunda,

“Egitim odadinda
katihma bir sivil
toplum hareketi

olusturmak; ‘fikri hir,
vicdani hiir, irfani hiir’
nesillerin yetismesine
katki saglamak
hedefimizdir.”

sosyal medya grubun-
daki 450’nin lizerinde
bursiyer vakfin biinye-
sine aktarildi. Gonilli-
lerin bir araya gelerek
ulastig1 bu say1, vakfin
kurumsallagma ihtiyaci-
n1 agikga ortaya koydu.

O kadar etkileyici ki bu
anlattiginiz, aslinda
ikinci sorumun cevabi
gibi bile oldu. Kurulus
siirecinde sizi en ¢ok et-
kileyen olay ve deneyim
neydi?

Anlatilacak ¢ok sey var
ancak bir 6rnek vermek
isterim. Kurucu iiyeleri-
miz ve su anki miitevelli
heyeti bagkanimiz Dr.
Tiilin Demirbas, vakif
bagskanimiz Dr. De-
met Baser, Uzm.Dr.
Emine Cigdem Catal,
Op.Dr. Burcu Akdag
ve Uzm.Dr. Canan
Topcu bir araya geliyor.

450 bursiyere ulagildifl  apey iiyesi hekimlerin katkilariyla olusturulan kitaplar da KAHEV

i¢in artik vakiflagma-

nin gerekliligi doguyor
ve profesyonel bir yol
izlemeye karar veriyor-

lar. “Dernek mi, vakif m

olalim?” diye diisliniir-
ken vakif olmaya karar
veriyorlar.

Gerekli olan maddi
kaynak kisa siirede top-
lanmiyor ve vakif kurulu-
yor. O donemde heniiz
vakfin higbir ¢caligan
yoktu. Kurucu iiyeleri-
miz kendi mesleklerini
icra ederken geceleri
uyumayip sabahlara
kadar burs siiregleri,
belge incelemeleri ve
organizasyon planlama-
lar1 tizerinde calistilar.
Gercekten vakfin dogu-
sunda kurucularimizin
emegi cok biiytiktiir.
Bugiin, onlara giivene-
rek destek olan 26 bin
kadin hekimin de emegi
ve yiiregi bu hareketi
biiyiitmektedir. insan
bu dayanigsmanin bir
pargasi olmaktan biiyiik
mutluluk duyuyor.

Vakfin temel misyonu

‘‘‘‘‘

Diikkan'da satisa sunuluyor.

e

KAHEV'in saglikl yasam konusunda bursiyerlerini bilinglendirmek

amaciyla sanat ve saglikli yasam kamplari da diizenliyor.

ve vizyonu nedir?
Vakfimizin amaci; her
yas grubundan, toplu-
mun her kesiminden
cocuk ve genglere egitim
bursu saglamak, iilkenin
dort bir yanindaki okul-
larin giincel egitim ola-
naklarina kavusmasina
destek olmak ve toplu-
mun kiiltiirel, bilimsel ve
sosyal gelisimine katkida
bulunmaktir.

Atattirk ilke ve inki-
laplarina baglh, verimli
ve esit egitimin saglan-

masina katki sunmak en
temel degerimizdir. Egi-
tim odaginda katilimei
bir sivil toplum hareketi
olusturmak; “fikri hiir,
vicdam hiir, irfam hiir”
nesillerin yetismesine
katki saglamak hedefi-
mizdir. Bizler, yurt igi
ve yurt disinda ¢alisan,
ozveriyle KAHEV’de egi-
timlere ve burslara des-
tek olan kadin hekimler
olarak, egitimde firsat
esitliginin tiim ¢ocuk

ve genglerimizin hakk:
olduguna inaniyoruz.

Gelelim kadin dayanis-
masi ve mesleki giic-
lenmeye... KAHEV'in su
anda iiye sayisi nedir?
Ne tiir aktivitelerle
fark yaratiyorsunuz?
KAHEV’in iiye sayis1
2026 yil itibariyla 7 bine
yaklagti. KAHEV ailesi
ise toplamda 26 bin
kadin hekimden olusu-
yor. Bursiyerlerimize
yalnizca maddi destek
saglamakla kalmiyor;
farkindaliklarin artir-
maya yonelik projeler
ylriitiiyoruz. KAHEV
Akademi ile yabanai dil
ve kigisel gelisim egitim-
leri sunuyoruz. Sagliklh
Yasam Projesi ile ©
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KAHEV Diikkan’dan karsilayacaginiz giinliik ihtiyaclarinizia
cocuklarin egitimine katkida bulunabilirsiniz.

toplum saglig1 konusun-
da biling olusturuyoruz.
“Longevity” kongreleri-
mizde bilimsel ve sosyal
paylasimlar yapiyor, psi-
kososyal destek kamplari
diizenliyoruz.

Bu baglhiklar biraz
acmak isterim: KAHEV
Akademi, bir¢ok konu-
da online egitimlerin
yapildig bir platfor-
mumuz. Bursiyer-
lerimize yabanci dil
egitimleri ve diledik-
leri konularda online
dersler agik. Bunun
yan1 sira KAHEV
International’in
bir projesi olarak,

Halk Sagligi Uzmani
Dr. Gonca Oktay
Kocaoglu sorum-
lulugunda yiiriiyen
“Saglikh Yasam
Projemiz” var.

Ayrica KAHEV
Longevity kongrele-
rimizde Tiirkiye'nin
dort bir yanindaki
kadin hekimler bir
araya gelerek hem
birbirimizi taniyo-
ruz hem de dopdolu
bir bilimsel igerik
izliyoruz. Bu sene 4.

Meslektasimiz Sulan Tuncel
Vakif olarak kazandiklari
2024 Vehbi Kog Odiiliiyle.

34TDBD

kongremizi 9-12 Nisan
tarihlerinde gerceklesti-
recegiz.

Cocuklara yonelik psi-
kososyal desteklerimiz
de devam ediyor. 2023
Kahramanmaras depre-
minin ardindan ebeveyn
kayb1 yasamis gencle-
rimize pes pese destek
kamplari yaptik. Onlarla

irtibatimiz1 hicbir zaman
kesmiyoruz.

Bursluluk sistemimiz
ise referans sistemiyle
yiiriiyor. Uye olan bir
hekimin burs alacak
gencimize referans
olmasi gerekiyor. Bur-
siyerlerimiz sadece tip
veya dighekimligi 6gren-
cilerinden olugsmuyor;
ilkokuldan tiniversiteye
kadar her asamadan
ogrenciye ulasiyoruz.
Burslar, goniillii hekim-
lerimizin kendi arala-
rinda kurdugu takimlar
vasitasiyla “imece” usulii
karsilaniyor.

Ayrica 400’den fazla
devlet okuluna kiitiip-
hane, zeka oyunlari
sinifi ve robotik kodlama
atolyesi destegi sagladik.
2024 yilinda Vehbi Kog
Odiilii'ne layik goriilmek
bizleri cok mutlu etti.
Topluma deger katan
hizmetlerin bu sekilde
taclandirilmasi bizim
icin onur verici.

Kadin hekimler arasin-
da dayanisma kiiltiirii
yeterince giiglii mii?
Fark yaratan bir érnek
paylasabilir misiniz?
KAHEV’in kadin hekim-
lerin dayanismasinda tek
basina oncii olduguna
inaniyorum. Bizler ortak
bir hedefte birlegsmis-
hekimleriz ve toplumda
ornek bir model yarattik.
Kadin hekimler artik
yalmz olmadiklarini
biliyorlar.

Buna en giizel 6r-
neklerden biri “Vefa
Fonu” ve “Hasta Hekim
Fonu”muz. Vefa Fonu
ile hayatini kaybeden
meslektaslarimizin ¢o-
cuklarina egitim hayat-
lar1 boyunca karsiliksiz
burs veriyoruz. Ozellikle
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yalniz anneler gelecek
endisesi tasiyabiliyor;
KAHEV ailesi bu ¢o-
cuklara sahip ¢ikarak o
endiseyi gideriyor.

2023 depreminde de
tek ylirek olduk. Kisa
siirede afet fonu olus-
turarak 1.700 cocuga
burs verdik. Uyelerimiz
kendi iirettikleri iiriinleri
bolgeye gonderdi; KA-
HEYV Tekstil tarafindan
iiretilen onliikler aktif
calisan hekimlerimize
ulastirildi. Hatta “Dok-
tor Babalar” grubu-
nun talebiyle KAHEV
biinyesinde bir “Doktor
Babalar Burs Fonu”
da actik.

‘Bursiyerlerimize
yalnizca maddi destek
saglamakla kalmiyor;

farkindaliklarini

artirmaya yoénelik
projeler ylirtitiyoruz.
KAHEV Akademi ile
yabanci dil ve kisisel
gelisim egitimleri
sunuyoruz.

Vakif bugiine kadar
kag 6grenciye destek
sagladi?

31 Aralik 2025 itibariyla
KAHEYV 7. yilin1 doldur-
du ve 2026 y1li baginda
7.500 bursiyere ulagmig
durumdayiz. Ogrencile-
rimizin donanimh birey-
ler olarak yetigsmesi igin
KAHEV Akademi ve psi-
kososyal destekleri cok
onemsiyoruz. Universite
ogrencilerimizin yogun
oldugu illerde diizenli
kahvaltilar organize edi-
yoruz. Ornegin izmir’de
158 bursiyerimiz var. Bu
bulugmalar, genglerin ©




vakfa aidiyet hissetmesi-
ni saghyor. Cogu mezun
oldugunda artik bizim
bir goniilliimiiz veya
tiyemiz oluyor.

Tiirkiye'de kiz ¢ocukla-
rinin ve geng kadinlarin
egitimde karsilastigi
engeller neler?
Ekonomik yetersizlikler,

‘31 Aralik 2025 itibariyla
KAHEV 7. yilini doldurdu
ve 2026 yili basinda
7.500 bursiyere ulasmis
durumdayiz.

erken yasta evlilik, top-
lumsal cinsiyet rolleri ve
rol model eksikligi bas-
lica engeller. 2024 ’teki
kampimizda Anado-
lu'nun farkh bolgelerin-
den gelen 42 gencimizle
tanistik. Kiz ¢cocuklarinin
tip ve dishekimligi fakiil-
telerini ¢ok fazla tercih
ettigini gordiim. Bunun
sebebi, kendi hayatlarini
idame ettirebilmek ve
toplumda daha saygin,
“korunakli” bir pozis-

yonda kendilerini var
edebilmek. Bu yiizden
giiclii kadin rol model-
leriyle temas etmeleri
hayati 6nem tasiyor.

Hekimlerin sosyal
sorumluluk projeleri-
ne katilmasini neden
onemli gériiyorsunuz?
Bizler toplumun en ¢ok
giiven duyulan meslek
grubuyuz. Bu giiveni
sadece tedavi i¢in degil,
toplumun giiclenmesi
i¢in de kullanmaliy1z.
KAHEV kurulurken
sloganimiz “Sifa veren
ellerden kalem tutan
ellere”idi. Bu sloganm
¢ok seviyorum. Son
yillarda hekimlere
duyulan giiven yipratil-
maya ¢aligilsa da biz 26
bin kadin hekim olarak
iilkemiz i¢in sorumluluk
hissediyoruz. Toplumsal
doniisiim ancak dayanis-
mayla miimkiindiir.

Vakif olarak 6niimiiz-
deki donemde hangi
projelere odaklanacak-
siniz?

Bursiyer ve destek
verdigimiz okul sayi-
sin1 artirmanin yani

sira kadina ve topluma
yonelik siddet konusuna

odaklanacagiz. Psikiyat-
rist ve psikolog hekimle-
rimizden olusan egitici
grubumuzla pilot illerde
egitimler verecegiz. Ayri-
ca 2026 yili icerisinde 3
ildeki proje okullarinda
“Zorbaliga Gegit Yok”
isimli, akran zorbalig1 ve
dijital siddeti konu alan
bir projeye baslayacagiz.

Kurumsal ve bireysel
destekgiler KAHEV'e
nasil katkida buluna-
bilir?

Tiim destekgilerimiz
bizim i¢in ¢ok kiymetli.
Web sayfamizdaki go-
niilli bagvuru formunu
doldurabilirler. KAHEV
yalmizca hekimlerin de-
gil, tiim bagiscilarin des-
tegine aciktir. Ramazan
ve kurban donemlerinde
ozel bagis fonlarimiz
olusuyor. Ayrica KA-
HEV Diikkan iizerinden
aligveris yaparak veya
KAHEV Akademi’deki
online egitimleri satin
alarak 6grencilerimize
burs saglayabilirsiniz. Bu
yil doérdiinciisii diizenle-
necek olan kongremize
de tiim goniilliilerimiz
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KAHEV'in “Longevity” kongrelerinde tiim Tiirkiye'den kadin hekim-
ler bir araya gelerek bilimsel ve sosyal paylasimlarda bulunuyor.

» kahevakademi.com

8 Mart sizin icin ne
ifade ediyor?

8 Mart; kadin eme-
ginin, dayanismanin

ve umudun giintdiir.
Aslinda bir kutlamadan
ziyade, tarihsel siirecteki
miicadelelerin anildig
bir glindiir. Bizim i¢in
bu dayanigma sadece
bir duygu degil, somut
sonug lreten bir hare-
Kkettir.

Kadin hekim adaylarina
ve tiim kadinlara mesa-
Jjiniz nedir?

Kendinizi mesleki agidan
geligtirirken bilginizi,
emeginizi ve sefkatinizi
paylasmay1 unutmayin.
Vicdaniniz her daim

yol gostericiniz olsun.
Kadinlar giizel amaglarla
bir araya geldiklerinde
yalnizca hayati degil,
gelecegi de degistire-
bilirler. S6zlerimi Gazi
Mustafa Kemal Ata-
tirk’lin bir ctimlesiyle
bitirmek istiyorum: “Ey
kahraman Tiirk kadim,
sen yerde stiriinmeye
degil, omuzlar iizerinde

davetlidir. goklerde yiikselmeye
KAHEYV, toplumsal dayanisma ¢alismalariyla 2024 yili Vehbi Kog¢ > kahev.org.tr layiksin.”
Odiilii'ne layik gériildi. > kahevdukkan.com o
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Gucluyuz ve basariyoruz

B Figen Sevgican*

dishekimi 1855 y1linda hayatlara dokun-

mugken, Cumhuriyetimizin ilk yillariy-
la birlikte 1920’lerin basinda ilk Tiirk kadin
dishekimleri aramiza katilmistir. ilklerden olan
Safiye Ali’yi, Neriman Hincal’i, Fahriye
Baysal1 anmadan gecmeyelim. Oylesi-

S evgili meslektaglarim; diinyanin ilk kadin

lar yumagi icerisindeyiz. Eskisiyle, yenisiyle...
Plansizca acilan dishekimligi fakiilteleri ve
plansizca artirllan 6grenci kapasiteleri bugiin
oniimiizde dag gibi bir sorun. Istihdam zorlugu,
bu sektordeki somiiriiniin kokusunu alan parali
kimselerin ¢1g gibi kurdugu dis klinikleri... Kimi
fakiiltelerden yetismis genc dishekim-

ne giizel rol modeli olduklari, kadin-
larin 6niinti agtiklar: igin cesaretlerini
ve oOnciiliiklerini kutlayalim, onlar1

dile getirmekten bahsedecek olursak,
sanki biraz haksizlik m1 edecegiz diye
diisiiniiyorum. Ciinkii dishekimlerinin
sorunlar1 bugiin cinsiyet gozetmeksi-

tercih ederim.

zin bir noktaya kadar ortak. Ve belki

de hayata ilk atilma noktasinda gelecegini bir
an once sekillendirme konusunda erkeklerin
iizerindeki baski daha da agir, beklenti daha da
biiyiik.

Dishekimi kadinin bugiinkii meseleleri
Ister istemez kirk y1l 6ncesini diisiindiigiimde
sorunlarimiz vardi ama bugiin maalesef sorun-

lerinin yetersizligi, para babalarinin
yeni mezun dighekimini asgari ticret-
ten calistirabilme hadsizligi... Klinigin

minnetle analim. '8 Mart'ta cicek teknisyenine, dishekimine verdigi
Tam da bugiiniin Tiirkiye’sinde vermenizden sikayetci paranin belki de 10 katin1 verip dishe-

ve 8 Mart Kadinlar Giinii'nde kadin degilsem de cicek kimini degersizlestirme ¢abasu... "Gi-

dishekimlerinin yasadig: zorluklar: yerine esitlik vermenizi derse gitsinler, o kadar ¢oklar ki yenisi

gelir" anlayisi... Yeni mezun olmus
dishekiminin kendi yetersizligini bilip
asgari iicrete fit olma gayreti...

El birligiyle meslegimizi degersiz-
lestiriyoruz... Kendine giivenen, giiclii
dishekimleri yetistiremiyoruz... Egitimlerinde
pek cok gedikle mezun ediyoruz. Uzmanlikla
eksikliklerini makyajlamaya kalkiyoruz. Temel
sallaniyorken, bir konuda uzmanlagsmasina
katki sunuyoruz; el birligiyle... Biitiin bunlar-
da cinsiyetgi bir yaklasim yapmak imkansiz
goriiniiyor. Cinsiyetci yaklagimi tiim bunlarin
tizerine ¢ikarmak durumundayiz. ©
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Kadinin toplumumuzda verdigi
varlik savagindan bahsetmeliyiz.
Kadin olarak ¢alistigi, kim oldugu
belirsiz parali kisilerin actig1 klinik-
lerde ugradigi taciz ve mobbingden
bahsetmeliyiz mesela. Belki de tu-
tucu ailesinin onu calistirmak iste-
memesinden, belki de nisanlisinin
"evde otur, cocuk dogur" demesin-
den... Kim bilir dokunamadigimiz o
kadar cok hayat var ki...

Bugiin hem meslegini hem hayatin
tiim rollerini beraberce basariyla
tagtyan binlerce dighekimi kadini-
miz var. Ve yetisen... yetismekte
olan, aramiza katilacak yiizlerce piril
piril geng kadin... Cok zor bir egi-
tim aldiniz cinsiyet farki gozetilmeksizin. Ama
mezun olunca golf oyunundaki gibi size atig1
erkege gore daha yakindan yaptirmiyorlar. Ayni
noktadan katiliyorsunuz hayat savasina; icine
dahil oldugun erkek egemen toplumda "yapabi-
lir misin?" bakiglarina maruz kaliyorsunuz belki
de... Kimisi size "doktor nerede?" diye soracak,
belki kimisi de "hemsire hanum" diye konusacak
sizinle...

Isiniz kolay degil, biliyorum. Sadece
dishekimi olmak sizden beklenenlere
yetmiyor. Cok iyi bir hekim olmanizin
yani sira; miikemmel es, miikemmel
anne, miilkemmel evlat olmaniz da
istenecek sizden. Giin boyu farkh
elbiseler giyeceksiniz iizerinize... Fark
ettirmeden roliiniizii degistiriverecek-
siniz. Aklinizda ayn1 anda belki ii¢ ayr1
seyi diisiiniiyor, planliyor bulacaksiniz
kendinizi. Kadin olmanin yiikiiniin
yani sira yapacaksiniz mesleklerinizi.
Nereden mi biliyorum? Kirk yildir
meslegimi boyle yapiyorum.

Zaman zaman yorulsak, her seyi
birakip kagmak istesek de... glicliiyiiz,
¢ok giicliiyliz ve her seyi basariyoruz...
basaracagiz...

Zorlanmadik m1? Cok zorlandik... Kar1 koca
dishekimi olsaniz dahi eginiz eve geldi, "¢cok
yorgunum" dedi, ayaklarini uzatti... Siz yemegi
hazirladiniz, cocuklari yatirdiniz, yarinki yemegi
planladiniz bir yandan da... Ve kocanz sizi
bekler buldunuz... Yazarken ben yoruldum...
Yasarken yorulmamak miimkiin miiydii?

Geng kadin dighekimlerim; yolunuz uzun,
yiikiiniiz agir. Sizinle hayat1 yar1 yariya paylasa-
cak iligkiler secin liitfen. Her seyi sizin iizerinize

"Kari koca dishekimi
olsaniz dahi esiniz eve
geldi, 'cok yorgunum'
dedi, ayaklarini uzatti...
Siz yemegi hazirladiniz,
cocuklari yatirdiniz,
yarinki yemegi
planladiniz bir yandan
da... Yazarken ben
yoruldum... Yasarken
yorulmamak mimkiin

mdydui?"

EN )\
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Kadinlarin profesyonel yasamda ayni basariya ulasmak icin daha ¢cok ¢aba harcama-
larini gerektiren bircok goriiniir ve gériinmez engel var.

yikmayacak, suyunu bile kalkip almayacak kisi-
leri degil. Dishekimi anneler; erkek evlatlariniz
pasa olarak yetistirmeyin liitfen... Hayatina
girecegi kadina saygisini tanimadan gosterin,
onun yiikiinii alabilecek erkekler yetistirin...
Hayat1 tam anlamiyla paylasacak...

Genglerdeki ¢ag1 yakalama gayretini ve iligkide
boliisiimciiliigi keyifle izledigimi de
belirtmek isterim bu arada... Kimileri-
nizin "Artik hi¢ de boyle degil, kim bu
eski kafali?" dediginden eminim. Evet,
ii¢ biiyiik sehrimizde keyifle izliyorum
dengeli iligkilerinizi. Hayranlik duyuyo-
rum siz genglere... Ama tiim iilkemize
yayilsin, kirsaldaki gen¢ kadinim da
esiyle esit paylasimei iligkiler kurabil-
sin istiyorum. Bir parca farkindalik
yaratabilirsem, kendimi sonsuz mutlu
hissedecegim bir meslek biiyiigiiniiniiz
olarak.

Ve yeni nesil i¢in 6rnek ya da rol
model olmak, bana yorgunlugumu
unutturup yenilenmeme,tazelenmeme
neden oluyor, sayelerinde yoluma ¢ok
daha giiclii devam edecegim ve yeni
dishekimlerini yetistirmeye devam edecegim;
eksiksiz, gediksiz, 6zgiivenle...

8 Martimiz kutlu olsun... Ancak 8 Mart’ta
cicek vermenizden sikayetci degilsem de ¢igek
yerine esitlik vermenizi tercih ederim. Inaniyo-
rum ki diinyay giizellestiren de kurtaracak olan
da siz kadinlarsiniz... Gii¢lii ve mutlu yarinlar
dileklerimle... Nice 8 Martlara... Daha giivenli,
daha mutlu, daha esit, daha az sorunlu...
Sevgiyle kalin.
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Tugba Alaybeyoglu
TDB Basin Yayin Komisyonu
Baskani

eslek orgitiinde bir kadin olarak

yer almak; evden, ¢cocuklardan,
isten kendimizden zaman alarak bura-
ya aktarmak, goriinen ve gériinmeyen
sorumluluklara bir halka daha eklemek
demek.

Bunu yapiyoruz ¢linki bugiiniin ve ya-
rinin sorumlulugunu tstlenmeye, kadin
emegini goriinlr kilmaya, kadin temsilini
arttirmaya, karar stireglerinde yer almaya,
s0z sOylemeye ve o soziin sorumlulugu-
nu tagimaya talibiz. Bu motivasyonla oda-
larimizda ve Tirk Dishekimleri Birligi'nin

‘L"),W !
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kurul ve komisyonlarinda emek veren her
bir kadin meslektasimin kiymetli cabasini
sayglyla selamliyor; 8 Mart Diinya Kadin-
lar GUnU'n kutluyorum.

Yaklasan oda se¢imlerinde, daha ¢ok
kadinin “Ben de varim!” diyerek ayaga
kalkacagina, isbirligi ve dayanisma icinde
glicii birlikte kullanacagimiza, mesleki
glindeme farkh duyarlilik, farkl perspek-
tif katacagimiza, kadin temsil oranini
arttirmak icin hep birlikte sorumluluk
alacagimiza ve somut adimlar atacagimi-
za yUrekten inantyorum.

er glin klinigin kapisini actigimizda

yalnizca bir mesaiye baslamiyo-
ruz; farkli hayat hikayelerine, kaygilara,
umutlara ve cogu zaman ertelenmis aci-
lara da taniklik ediyoruz. Dishekimlidi,
disaridan yalnizca tedavi sireclerinden
ibaret gibi goriinse de aslinda insanin
en kirilgan anlarina da eslik ettigimiz bir
meslek.

Bir dishekimi olarak yillar icinde sunu
fark ettim: Hastalar cogu zaman koltuga
sadece agriyla degil, korkulariyla oturu-
yor. O anda kullanilan aletlerden 6nce
gliven duygusu devreye giriyor. Bazen
tedavinin ilk adimi anestezi degil, sakin
bir ses tonu oluyor. iste tam bu noktada hekimlik, bilim-
le birlikte insani anlayabilme becerisine donusuyor.

Kadin dishekimi olmak ise bu deneyime farkli bir kat-
man ekliyor. Klinik pratiginde sik¢a karsilastigimiz bir
durum vardir: Cocuk hastanin elini daha siki tutmasi,
yash bir hastanin icini daha kolay agmasi ya da uzun
stiredir tedaviden kaginan bir bireyin kendini ilk kez ra-
hat hissettigini soylemesi... Bu anlar, meslegin yalnizca
teknik yeterlilikten ibaret olmadigini hatirlatir.

Kadin hekimler olarak cogu zaman ayni giin icinde
bircok rol arasinda gegis yapariz. Bir yanda hassas bir
cerrahi islem, diger yanda kaygili bir hastayi sakinlestir-
me c¢abasi; bir yanda mesleki gelisimi stirdiirme sorum-
lulugu, diger yanda toplumsal beklentiler... Gorlinme-
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Inci Yagdiran
TDB Basin Yayin Komisyonu
Raportoru

yen bu denge, meslegimizin en sessiz
ama en glicli taraflarindan biridir.

Meslek hayatim boyunca en unuta-
madigim anlar, kusursuz tedaviler degil;
tedavi sonunda aynaya bakip gilimse-
yen insanlarin gozlerindeki degisim oldu.
O guliimseme bazen agrinin gegmesinin,
bazen 6zglivenin geri donusiiniin, bazen
de uzun suredir ertelenmis bir cesaretin
ifadesiydi. Ve her seferinde sunu disin-
diim: Digshekimligi aslinda insanlara yeni-
den giilimsemeyi hatirlatma meslegi.

Belki de bu yiizden dishekimligi, go-
rinenden cok daha fazlasidir. Bizler her
glin kiiciik dokunuslarla biyiik degisim-
lere eslik ederiz.

8 Mart Diinya Kadinlar Glindi, gérinmeyen emegi
hatirlama guintidur. Kliniklerde, akademide ve meslek
orgutlerinde 6zveriyle calisan kadin dishekimlerinin
emegi; saghkl bireylerde ve 6zglirce gulimseyen yiiz-
lerde yasamaya devam etmektedir.

Klinik 1siklari altinda sabirla calisan, bilim Giretmeye
devam eden, hastalarinin kaygisini kendi yorgunlu-
gunun 6nune koyan tim kadin meslektaslarimizin
emegini selamliyorum. Clinkli bazi meslekler yalnizca
icra edilmez; hissedilerek yasanir.

Ve bazen diinyayi degistiren sey biyiik devrimler
degil, bir insanin aynaya bakip kendine yeniden giilim-
seyebilmesidir.



Ebru Okan . N
TDB Basin Yayin Komisyonu V€ €N vazgecilmez oldugu mesleklerden
yesi birini buyik bir sorumluluk, sabir ve

Esitlik yalmizca haklarla degil,

algilarla da ilgili

odern diinyada kadinlardan ayni anda hem gtiglu

hem nazik, hem kararli hem esnek, hem bagim-
siz hem de basarili olmalari bekleniyor. Bu beklentiler
zamanla kadinlarin kendilerine yonelttigi goriinmez
baskilara donusebiliyor.

Son yillarda degisen en 6nemli seylerden biri ise ka-
dinlarin, dis diinyadan dnce kendi i¢ seslerini dinleme-
ye baglamasi. Artik pek cok kadin hayatini baskalarinin
onayina gore dedil, kendi 6lcilerine gore sekillendi-
riyor. Bu dontsiim sessiz ilerliyor olabilir; ancak etkisi
derin ve kalicl.

Yoruluyor ama devam ediyor.

Bazen olmuyor ama tekrar tekrar deniyor.

Kirtliyor ama seviyor. Korkuyor ama konusuyor.

Ve bu, sloganlara sigmayacak kadar gercek.

Bugtin 8 Mart cogu zaman tek bir kelimeye indirilme-

Adalet, esitlik isteyen

herkesin gunu

Unya Kadinlar GUnd'nlin ge¢misi isci

haklari hareketlerine dayanir. Kadinlarin
micadelesi 8 Mart 1857'de kadin dokuma
iscilerinin grevi sirasina 129 kadinin iscinin
can vermesi ile baslamistir. Tarihinden de de
anlayacagimiz gibi kadinlarin miicadelesi
emedin, dayanismanin ve esitlik arayisinin bir
simgesidir. Bugtin, yalnizca kadinlarin degil;
adalet, esitlik ve insan haklari icin sorumluluk
hisseden herkesin giintidr.

Biz kadin dishekimleri, meslegin ayrinti
isteyen yoniind, insan odakli yaklasimi ve
sabir gerektiren dokunuslarini icsellestirirken
ayni zamanda c¢alisma hayatinin getirdigi
zorluklarla da kendi glicimuzi yeniden tanimliyoruz.

8Mart, emediyle hayati kuran, iyilesti-
ren ve donUstiiren kadinlarin goériin-
meyen ¢abasini hatirlama gtiniidur.

Biz dishekimleri, emegin en goriinir

Rengin Oskay
TDB Basin Yayin Komisyonu
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Emegiyle hayati kuran,
iyilestiren ve donusturen kadinlar

sevgiyle siirdiriiyoruz. iste tam da bu
nedenle bugiin, dayanismanin ve emegin
degerini hatirlayarak basta degerli mes-
lektaslarim olmak tizere tiim kadinlarin

8 Mart Emekgi Kadinlar Giini'nili saygiyla
selamliyorum. o

ye calisihyor: G, zarafet,
fedakarlik... Oysa kadin
olmak, higbir kavrama
bitinuyle sigmayacak
kadar genis bir deneyim.
8 Martt anlamli kilan sey
yalnizca tarihsel miicade-
leleri hatirlamak degildir. Ayni zamanda buguin hala
strren i¢csel yolculuklar gortintr kilmaktir. Clinka esitlik
yalnizca haklarla degil, algilarla da ilgilidir. Bir kadinin
kendini nasil gérdigu, diinyanin onu nasil gérdiguni
de zamanla degistirir.

Bugtin belki de kutlanmasi gereken sey sudur:

Kadinlarin artik sadece var olmakla yetinmemesi,
kendi varliklarini tanimlama cesareti gostermesi.

Glntmiiz kutlu olsun... o

Gizem Bayraktaroglu
TDB Basin Yayin Komisyonu
ayesi

Bazi glinler kosul ne olursa olsun isimizin
basinda durmanin agirligini hissediyoruz,
yine de yeniden ayagda kalkip hastalarimi-
za gulimseyerek “hazirim “diyoruz. Belki
de meslegimizin en 6zel yani bu, insanin
hem giiliisiine hem yasamina dokunur-
ken kendi glicim{izi fark etmek.

Bu ugurda miicadele etmis tiim kadinla-
ri takdirle aniyorum. Birlikte miicadeleye
devam ettigimiz arkadaslarimi saygi ile
selamliyorum. Meslegimizdeki varligimiz,
cesaretimiz ve kararlligimiz en buyiik de-

uyesi gerdir. 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii'miiz
kutlu olsun. Glicimiiz emegimiz ve mes-
lek sevgimiz daim olsun. o
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ogu zaman anlamini tam olarak bil-

medigimiz ya da arastirma geregi bile
duymadigimiz glinleri kutlama egilimindeyiz.
Belki de bunun sebebi, hayatin yorucu ve bir
o kadar da can yakan darbelerinden kisa bir
an olsun uzaklagsma istegidir.

Peki 8 Mart gercekten cicekler alinarak
kutlanacak bir giin mui? Daha iyi calisma
kosullarr icin miicadele ederken hayatini
kaybeden kadinlari, yalnizca birbirimize cicek
vererek anmak yeterli bir saygi gostergesi
mi? Yoksa kapitalist sistemin ¢arklarina kiigik
bir katki sunmak midir?

Belki de bugiin durup dislinmemiz gere-

kir: Biz, esitlikci ve insani ¢calisma kosullarinin neresindeyiz?
Ekonominin her birimizi ayri ayri sarstigi, tilke glindeminin

surekli degistigi bir ortamda, “yarin basima ne gelecek?”
kaygisiyla gline baslarken 8 Mart bizim icin ne ifade edi-
yor?

Ortak derdimiz; cocuklarimizi stressiz ve sevgi dolu bir

ografya kaderdir," demis ibn-i

Haldun. Nispeten sansli bir
cografyada dogmus bir kadin olarak
okudum; hekim oldum, es oldum, anne
oldum. Evet, ataerkil bir toplumun cin-
siyetci baskisini zaman zaman hissettim
fakat yine de kendi yol haritami cizmemi
saglayacak zemini bulabildim.

Bu topraklarda hala kadina siddet var,
hala kiz cocuklarini okutmak istemeyen
ebeveynler var. Fakat madalyonun oteki
yuzl de var. Kendini gerceklestirmis,
dimdik, minnetsiz, hemcinsine ve hatta
karsi cinse rol model olabilmis ¢cok kadin taniyorum.

Bu topraklarda kiictikligiimden beri hep sunu fark
ettim: Kadinin s6zii dinlenir. Bizim toplumumuzda
kadin cekip cevirendir, 5ngorendir, planlayandir, cogu
zaman karar merciidir. Fakat evin duvarlarinin disinda,
erkeklige halel gelmesin diye dyle degilmis gibi davra-
nilir.

Giris cimlemde "nispeten" kelimesini kullanma sebe-

bim ise sudur: Evet, bir isvec veya Norvec degilizama

Afganistan da degiliz. Kimi zaman yolumuza engebeler

ciksa da Atatlrk'tin aydinlattigi yoldayiz.
Karamsar degilim ben. Ulke gerceklerinden kopuk
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Sinem Giilsoy Usta
TDB Basin Yayin Komisyonu
Uyesi
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ortamda biyitebilmekken, sabahlari yasadi-
gimiz ise yetisme telasiyla onlari bir karmasa-
nin ortasina birakirken, dort duvar arasinda
sikismis ev ve is hayati arasinda debelenirken
dogada vakit gecirebilmeyi buyuk bir lutif
sayarken acaba micadelemizde ilerleme
kaydedebildigimize inaniyor muyuz? Yoksa
boylesi guinler sayesinde sadece kendimizi
mutlu edip bir nebze olsun gercekleri gor-
mekten kagiyor muyuz?

iste bu sebeple 8 Mart icin benim dilegim;
daha fazla miicadele, daha fazla sayg! Belki
de gergekten neye sahip olmak istedigimizi
ve aslinda neyi hak ettigimizi distinursek, bu

tiir guinler bizim icin daha anlamli hale gelir.

Bu vesileyle, disini tirnagina takarak esitlik, saygi ve

Ulkem Arikan Hercihan
TDB Basin Yayin Komisyonu
uyesi

insani yasam kosullari icin miicadele eden; bir yandan da
kendini geri plana atarak ailesi, isi ve meslegi icin cabala-
yan tiim meslektaslarimin miicadelesini selamliyor, umut
dolu gunler diliyorum.

oldugum soylenecek belki ama ben
olumlamayi seciyorum. iyi haberin ha-
ber degeri yoktur, o ylizden bunca kotu
habere maruz kaliyoruz diye diistiniiyo-
rum. Rahmetli babam, mesela, anneme
belki cicek almazdi ama bir demet
maydanozu esprili bir sekilde verirdi.
Adanaliyds; "seni seviyorum" diyemezdi
de etrafinda pervane olarak gosterirdi
sevgisini. Dedemi hatirliyorum; anne-
anneme hig sesini yiikseltmedi. Dayimi
biliyorum; esine gosterdigi ihrtimami,
enistemin aylarca hastanede teyzeme
refakat ettigini biliyorum. Ogullarim var; camasir asan,
bulasiklari bosaltan, sofra kuran, pazar malzemelerini
tasiyan...

Yash bir amca esini getiriyor muayenehaneme, saka-
lasiyoruz. "Teyzenin disleri cok tutuyor, yeni hanim mi
alsan?" diye takiliyorum; "O benim basimin taci," diyor.
Bu 6rneklere tutunuyorum ben; bunlarin ¢ikmasini
istiyorum haberlerde. Acimasiz haberler umutlarimi-
z1 da eksiltiyor gibi hissediyorum. Dedigim gibi, ben
olumlamayi seciyorum. lyiligin, giizelligin, hakkani-
yetin ve esitligin; iyi haberlerin cokluguyla artacagina
inaniyorum.
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[a]
[b]
[c]
[d]
[e]

[a]

[b]
[c]

[d]
[e]

[al
[b]
[c]
[d]
[e]

[al
[b]
[c]
[d]
[e]

Dudak damak yariklarinda en
sik eksikligi gozlenen dis agag1-
dakilerden hangisidir?
Maksiller lateral

Mandibular santral

Mandibular kanin

Maksiller kanin

Mandibular ikinci premolar

Molar insizér Hipomineralizas-
yonu (MIH) ile ilgili asagidakiler-
den hangisi dogrudur?
Genellikle sadece daimi kesici
digleri etkiler

Primer diglerde gorilir
Restoratif tedaviye direncli olabi-
lir

Pulpa apsesi olusturmaz
Sistemik etyolojiyle iligkili degil-
dir

Asagidaki seceneklerden hangi-
sinde lamina duranin normal ve
dislerde mobilite olmamasina
ragmen periodontal ligament
boslugunda artis meydana gelir?
Hiperparatiroidizm

Osteoporoz

Travmatik Okluzyon

Evre 4 Periodontitis
Skleroderma

Bir protezin fonksiyon dig1 ve
fonksiyonlar icerisinde kararls,
saglam ve oynamadan durma-

SINA weeveennnnnn denir, protezin
kararliginin bozulmasina ise
................ denir.

Yapigkanlik-¢oziillme
Homojen-heterojen
Yumugaklik-Sertlik
Stabilite-instabilite
Sertlik-Kayganlk

Bir dishekimi, dijital periapikal

[a]

[b]

[c]

[d1

[e]

[a]

[b]

[c]

[d1

[e]

radyografi ¢ekerken goriintii kali-
tesinin yetersiz oldugunu fark et-
migtir. Radyografik kaliteyi artir-
mak igin agagidaki hangi se¢enegi
uygulamak en uygun olur?

X-151n1 dozunu rastgele artirarak
daha parlak bir goriintii elde etmek
Hastanin hareketini 6nlemek i¢in
bag destekleri ve uygun pozisyon-
lama kullanmak

Daha fazla kontrast elde etmek i¢in
yitksek kVp (kilovolt) ayar1 kullan-
mak

Radyografiyi tekrarlamadan dog-
rudan hastaya yeni bir CBCT ¢ek-
mek

Filmi veya sensorii hastanin agiz
icinde serbest sekilde tutmasini
saglamak

Ortognatik cerrahi komplikasyon-
lar1 ile ilgili olarak, agagida verilen
bilgilerden hangisi yanlistir?
Avaskiiler nekroz, segmental mak-
siller cerrahilerde en sik rastlanan
komplikasyondur.

Maksillanin 5-6 mm ve daha faz-
la agag1 yonde repozisyonunda,
greftleme ihtiyaci olugmaktadir.
Mandibulanin 8 mm’den fazla geri
alindig sagital split osteotomi-
sinde, fasiyal sinir hasar1 olugabil-
meketedir.

Ortognatik cerrahinin kompli-
kasyonlarinda gériilen ¢igneme
sirasinda yanak terlemesi, sagital
split ve vertikal ramus osteotomi-
lerinde, aurikulotemporal sinir
hasarina bagli olarak gelisir.

En stabil maksiller ortognatik cer-
rahi iglemi, maksillanin inferiora
pozisyonlandirilmasidir.

SDE YANIT FORMU (Dogru yanit: liitfen daire igine alin1z):
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[a]
[b]
[c]

[d]

[e]

[a]
[b]
[c]
[d]
[e]

[a]
[b]
[c]
[d]
[e]

[a]
[b]
[c]
[d]
[e]
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Surekli Dishekimligi Egitimi Kredilendirilmis Sorulari

Sorularin yanitlarini en ge¢ 10 Nisan 2026 tarihine kadar SDE Yiiksek Kurulu Kizilirmak Mah. 1446. Cad.
Alternatif is Merkezi No: 12/38 Cukurambar Cankaya / Ankara adresine mektupla, 0.312.430 29 59'a faksla
ya da tdb@tdb.org.tr adresine e-mail ile gdnderen meslektaslarimizdan en az 7 soruyu dogru cevaplayanlar
6 SDE kredisi almaya hak kazanacaklardir.

Semptomatik apikal periodontitis
bulunan bir diste asagidakilerden
hangisi goriilmez?

Siddetli perkiisyon

Cirik

Pulpa hassasiyet testlerine pozitif ce-
vap

Pulpa hassasiyet testlerine negatif ce-
vap

Yiiz sigligi

Asagidakilerden hangisi okluzal
travmanin radyografik bulgularindan
degildir?

PDL genisliginin artmasi

Trabekiil boyutlarinda artig

Dis mobilitesi

Lamina duranin siliklegmesi

Kemik kayb1

Black kavite prensipleri ile alakali
asagidakilerden hangisi/hangileri
dogrudur?

I. Her zaman saglikli dokudan bir
miktar agindirilir

I1. Isthmus bélgeleri tutuculuk i¢in
olabildigince dar olmalidir

I11. Fissiirlere dogru yapilan girintiler
her zaman yuvarlak hath olmalidir.
I

I, IIvelll

Ivell

111

Ivelll

Siit diglerinde kullanilan formokrezol
amputasyonlarinin uzun dénem etki-
leri ile ilgili hangisi dogrudur?

Digin er ge¢ nekroz olmasina yol agar
Kalic1 dige zarar vermez

Rezorpsiyon riskini artirabilir

Digte higbir degisiklik yaratmaz

Pulpa dokusunu tam olarak yeniler.

1] 2]31a0s 6l7]8]9]10
Al A

A|lA|A|AA|A|A|A
B(B|B|B|B|B|B|B|B|B
c|c|jcjc|jc|c|jc|c|c|c
D|/D|D|D|D|D|D|D|D|D
E|E|E|E|E|E|E|E|E]|E

224. sayinin yanit anahtari:
D|IC|A|C|E|E|D|B|D]|E
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TURKIYE’DE AGIZ KOKUSU*

B Murat Aydin’, Sakir Ozgiir Keskek?

One ¢ikanlar:

Dtinya genelinde %50-90 bandinda agiz kokusu sikayeti vardir. Bu ¢calismada Tiirkiye'de toplumda ve dis hekimleri

arasinda agiz kokusunun yayginligi tespit edilmistir.

Halkin agiz kokusu hakkinda bilgi seviyesi, hijyen aliskanliklari, tedavi gelenekleri, agiz kokusunun erken belirti-
leri, dis hekimlerinin agiz kokusu egitim ve yeterlilikleri, agiz kokusundan etkilenmeleri, hastayi tedavi ydntemleri

belirlenmistir. Ulkemizin ilk agiz kokusu istatistigidir.

OZET

Ag1z kokusu, diinya genelinde yaygin bir sorun
olup, hem ekonomik yiik olusturmakta hem
de yasam kalitesini diistirmektedir. Ayrica,
sosyal tabu olusturup ¢ogu zaman gizli kal-
maktadir. Bu aragtirma, Tiirk toplumunda ve
dis hekimleri arasinda agiz kokusunun yaygin-
Iigini, 6zelliklerini ve erken belirtilerini ortaya
koymay1; bununla birlikte hijyen aligkanlikla-
rint, bilgi diizeylerini ve ilgili psikolojik yonleri
incelemeyi amaclamaktadir.

Toplam 1.181 katilimai (yaglar1 19-78 (or-
tanca 22), 681 kadin, 655 evli, 601 dis hekimi,
886’°s1 ag1z kokusundan sikayetci), agiz koku-
suyla ilgili 91 sorudan olusan, kendi kendine

uygulanan yapilandirilmis bir anketi ve ayrica
Beck Anksiyete ve Depresyon Envanterini
tamamladi. Sonuglar mevcut literatiir bulgula-
riyla karsilagtirildi.

1181 katilimeinin %7571, dis hekimlerinin
%21,5'inin ag1z kokusu sikayeti vardi. Agiz
kokusu dil fircalamamak (p = 0.019), kabizlik
(p = 0.044), laktoz intoleransi (p = 0.033), disi
eti kanamasi (p=0.003), yumusak dis fir¢asi
kullanmak (p<0.05) ile dogru iligkili bulundu.
One cikan ilk belirti dis eti kanamasiydi. Dis
eti kanayanlar arasinda ortak 6zellik yamusak
dis fircas1 kullaniyor olmalariydi.

Dis hekimlerinin %40.49’u agiz kokusu
konusunda yetersiz egitildigini diigiiniiyor- ©

"Dr. Dis Hekimi, Serbest muayenehane — Adana, Aydinmur@yahoo.com, Orcid: 0000-0003-0030-8999
2Prof-Dr., drkeskek@yahoo.com, Alaaddin Keykubat Unv. Tip Fakiiltesi ic Hastaliklar Anabilim Dali, Alanya, Orcid: 0000-0001-5888-3123

* Bu ¢calisma asagidaki kaynakta yayinlanmustir:

Aydin M, Keskek SO. Assessment of halitosis-related factors in Turkish population, a cross-sectional study. J Oral Health Oral Epidemiol.
2025;14:2404.1645. doi:10.34172/johoe.2404.1645 https://www.drmurataydin.com/agiz-kokusu-anket.pdf
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du. %83.19 u ag1z kokusu muayene ve tedavisi
konusunda yetersiz oldugunu diisliniiyordu.
Ag1z kokusu sikayeti olanlarin %29.41i gercek
dis1 sanrisal belirtiler beyan ettiler. Cevresin-
dekilerin elleriyle burunlarini tutmasi, kacis-
malari vs.

Ag1z kokusu toplumda ve dis hekimlerinde
anksiyete ve depresyon yarattig1 tespit edil-
migtir. Erkek bireyler agiz kokusu anksiye-
tesinden daha fazla etkilendigi gortilmiistiir.
Erkek dis hekimleri (p=0.0184) erkek dis
hekimi olmayanlar (p=0.0092)

Bu anket ag1z kokusunun toplumdaki ya-
yiginhigin ve ilk belirtilerini ortaya koymus,
etkilenmenin dis hekimlerini de icerisine ala-
cak kadar genis oldugunu ve psiko-patolojik
sonugclar1 oldugunu ortaya cikarmistur.

Anahtar kelimeler: Halitosis; agiz kokusu;
nefes kokusu; anket; kotii koku.

GiRiS

Ag1z kokusu kronik ve endojendir. Herkesin
herhangi bir anda (fizyolojik) agiz kokusu
bulunabilir. Hastalik tanimi keskin sinirlar ile
belirlenmistir.*

Istatistiklere 27 gore diinyada agiz kokusu
icin her y1l 10 milyon dolar harcanmaktadir.
Amerikan Dig Hekimleri Birligi'nin (ADA)
yillik toplantisinda, dis hekimlerinin %92’si
ag1z kokusu hastalar1 gérdiigiinii, %50’si ise
haftada alt1 veya daha fazla vakayla karsilas-
tigin belirtmigtir. Agiz kokusu hastalarinin
sayisi kan transfiizyonu hastasindan fazladir.?
Bdylesine yaygin ve halk saghgimn etkileyen
bir hastalik {ilkemiz dis hekimligi egitiminde
adeta yok sayillmakta, periodontal olmayan
sebepleri ¢cok daha fazla oldugu halde agiz
kokusu konusu ikincil 6neme sahip bir alt
baslik olarak periodontolojinin kucagina terk
edilmektedir.

Ag1z kokusu mahrem ve ayiplh bir hastalik
olarak degerlendirilmektedir. Bu nedenle daha
az hasta saglik profesyonellerinden yardim
istemektedir. Hastalar sorunlariyla yagamaya
devam eder ve sosyal olarak gizlemeye egi-
limlidirler.>+ Ag1z kokusu tedavi edilmedikce
psikiyatrik hastaliklar baglamaktadir.5,6 Ag1z
kokusu sikayetlerinin gercek oranini belirle-
menin en iyi yolu simdi yapildig: gibi anonim
bir ankettir.

Ag1z kokusu, siklikla psikolojik sikintiya
ve sosyal etkilesimlerin bozulmasina yol agan
onemli bir sosyal sorundur. Agiz kokusuyla
ilgili utanma nedeniyle, bireyler saghk profes-
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yonelleriyle bile goriismekten cekinebilirler.
Sonug olarak, agiz kokusunun sosyal etkisi
siklikla yeterince rapor edilmemekte ve birgok
durumda biyolojik sonuclarin1 agmaktadir.3+
Genel popiilasyonda ag1z kokusuyla ilgili
sosyal yiikiin gercek yayginligini dogru bir
sekilde degerlendirmek metodolojik bir zorluk
tegkil etmektedir.>® Bu sorunu ele almak igin,
mevcut calismada veri toplama, katilimcilar-
dan higbir kigisel tanimlayic1 bilginin alinma-
masini saglayan anonim bir anket kullanilarak
gerceklestirilmigtir.

Bu arastirma, Tiirk toplumunda agiz ko-
kusunun yayginligini, 6zelliklerini ve erken
belirtilerini belirlemeyi amaclamigtir. Ayrica,
agiz kokusu olan veya olmayan bireyler ve dis
hekimleri arasinda hijyen alisgkanliklarini, bilgi
diizeylerini ve psikolojik durumu degerlendir-
meyi hedeflemistir. Ek olarak, arastirma, agiz
kokusu olan katihmeilarin psikolojik, sosyal,
manevi ve zihinsel izlenimlerini ve dis hekim-
lerinin agiz kokusu ve tedavi protokolleri ko-
nusundaki yetkinlik ve egitimlerini belirlemeyi
amaclamistir. Bu nedenle, bu ¢alisma, bireyin
subjektif koku farkindaliginin yam sira, agiz
kokusunun varligini tahmin etmeye yardimei
olabilecek ek belirtileri ve potansiyel goster-
geleri belirlemeyi de amaglamigtir. Bu, Tiirki-
ye’de genel halk ve dis hekimleri arasinda agiz
kokusunun dagilimina iligkin ilk istatistiksel
analizdir.

YONTEMLER

Calisma tasarima:

Acik internet forumlarina ve dis hekimligi
gruplarina ankete davet mesajlar1 gonderildi.
Ag1z kokusu sikayeti olan veya olmayan birey-
ler, Google Dokiimanlar web sitesi {izerinden
“Ag1z Kokusu Dagilim1” anketini doldurmaya
davet edildi. Her katihmci, cevaplariin ista-
tistiksel analiz i¢in kullanilmasina veb sayfasi
iizerinde kutucugu isaretleyerek izin verdi.
Sehir Hastanesi Etik Kurulu'ndan onay alindi
(24.07.2022/496).

Orneklem biiyiikliigii tahmini:

Tiirk toplumunda ag1z kokusunun yayginligina
iligkin resmi istatistikler yayinlanmadig igin,
orneklem biiyiikliiglinii tahmin etmek ama-
ciyla maksimum katilim stratejisi benimsendi.
Calisma, en az 1000 katilimci hedefiyle miim-
kiin oldugunca ¢ok bireye ulasmay1 amacladi.

Veri toplama:
Anket baglantisi, ag1z kokusu olan veya olma-
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Bilimsel

Contributors
n=1193

J =

Excluded
n=12

Age, gender, martial
status, profession (8)
n=1181

Level, type, duration,

Halitosis
O8I cure of halitosis (6)

complain?

n=886

@No g

Medical history
Hygen habits (12)

§

Are you denta

Yo o .
|g:> Halitosis education,

treatment (6)
n=601

Beck anxiety inventory .
(21)

Sekil 1. Calisma tasariminin akis semasi. 1181 katiimciya (601 dis

professional?

Beck depression
inventory (21)

hekimi) 91 soru soruldu. Soru sayisi parantez icinde g0osterilmistir.

yan hem erkek hem de kadinlardan katilim
davetiyle sosyal medya platformlar: araciligiy-
la cevrimici olarak duyuruldu. Dig hekimleri
ozellikle calismaya katilmaya tesvik edildi. Bu
yaklagim, niifusun c¢esitli kesimlerine ulagsmay1
sagladi. Katihm goniilliiydii ve katilimcilarin
anonimligini korumak ve diiriist yanitlar
tesvik etmek i¢in hicbir kimlik bilgisi toplan-
madi. 17 hafta boyunca (27 Temmuz 2022 - 14
Mart 2023 tarihleri arasinda) toplam 1.193 kisi
ankete katildi.

Dahil Etme ve Hari¢ Tutma Kriterleri:
18 yasin altindaki veya Tiirkiye'de ikamet et-
meyen kisiler calismadan harig tutuldu. Harig
tutma kriterleri uygulandiktan sonra, nihai
analize 1.181 katilimei dahil edildi (bkz. Sekil).
Cinsiyet erkek veya kadin olarak ikiye ayril-
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di. Medeni durum evli veya bekar olarak ikiye
ayrildi. Bekarlar, bogsanmislar ve dullar bekar
grubu olusturdu. Sigara igme durumu “evet”
veya “hayir” olarak ikiye ayrildi. Eski sigara
icenler “hayir” olarak simiflandirildi. “Hig-

bir zaman” veya “nadiren” yanitimi verenler
“hayir” olarak, “bazen”, “tekrar tekrar” veya
“her zaman” yanitin1 verenler ise “evet” olarak
simiflandirildi. Ilac kullanimi, kullanilan ilacin
tiiriine bakilmaksizin “evet” veya “hayir” ola-
rak ikiye ayrildi. Sistemik hastalik durumu da
“evet” veya “hayir” olarak ikiye ayrildi. Kati-
Iimcilar, tibbi tedavi gerektiren, kendiliginden
iyilesme egilimi gostermeyen ve metabolik
siiregleri iceren kronik bir durum bildirmeleri
durumunda sistemik hastaliga sahip olarak
kabul edildi; bu durumlar arasinda diyabet,
nefrit, kronik hepatit, immiinolojik, norolojik
veya psikiyatrik bozukluklar, gut veya kardiyo-
vaskiiler hastaliklar yer almaktadir.

Anket soru paterni ve organizasyonu:
Bes boliimden ve 197 sorudan olusan yapi-
landirilmis anket (Tablo 1), anonim olarak
uygulandu. 1. ve 2. boliimlerdeki sorular, daha
onceki benzer calismalardan®+® alinmig olup,
bazilar Tiirk kiiltiirel geleneklerini yansitacak
sekilde degistirilmistir; 6rnegin, yaygin olarak
tiiketilen gidalar, siit tiiketimi, sistemik has-
taliklar ve alternatif tip kullanimi. Geri kalan
ii¢ boliimdeki sorular, evrensel olarak kabul
gbrmiis ve yaygin olarak kullanilan, klinik
olarak dogrulanmis psikometrik araclardan
olusmaktadir.#

Birinci boliim yas, cinsiyet, medeni durum,
ag1z kokusu bilgisi, sigara ve alkol aligkanlik-
lar, dis firgas: tiirii, ag1z hijyeni uygulamalari,
demografik veriler, meslek, egitim, ikamet iil-
kesi, dis protezi kullanimi, genel ve agiz saghgi
davraniglari, tibbi ve dis gecmisi ve sistemik
hastaliklar1 kapsamaktadir. Katihmeilara agiz
kokusuna sahip olduklarina inanip inanma-
diklar1 ve bunu nasil tespit ettikleri (kendi al-
gilari, dis hekimi teshisi veya bagkalarinin geri
bildirimi) sorulmustur. Ek olarak, katilimcilar
ag1z kokusunun siddetini o (kotii koku yok) ile
5 (asir kotii koku) arasinda degisen 5 puanlik
bir 6lcekte degerlendirmislerdir. Ikinci béliim,
dis hekimlerine 6zgii tan1 ve tedavi protokolle-
rinin yani sira egitim, kendi kendine tedavi ve
tibbi bilgiye odaklanmistir (Tablo 1).

Geriye kalan ii¢ boliim, Beck Anksiyete En-
vanteri (BAI), Symptom Check List -9o (SCL-
90) ve Beck Depresyon Envanteri dahil olmak
iizere, standartlagtirilmis tani testlerinden
olusmaktadir. Bunlar, anksiyete veya dep- @




resyonun siddetini degerlendirmek igin yaygin
olarak kullanilan ¢oktan se¢meli 6z bildirim
envanterleridir. Beck Anksiyete Envanteri ve
Beck Depresyon Envanteri, her biri o (asla)

ile 3 (siddetli) arasinda derecelendirilen 21
Kklinik olarak dogrulanmis sorudan olusmak-
tadir. SCL-90, hem somatik hem de duygusal
durumlar kapsayan 9o standartlastirilmis ve
Kklinik olarak dogrulanmis soru araciligiyla ge-
nis bir yelpazedeki psikiyatrik hastalik belirtisi
bulunup bulunmadigini yakalamay1 hedefler.
Ana anket uygulanmadan once, anket sorular
10 kigiden olusan bir kohort ile pilot ¢calisma
olarak test edilmistir.

Toplamda, katiimeilara agiz kokusu hak-
kinda 65 genel soru ve psikometrik testler igin
ek 132 madde sunulmustur. Anketin kapsaml
veya ayrintil1 dogasi nedeniyle, baz1 katilhhm-
cilar belirli maddeleri yanitlamamay tercih
etmistir. Sonug olarak, SCL-90 sorulari ve 16
genel soru (toplam 106 madde) anket anali-
zinden ¢ikarildi. Nihayetinde, her katilimcinin
91 soruya verdigi yanitlar degerlendirildi (Bkz.
Sekil).

Istatistiksel analizler:

Istatistiksel analiz, MedCalc v19.8 yazilimi
kullanilarak gerceklestirildi. Kategorik 6l¢tim-
ler say1 ve yiizdeler olarak, kantitatif 6l¢timler
ise ortalama + standart sapma olarak rapor
edildi. Kolmogorov-Smirnov testi, kantita-

tif 6l¢limlerin normal dagilimini dogruladi.
Ki-kare testi kategorik olciimleri, T testi veya
Mann-Whitney U testi ise kantitatif 6lgtimleri
gruplar arasinda karsilagtirmak i¢in kullanildi.
Degiskenler arasindaki iligkiyi analiz etmek
icin korelasyon katsayisi (Pearson korelasyon
katsayisi, r), p degeri ve r i¢in %95 giiven arali-
&1 kullanildu.

SONUCLAR

Popiilasyonun (n = 1.181) 886’s1 (%75,02)
0-5 Olgeginde 2. siddetinde agiz kokusundan
sikayetciydi. Katilimcilarin yaslari 19 ile 78
arasinda degisiyordu (medyan = 22); 681’i
kadin, 655’1 evli ve 601’1 dis hekimiydi. 601
kisiden 129’u (%21,5) dis hekimi olmalarina
ragmen agiz kokusu yasiyordu.

587 ag1z kokusu hastasinin 424’ii ag1z ko-
kusunu sadece nefes verirken algilarken, 52’si
algilamadi ve 111’1 hem nefes alirken hem de
nefes verirken algiladi. Anlamh bir iligki (p =
0,025) gozlemlendi; bu da agiz kokusunun 6z
algisinin sadece nefes verme ile sinirh oldugu-
nu gosteriyor.

Bu hasta serisinde, agiz kokusu olan 113
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hastanin (%40,35) ag1z kokusuyla (n = 280)
es zamanl olarak kotii tat problemi yasadigi
gorildii.

Agiz kokusu sikayetleri ile diizenli ilag kul-
lanimi (n = 13), sistemik hastaliklarin varhigi
(n = 8) veya sigara kullanimi (n = 6) arasinda
anlaml bir iliski bulunmadi. iki katilimer alkol
kullandigin bildirdi. On iki katilime1 ag1z pro-
tezi kullandigin bildirdi.

285 agi1z kokusu hastasinin 80’inde laktoz
malabsorpsiyonu belirtileri vardi. Agiz kokusu
ile laktoz malabsorpsiyonu arasinda potansiyel
bir iligki hesaplandi (p = 0,033).

Ag1z kokusu hastalarinin digkilama siklig1 su
sekilde kaydedildi: giinde bir kez (n = 196), 2
giinde bir (n = 69) ve 3 giinde bir veya daha az
siklikla (n = 23).

Hastalara ag1z kokusunun nedenleri sorul-
du ve ag1z kokusu hakkindaki farkindaliklar
degerlendirildi. 552 halitozis hastasinin (123
dis hekimi dahil) %21,19’u dil iizerindeki kap-
lamanin 6neminin farkindaydi, ancak sadece
%41 dillerini fir¢aliyordu.

Ag1z kokusu hastalar (126 dis hekimi dahil)
cesitli tedavi yontemleri kullaniyordu: dis
fircalama (n = 34), atistirmalik tiiketme (n =
22), ag1z calkalama (n = 21), sakiz ¢igneme (n
= 16), bitkisel tirtinler kullanma (n = 13), baz1
ilaclar alma (n = 13) ve diger miidahaleler (n
= 143). Dikkat cekici bir sekilde, 2773 kisiden
sadece 11'i dogru tedaviyi (dil fircalama) uy-
guladig goriildii; bu 11 kisiden sadece 4 tanesi
dis hekimiydi.

Ag1z kokusu olan hastalarin sadece %13,2’si
dislerini >3 dakika fircalamigtir. Dig fircalama
sikligi ile agiz kokusu sikayetleri arasinda zayif
bir iligki bulunmustur (p = 0,059).

Ag1z kokusu olan bireyler, sikayeti olmayan-
lara gore dillerini daha az siklikla fircaladiklar1
goriildii (p = 0,019), bu da dil fircalama ile ag1z
kokusu arasindaki iligkiyi dogrulamaktadir.
Dis hekimi olmayanlar, dis hekimlerine gore
dillerini daha sik fircalamiglardir (p = 0,039).
Ag1z kokusu olan hastalarin hijyen aligkanlik-
lar1 Tablo 2’de 6zetlenmigtir.

Ag1z kokusu olan 886 kisiden 574’ linde dis
eti kanamas: sikayeti bulundugu tespit edil-
mistir (p=0,003). Bu durum, yumusak firca
kullanimiyla anlamli derecede iligkili bulun-
mustur (p < 0,05). Manuel ve orta sertlikte fir-
¢a kullanan katihmeilar, otomatik ve yumusak
firca kullananlara gore daha az dis eti kanama-
s1ve ag1z kokusu yasamiglardir (p=0,041).

Dis hekimlerinin %40,49’u agiz kokusu ko-
nusunda yetersiz egitim aldigini bildirmistir.

Dis hekimlerinin neredeyse yaris1 (%49,6)
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Tablo 1: Yapilandirilmis anket soru paterni

Boliim 1: Tum katilimcilara yonelik sorular

Yas, cinsiyet, Medeni hal, ikamet edilen (ilke, dis protez
kullanimi, sigara icme, alkol icme.
Agiz kokusu sikayetleriniz var mi?

Asagidaki rahatsizliklardan herhangi birine sahipseniz
lutfen isaretleyin:

P Astim, KOAH, zattirre

P> Sinlizit, geniz akintisi, alerji

P Reflli, mide yanmasi

P> Siskinlik, gaz, ishal, ¢élyak hastalidi, laktoz intoleransi
P Diabet norolojik ve psikiyatrik bozukluklar

P Obezite, immuinolojik hastaliklar

P Gut, guatr, tiroid rahatsizliklari

P Bobrek yetmezligi, nefrit

P> Siroz dahil karaciger hastaliklari

P Depresyon, takinti, kaygi

P Crohn hastaligi veya irritabl bagirsak sendromu

Agiz kokunuzun siddetini 5 Gzerinden degerlendirin: 0 (hig
koti koku yok) ile 5 (son derece kotii koku)

Adiz kokusundan ne kadar siredir sikayetcisiniz?

Agzinizda kag farkh koti koku ayirt edebiliyorsunuz?

Agiz kokunuz nedeniyle sosyal tepkiler aliyor musunuz?

Agzinizin kotl koktugunu nereden anlarsiniz?

P Agiz kokumu kendim tespit edebiliyorum.

P Dilimdeki tattan anlayabiliyorum.

P> Birisi bana acik¢a agiz kokumun koti oldugunu soyledi.
P> Baziinsanlar ima ediyor.

P Agzimin koktugundan stipheleniyorum.

P Dis hekimi teshisi koydu.

Adiz kokusunu gidermek icin asagidakilerden herhangi
birini denediniz mi ?

P> Yag gargarasi

P Sultk tedavisi, 1slak kupa tedavisi (hijama) veya kuru
kupa tedavisi

P Candida diyeti, probiyotikler, kolloidal giimus, alkali
diyet

P> Biyoenerji, biyorezonans, diyafram nefesi

P> Cesitli sifali otlar, Himalaya tuzu

P> Buyuler veya muskalar

P> Karaciger detoksu, orug

P Homeopati, fitoterapi
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Kag kisi size dogrudan, s6zlii olarak agzinizin kéti koktugu-
nu soyledi?

Agiz kokunuzun sebebi ne olabilir?
P Cirik dis

P> Dil kaplamasi

P> Diseti problemi

P> Farenijit veya tonsillit

P> Sindirin sistemi

P Diger

Sut ictiginizde karin agrisi yasiyor musunuz (Laktoz intole-
ransiniz var mi)? (E/H)

Agiz kokunuz oldugunda, buna kot bir agiz tadi da eslik
ediyor mu? (E/H)

Her giin diizenli ve istikrarl bir sekilde tukettiginiz bir yiye-
cek var mi?

Ne siklikla tuvalete cikiyorsunuz? Kabizlk sorunu yasiyor
musunuz?

Agiz kokusunu nefes alirken mi yoksa nefes verirken mi fark
ediyorsunuz?

Agiz kokusunun herhangi bir tedavi uygulanmadan en uzun
surede kaybolmasi ne kadar stirer?

Her giin diizenli olarak kullandiginiz herhangi bir ilag varsa,
lutfen ad(lar)ini yaziniz:

Agiz kokunuzu iyilestiren herhangi bir sey varsa, lttfen
yazin: _

Eger viicut kokunuz varsa, yani viicudunuzun herhangi bir
bolgesinde belirgin bir koku hissediyorsaniz, hangi bolge
oldugunu litfen belirtiniz:

Dislerinizi ne siklikla fircaliyorsunuz? 3x1,2x1,1x1,1x2,1x3

Dislerinizi ne kadar sure fircaliyorsunuz? <1 dakika, 1-3
dakika, >3 dakika

Dilinizi ne siklikla fircaliyorsunuz?
Dislerinizi fircalarken disetleriniz kaniyor mu? (E/H)

Ne tir bir dis fircasi kullaniyorsunuz? Yumusak/Orta/Sert/
Otomatik
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Tablo 1: Yapilandirilmis anket soru paterni

Boliim 2: Sadece dis hekimlerine yonelik sorular

Bir dis hekimi olarak:
P Agiz kokunuzu nasil kontrol altina aliyorsunuz?

P> Dis hekimligi egitiminiz sirasinda agiz kokusu konusunda herhangi bir egitim aldiniz mi?
P Dis hekimligi fakultesinde agiz kokusuyla ilgili hatirladiginiz belirli konular veya dersler var mi?
P Hastalari muayene ederken kendi agiz kokunuzla ilgili herhangi bir 6nlem aliyor musunuz?

Asagidakilerden herhangi birinin agiz kokusuna neden olabilecegini dnceden biliyor muydunuz?:

P> Alt kismi kapali olan dis kopru restorasyonlari
P> Dil yiizeyinde plak birikmesi

»> Disleri tamamen 6rtemeyen dudaklar

P Alkol kullanmak

P Alkol bazli agiz gargarasi kullanimi

P Agiz kurulugu

Agiz kokusu olan hastalarin tedavisinde kendinizi yetkin gortiyor musunuz? (E/H)

Boliim 3,4,5: Tim katilimcilar igin sorular

Beck Anksiyete Envanteri (BAl), Belirti Kontrol Listesi-90 (SCL-90) ve Beck Depresyon Envanteri (BDI), potansiyel psikiyatrik
durumlari tespit etmek icin yaygin olarak kullanilan ve klinik olarak dogrulanmis standart psikometrik testlerdir.

dis hekimligi egitimleri sirasinda kitap ve
derslerinde ag1z kokusu ile ilgili herhangi bir
icerigi hatirlayamamistir. Ayrica, dis hekim-
lerinin %83,19’u ag1z kokusu muayenesi veya
tedavisi sirasinda yetersiz hissettigini ifade et-
miglerdir (Tablo 3). Yetersiz egitim nedeniyle,
dis hekimleri hem hastalarda hem de kendi-
lerinde ag1z kokusunu etkili bir sekilde teshis
etmek ve yonetmekte siklikla zorlandiklarini
ifade etmisglerdir. Dig hekimlerinin sadece
%12,751 dil firgcalama gibi uygun yontemleri
kendi kendine tedavi i¢in kullandiklarini isaret
etmistir. Ek olarak, Tablo 3’te belirtildigi gibi,
dis hekimlerinin %15,95’1 yetersiz bilimsel
uygulamalara (6rnegin, biyorezonans, diyet,
kupa tedavisi, siiliik, fitoterapi, homeopati ve
hacamat) bagvurduklarini ifade ettiler.

Psikometrik veriler, halitozisli 286 birey
arasinda %29,4liniin bu tiir iddialarda bulun-
dugunu, yani subjektif agiz kokusu oldugunu
ve 28 kisinin iicten fazla kétii koku bildirdigini
gosterdi (Tablo 4).

Dis hekimi olmayanlar:

Ag1z kokusu olan bireylerde, agiz kokusu
olmayanlara gore daha yiiksek kayg: diizeyi
gozlendi (p=0.0092) (Tablo 4). Anksiyete
skoru, erkeklerde (ortalama 14,34, medyan

6, n=79) kadinlara (ortalama 7,51, medyan 6,
n=52) gore daha yiiksek bulundu (p=0.0001).
Ag1z kokusu olan bireylerin, agiz kokusu ol-
mayanlara gore daha depresif oldugu bulundu
(p=0.042) (Tablo 4). Kadinlar erkeklere gore
¢ok daha fazla etkilenmisti (p=0.033). So-
nuclar, agiz kokusunun 6zellikle dis hekimi
olmayan kadinlarda depresyona neden olabi-
lecegini gosterdi. Dis hekimleri ve agiz kokusu
olmayan dis hekimi olmayanlar arasinda kaygi
(p=0.188) veya depresyon (p=0.84) paramet-
releri agisindan bir fark bulunmada.

Dis hekimleri:

Ag1z kokusu olan dis hekimleri, agiz kokusu
olmayan dis hekimlerine kiyasla daha yiiksek
anksiyete puanlar sergiledi (p=0.00184), bu
da ag1z kokusunun dis hekimleri arasinda kay-
giya katkida bulunabilecegini gostermektedir.
Agiz kokusu olan dis hekimleri, agiz kokusu
olmayanlara gore daha yliksek kaygi sergiledi
(p=0.0001) (Tablo 4). Erkek dis hekimleri
(ortalama 15,9, n=70) kadin dis hekimlerinden
(ortalama 11,04, medyan 11, n=42) daha fazla
etkilenmistir (p=0.0097). Bu, agiz kokusunun
erkek dis hekimlerinde daha fazla kaygiya
neden oldugunu diisiindiirmektedir. Ag1z
kokusu olan dis hekimleri, agiz kokusu ©
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olmayanlara gore daha fazla depresyon Tablo.2 Agiz kokusu hastalarinin
gosterdi (p=0.0389). Dis hekimleri arasinda agiz hijyeni aliskanliklar
depresyon puanlarinda cinsiyet farklilig
gozlenmedi (p=0.086). Dis hekimi Dis hekimi
olmayan
DiSCUSSION -
Anonim (isimsiz) anket yontemleri, hasta- Dislerinizi ne siklikla fircaliyorsunuz?
larin klinik or.tamhrdau .enshselerml a(;1'k—‘ Giinde 3 kez (n=17) 9 8
lamaktan cekinebilecegi agiz kokusu gibi
hassas saglik sorunlarina degerli bilgiler Giinde 2 kez (n=144) 70 74
saglar.” Bu anket yliz-yiize yapilsaydi, biry-
ler utanma sebebi ile baz bilgileri gizleye- Giinde 1 kez (n=103) 42 61
cek ve dogru sonuclar elde edilemeyecekti.
Mevecut calisma, ¢evrimici bir anketin ano- 2 glinde 1 kez (n=9) 0 9
nimliginden ve kapsamindan yararlanarak, )
hem dis hekimleri hem de genel popiilasyon = gt ] b= > U
gervlehnde agiz k'ol‘<usunun ¢ok yonlii bir Toplam (n=288) 126 162
degerlendirmesini sunmaktadir. Calisma,
hem dis hekimleri hem de genel popiilas- Dislerinizi ne kadar siireyle fircaliyorsunuz?
yonda epidemiyolojik, davranigsal, klinik ve
psikolojik boyutlar kapsayan cok yonlii bir <1 dakika (n=57) 9 48
analiz sunmaktadir.
Tematik alt kategoriler i¢cinde analiz edi- 1-3 dakika (n=290) 89 201
len bulgular, mevcut literatiirle tutarhdir ve )
onu gelistirmektedir. Sonuglar, agiz koku- >3 dakika (n=62) 2 =
sunun sadege bir ag1z sagl}gl sorunu fleg}l, Toplam (n=288) . 166
karmasik psikososyal ve sistemik etkileri
olan bir durum olarak gelisen anlayisini Dilinizi ne siklikla firgaliyorsunuz?
gliclendirmektedir; bu da taniminda ve
siniflandirmasinda son zamanlarda yasa- Guinde 2 veya daha fazla kez (n=8) 5 3
nan paradigma degisimleriyle tutarlidir.!
Bu boliimdeki her alt baglik, anket araciyla Her dis fircalamadan sonra (n=122) 62 60
iyilestirilmis bulgulari, ilgili bilimsel ¢alis- 5
malar baglaminda sunmaktadir. Bulgularin Hatirladigimda (n=93) 38 35
Klinik etkileri de vurgulanmaktadr. T (n=64) - a4
Ag1z kokusunun dagilimi bir popiilasyon- fEr T
dan 'fiigerine farkhhk' g6§termektedir. Farkh Toplam (n=287) 125 162
popiilasyonlarda halitozis prevalansina
iligkin bircok istatistiksel rapor, cografi ve Dislerinizi fircalarken dis etleriniz kaniyor mu?
demografik degiskenlere bagh olarak %15
ile %90’1n {izerinde degisen oranlar goster- Bazen (n=339) 96 243
mektedir.27® Bu ¢alismada, katilmecilarin
%751 ag1z kokusu yasadigini bildirmistir; bu Her zaman (n=59) 17 42
rakam, Italya (%90,7), Almanya (%90), Tay- o
van (%60) ve Fransa (%50-60) gibi iilkeler- T e (=171 & Ui
. . s
den el.de (E'dlle{l oncek.1 bulgul'arla‘ ‘tu‘t.arhdl'r. Toplam (n=574) 176 398
Subjektif degerlendirme, nicel 6lciimlerin
pratik olmadig1 epidemiyolojik calismalar- Ne tiir bir dis fir¢asi kullaniyorsunuz?
da ag1z kokusu prevalansini tahmin etmek
i¢in yeterli ve degerlidir.” Sonug olarak, bu Yumusak firga (n=67) 16 51
calismada agiz kokusu bildiren bireyler agiz
kokusu hastas olarak kabul edilmistir. Ag1z Orta (n=285) 20 195
kokusu sikayetleri gbz 6niine alindiginda, _
tedavi gerektiren objektif veya siibjektif Otz =62} 2z i
bir agiz kokusu belirtisine sahip olduklar Toplam (n=416) 128 288
aciktir. ©
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Katilimecilarin 6nemli bir kismi (%40,3) agiz
kokusu ile senkron olan olarak agizda kétii bir
tat hissettiklerini bildirdi; bu semptom, 6nceki
caligmalarda da mevcut olan bir bulgudur, agiz
ici hidrojen siilfiir (H2S) konsantrasyonunun
yiiksek oldugunun gostergesi olarak deger-
lendirilir.>9** Agizda kétii tat, agiz kokusunun
Kklinik bir belirtisi olabilir.5 Bir ¢aligma, 72
sikayetten 21’inde kendi kendine bildirilen
agiz kokusunu tat bozukluklariyla iligkilen-
dirmistir.® Hidrojen siilfiir (H2S), 1 g/242 ml
H20’da ¢6ziinebilen birincil derecede halitotik
gazdir. Agizdaki H2S konsantrasyonu tat esigi-
ni (0,05-0,1 mg H2S/L) astiginda, agiz kokusu
olan hastalar kotii bir tat olarak algilanir.1o
0,19 g/100 ml’de ¢oziinebilen bagka bir hali-
totik gaz olan indoliin ise farkh bir kotii tadi
olabilir. Ag1z kokusu olan bi,reylerin doktora
gitmelerinde kétii tat alma duyusu ¢cok 6nemli
bir rol oynar ¢iinkii tat bozukluklar1 agiz koku-
sunun varhginin degerlendirilmesine katkida
bulunur.” Bu ankette, hastalarin %40,3’tinde
kotii tat sikayeti vardi ve bu da literatiir bulgu-
larim1 dogruladi. Koétii tadin degerlendirilmesi
ek klinik bilgiler saglayabilir ve rutin muaye-
nelerde anamneze dahil edilebilir.

Bu calismada, hem dis hekimleri hem de dig
hekimi olmayanlar yetersiz agiz hijyeni davra-
niglar sergiledi. Dis fircalama siiresi ve siklig1
agiz kokusu ile zayif bir istatistik iligki goste-
rirken, dil fircalama en 6nemli degisken olarak
ortaya c¢ikt1 (p=0,019). Bu, dil sirtinin ugucu
kiikiirt bilesiklerinin birincil kaynagi oldugu ve
ihmal edilmesinin, saglikh bireylerde bile kotii
kokuya sebep olabilecegi yoniindeki mevcut
kanitlarla uyumludur.2 Agiz kokusunda en et-
kili tedavi dil fircalamaktir.'® Ayrica, yamusak/
otomatik dis fircas1 kullanimi ile dis eti saghig
arasindaki ters iligki (p=0,041) bulunmus-
tur.*5 Ag1z kokusu olan hastalara yuusak veya
elektrikli degil, orta sertlikte bir manuel dis
fircas1 kullanmalar1 6nerilmesi uygun olabilir.

Dis fircalamanin agiz hijyeni {izerine gele-
neksel bir 6nemi vardi. Fakat dis fircalamanin
agiz kokusu ile iligkisinin yeterince belirgin
olmadig1 goriilmiistiir. Literatiirde, giinde bir
kereden daha az dis fircasi kullanmak, subjek-
tif olarak algilanan agiz kokusu ile giiclii bir
sekilde iligkilendirilmistir (p<0.001).*® Giinde
iki kez iki dakika dis fircalama 6nerilmis olsa
da,+* daha uzun siire (180 saniye) daha da
iyidir.”s Literatiirde, agiz kokusu olan hastalar
dislerini giinde bir kez (%66,1), iki kez (%32,1)
ve li¢ kez (%1,8) fircaladiklarin bildirmisler-
dir. Ortalama fircalama siiresi <1 dk (%21,8),
1-2 dk (%13,9), >2 dk (%64,3) olarak kayde-
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dilmistir (n=280).3 Dil fircalama, hem perio-
dontal tedaviden (n=28, p<0.01)” hem de tek
basina dis fircalamadan® daha etkili bulun-
mustur. Bu aragtirmada, katilimcilar literatiire
kiyasla dislerini daha az siklikla fircalamiglar-
dir, ancak dil fircalama ile agiz kokusu arasin-
daki iliski 6nceki bulgularla tutarhdir. Onemli
bir nokta olarak, bu ve 6nceki ¢aligmalarda dil
iizerindeki kaplama, ag1z kokusunun birincil
etiyolojik faktorii olmaya devam etmektedir;
ancak calismamizda, etkilenen bireylerin
yalnmizca %41 diizenli dil fircalama yaptigini
bildirmistir, buna karsilik %21,19’u bunun
onemini kabul etmistir. Bu, 6nceki literatiirle
tutarh olarak, acik bir bilgi-davranis boslu-
gunu vurgulamaktadir; bu olgu daha 6nce
“bilme-yapma ayrigmasi” olarak tamimlanmaisg-
tir.23 Tlging bir sekilde, bircok katihmer etkili
ag1z kokusu tedavilerini biliyordu, ancak dis
hekimleri bile dillerini fir¢caladiklarini bildir-
memistir.

Egitimlerine ragmen, dis hekimlerinin
%21,5'1 ag1z kokusu yasadigini bildirmis ve
%83,19’u tan1 veya tedavide yetersizlik ifade
etmistir. Bu paradoks, dis hekimligi egitimin-
de agiz kokusuna yeterince 6nem verilmedigi-
ni bildiren diger aragtirmacilar tarafindan da
desteklenmektedir.” Bu ¢aligmada da benzer
endiseler dile getirildi; dis hekimlerinin
%83,19’u ag1z kokusunu klinik olarak yonet-
meye hazir hissetmezken, %13’ten az1 uygun
dil fircalama yontemini kendisinde uyguladig-
n1 belirtti. Halbuki dil firgalamak, agiz koku-
sunu azaltmada siirekli olarak etkili oldugu
gosterilen en etkin, en belirgin, en giiclii, en
siirdiiriilebilir, en ucuz, en basit miidahale-
dir.” Dil fircalama, ag1z kokusunun tiim klinik
formlarinin yonetiminde ilk adim oldugu icin,
ag1z kokusu hastalarina ilk seansta kuvvetle
onerilmelidir. Dil kazimak degil.

Calisma, daha Once nefes analizi ¢aligma-
larinda tartisilan gastrointestinal iligkilerle
uyumlu olarak, agiz kokusu ile kabizlik veya
laktoz malabsorpsiyonu arasinda potansiyel
bir baglant1 tespit etti.***® Laktoz malabsorp-
siyonunda solunan hidrojen ve metan'® ve
kabizlik vakalarinda dimetil siilfiir®, agiz dis1
kotii koku kaynaklar olarak belgelenmistir.
Mevcut calisma, agiz kokusu ile hem kabizlik
(p=0,044) hem de laktoz malabsorpsiyonu
(p=0,033) arasinda istatistiksel olarak orta dii-
zeyde iligkiler bulmustur. Bu konuyu destekle-
mek icin daha fazla klinik kanita ihtiyac vardir.

Hastalarin agiz kokusuyla ilgili etiyolojiler,
ozellikle dil kaplamasi ve agiz kurulugu hak-
kindaki sinirli farkindahg, diger arastir- e
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macilarin bulgularini3#2° desteklemektedir
ve hem halk hem de profesyonel popiilasyon-
larda devam eden egitim eksikliklerine isaret
etmektedir. Ag1z kokusunun diinya capinda
yaygin olmasina ragmen, dis hekimligi okul-
larinda ag1z kokusu egitimi yetersizdir ve dis
la basa ¢ikmaya hazir hissetmemektedir.-23
Anket sonuclari, dis hekimlerinin agiz kokusu
konusunda yetersiz egitimine iliskin 6nceki
raporlarla” 2 tutarliydi. Yiiksek yayginlig: ve
psikososyal yiikii goz 6niine alindiginda, agiz
kokusu dis hekimligi egitim programlarinda
daha fazla vurgulanmalidir.

Alkol, sigara, diizenli olarak kullanilan baz
ilaclar, dis protezleri ve sistemik hastaliklarin
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ag1z kokusuna katkida bulundugu bildirilmis-
tir.»»13 Fakat, bu ozelliklere sahip katilimci
sayis1 mevcut calismada diisiiktii. Katilimei-
larin medyan yas1 nispeten gencti, 22 yasin-
daydi. Toplam 112 katilimc1 40 yasin iizerin-
deydi (veriler gosterilmemistir) ve bunlardan
sadece 12’si protez kullandiginm bildirmistir.
Bu 6rneklem biiyiikliigii, on istatistiksel analiz
yapmak i¢in yetersizdi. Bu nedenle, agiz koku-
su ile sigara, protez, sistemik hastaliklar, alkol
veya diizenli ila¢ kullanimi arasinda istatistik-
sel olarak anlaml bir iligki kurmak miimkiin
olmad.

Ilging bir sekilde, katilimeilarin %72,23’i
agiz kokusunu yalnizca nefes verme sirasinda
algiladiklarini bildirdi. Nefes alma sirasin- @

Tablo.3 Agiz kokusundan sikayetci olan dis hekimlerinin aldigi 6nlemler

Soru

Dis hekimligi fakiiltesinde agiz kokusu hakkinda
egitim aldiniz mi? (n=121)

Dis hekimligi egitiminiz sirasinda agiz kokusuyla ilgili
bir baslik hatirliyor musunuz? (n=123)

Dis hekimi olarak, kendi agiz kokunuzu nasil tedavi
edersiniz? (n=188)

Hastalari muayene ederken agiz kokunuzu nasil
gizliyorsunuz? (n=156)

Agiz kokusu olan hastalar karsisinda kendinizi yetersiz
hissediyor musunuz?
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Cevap

Evet (n=72) Hayir (n=49)

Evet (n=62) Hayir (n=61)

Dis fircalama (n=47)

Agiz gargarasi kullanimi (n=26)

Dil fircalama (n=24)

Dis ipi kullanimi (n=12)

Atistirmalik tiiketimi (n=11)

Dis plagi ve dis tasini kendi basina temizleme (n=10)
Yapamam (n=9)

Bitkisel Girlinler, okyanus tuzu, kaya tuzu (n=9)

Yag gargarasi (n=8)

Candida diyeti, alkali diyet, Pro(/e)biotic, gimus suyu (n=>5)
H. pylori tedavisi (n=4)

Karaciger detoksu, orug (n=4)

Bademcik ameliyati (n=3)

Dis dolgusu (n=2)

Homeopati, fitoterapi (n=1)

Sihir, muska (n=1)

Biyoenerji, biyorezonans, diyafram solunumu (n=1)
Suliik, hacamat, bardak cekme (n=1)

Yiiz maskesi (n=90)

Dis fircalama (n=23)

Sakiz, karanfil (n=14)

Agiz gargarasi kullanma (n=11)
Hastadan uzak durma (n=9)

Kokulu yiyeceklerden uzak durma (n=6)
Dil temizleme (n=3)

Evet (n=99)
Hayir (n=20)



da veya her iki agamada da kétii koku algila-
yanlar daha yiiksek anksiyete ve depresyon
puanlari sergilediler (veriler gosterilmemistir),
bu da algilama bigiminin 6znel agiz kokusu
vakalarinda tanisal deger tasiyabilecegini
diistiindiirmektedir. Anamnez sorusu olarak
klinik validasyonu yapilmalidir.

Ag1z kokusu olanlarin %37,9’'unda gozlem-
lenen dis eti kanamasi, yumusak ve otomatik
dis fircalarinin kullanimiyla 6nemli 6l¢tide
iligkiliydi.2°->2 Buna karsilik, manuel veya orta
sertlikte kill fircalar, fircalamanin mekanik
etkinligini vurgulayan literatiirle tutarli olarak
daha az dis eti kanamasiyla iligkilendirildi.””*

Biyorezonans, yag cekme (oil pulling), alkali
diyet, kandida hurafesi, homeopati, sihir,
muskalar, deve idrar1 icmek, homeopati ve
fitoterapi gibi bilimsel olarak desteklenmeyen
yontemlerin artan kullanimi endise vericidir.
Bu yaklagimlar yalnizca muhtemelen zarar
vermekle kalmaz, ayn1 zamanda etkili tedaviyi
geciktirebilir veya engelleyebilir. Bu tiir tuhaf
uygulamalar, 6zellikle fakiilte egitiminin eksik
oldugu durumlarda veya cahil toplumlarda
ortaya cikabilmektedir.> 23 Bu durum, agiz
kokusunun siirekli dis hekimligi egitiminde
ve klinik kilavuzlarda daha baskin bir sekilde
ele alinmasi gerekip gerekmedigi sorusunu
glindeme getirmektedir.

Ag1z kokusunun psikolojik yiikii dikkat
¢ekiciydi. Subjektif agiz kokusu yaygin olup,
oranlar %27 ile %38,5 arasinda degismektedirs
ve siklikla anksiyete, depresyon veya olfaktor
referans sendromu gibi psikiyatrik semptom-
larla birlikte goriilen zorlu bir tanisal durum
olmaya devam etmektedir.> 2427 Literatiir
Kklinik verilere gore miiracaat eden hastalarin
genellikle ancak yalnizca %24’iinde objektif
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veya Olciilebilir ag1z kokusu vardir.?” Ek ola-
rak, %551 hi¢ koku algilamaz veya hafif koku
algilar. Sikayetler genellikle birden fazla kot
kokuyu igerir ve agizlarin1 kapatmak, burun-
larina dokunmak ve pencereleri agmak gibi
gercekci olmayan iddialarda bulunurlar.?” Bu
ankette, bireylerin %29,4’ii gercekgi olmayan
veya abartili sikayetlerde bulunmustur; bu
rakam, subjektif ag1z kokusu i¢in bildirilen
%27-38,5 oranlariyla tutarlidir.? Bu anketin
sonuclari, gercekei olmayan sikayetleri olan
286 bireyi ortaya koyan 6nceki raporlar1 yan-
sitmaktadir. Bunlarin %61,51 bekardi (veriler
gosterilmemistir).

Literatiirde ag1z kokusunun varligini ve
derecesini kendisinin degerlendirmesi ile ob-
sesif-kompulsif bozukluk (r = 0,27, p < 0,05),
depresyon (r = 0,38, p < 0,01), anksiyete (r =
0,34, p < 0,05), fobik anksiyete (r = 0,32, p <
0,03), paranoid diisiince (r = 0,27, p < 0,05),
psikotizm (r = 0,27, p < 0,05), genel semptom
indeksi (r = 0,34, p < 0,03) ve pozitif sitkint1
indeksi (r = 0,28, p < 0,05) arasinda anlaml
korelasyonlar gozlemlenmistir. 26 Agiz koku-
su hastalarinin %20’sinden fazlasi (n = 262)
yiiksek sosyal anksiyete (>60 puan) goster-
mektedir.?”

Bu calismada, sonuglar literatiirdeki degerle-
re oldukca benzer degerler gosterdi (Tablo 4).
Ag1z kokusu olanlarda kayg diizeyleri 6nemli
Olciide daha yiiksekti ve bu durum hem dis
hekimlerini (p = 0,0184) hem de dis hekimi
olmayanlar1 (p = 0,0092) etkiledi, 6zellikle
de erkeklerde. Bu sonuglar, agiz kokusunun
psikolojik rahatsizliga gizli bir katkida bulu-
nabilecegini ve agiklanamayan zihinsel sikint1
durumlarinda dikkate alinmasi gerektigini
gostermektedir. Psikolojik faktorler, sika- @

Tablo 4. Psikometrik testler

Test

Beck Anksiyete skoru (BAS)
(ortalama)

Beck Depresyon skoru (BDS)
(ortalama)

Agiz kokusu var

Dis Hek

14
p=0.0038
(n=112)

14.65
p=0.0389
(n=88)

Agiz kokusu yok
Dis Hek Degil Dis Hek Dis Hek Degil
11.53 10.45 9.57
p=0.0092 p=0.0001 p=0.0092
(n=131) (n=418) (n=357)
14 13.2 13.07
p=0.042 p=0.042 p=0.051
(n=104) (n=310) (n=285)

Skor (0-63) ytikselirse anksiyete ve depresyon klinik belirtilerinin fazla oldugu anlamina gelir.
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Bilimsel

yetlerde daha once diisiiniildiigiinden daha
etkilidir.

Politika ve Oneriler:

Dil fircalamanin 6gretilmesi ve halk saglig
aligkanligi olarak tesvik edilmesi, niifusun
genel saglik kapasitesini artiracaktir. Evde
kolayca yapilabilen basit bir uygulama olan
dil temizligi, niifusun tiim kesimlerine 6gre-
tilmelidir. Saglik profesyonelleri, 6zellikle dis
hekimleri, halki yuamusak dis fircalar yerine
orta sertlikte killi dis firgalar1 kullanmaya tes-
vik etmeli ve diizenli dil temizleme aligkanlik-
lariin olusturulmasina yardimei olmalidir. Bu
yaklagim, hem ekonomik hem de sosyo-kiiltii-
rel refaha olumlu katkida bulunacaktr.

Sinirlamalar:

Calismanin anonim tasarimi, aciklig1 ve
kapsami artirmis ancak ayni1 zamanda dogal
sinirlamalar da getirmistir. Kesitsel bir caligma
olmasi nedeniyle nedensellik iligkisi kurulama-
mistir. Bu ¢alisma yiiz yiize bir anket ¢alismasi
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degildi; tiim katihmeilar her soruyu yanitla-
madi ve bazi psikometrik araclar (6rnegin,
SCL-90) tamamlanmadi. Bulgularin ek klinik
calismalarla dogrulanmasi gerekmektedir. Ay-
rica, literatiirde karsilagtirilabilir cok boyutlu
ag1z kokusu anketlerinin azlig1 da derinlemesi-
ne kargilagtirmali analizi kisitlamaktadir.

Sonug:

Bu calisma, davranigsal, psikolojik ve egitimsel
faktorleri kapsayan halitozisin ¢ok yonlii doga-
sin1 dogrulamaktadir. Sonuglar, dis hekimligi
uzmanlari i¢in kapsamli, kanita dayal egiti-
min yani sira, halitozisin hem fizyolojik hem
de psikososyal boyutlarini ele alan disiplinler
arasli igbirligi ve halk saghg stratejilerine olan
acil ihtiyacin altim1 ¢cizmektedir. Gelecekteki
arastirmalar, halitozis ve ruh saglig: arasin-
daki cift yonlii iligkiyi ve kalic1 veya subjektif
ag1z kokusu olan hastalarda sistemik tarama
protokollerinin etkinligini aragtirmaya devam
etmelidir. (m}
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Muayenehane acarken...

uayenehane acgarken bircok mali ve
‘ \ / I hukuki prosediirii yerine getirmemiz
gerekiyor. Bu prosediirleri kaba-
ca dishekimleri odasina, Maliyeye, 11 Saglik
Miidiirliigii'ne ve Sosyal Giivenlik Kurumu’na
kars1 yiikiimliiliikler olarak bagliklara ayirabili-
riz. Kayit olacagimiz digshekimleri odasina olan
yikiimliiliiklerinize su adresten ulasabilirsiniz.
Bu yazimizda Maliye’ye, il Saghk Miidiirliigii'ne
ve Sosyal Giivenlik Kurumu’'na kars1 ylikiimlii-
liikkleri ele alacagiz.

MALIYEYE KARSI YUKUMLULUKLER
1. Dighekimleri; kendi baslarina Serbest Meslek

faaliyetinde bulunacaklarsa, GiB (Gelir idaresi
Bagkanlig1) sayfasindan e-devlet sifresiyle girip
vergi dairesine miikellefiyet tescilini yaptiracak-
lar.

Sirket olarak faaliyet gosterecekse oncelikle
sirketle ilgili kurulus islemlerini MERSIS siste-
minden yapacaklar. MERSIS de gerekli diizen-
leme yapildiktan sonra Ticaret Siciline tescil
islemi yapilacak. Miikellefiyet icin 10 giin icinde
de vergi dairesine bildirilecek.

Bu bildirim sirasinda igyerinin kira kontratin,
(isyeri kendisine ait ise tapu fotokopisi) niifus
clizdam o6rnegi, ikametgah ilmiihaberi, imza be-
yannamesi ve muhasebeci s6zlesmelerinin vergi
dairesine verilmesi gerekir.
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2. Faaliyete bagladiktan sonra vergi dairesinin
tutacag elektronik yoklamay takiben vergi lev-
has Gelir idaresi Baskanhig1 (GIB) sayfasindan
alinacak.

3. Faaliyete bagladiktan sonra sigortali ¢a-
lisan1 varsa bir ay igerisinde Sosyal Giivenlik
Kurumu’na tescil islemini yaptiracak.

4. Faaliyete basladig1 aydan itibaren takip
eden her ayin 26’s1 aksamina kadar Muhtasar
ve Prim Hizmet beyannamesi (isci calistiriliyor-
sa SSK bildirgesiyle birlikte) verilecek. Muhta-
sar 6demesi ayin 26’sinda, SGK 6demesi de ay
sonunda yapilacak.

5. Faaliyete basladig1 aydan itibaren takip
eden her ayn 28’i aksamina kadar KDV beyan-
namesi vergi dairesine verilecek. Odemesi ayin
28’inde yapilacak.

6. Ticari ya da serbest meslek faaliyetinden
dolay1 elde edilmis kazanclar iicer aylik donem-
ler halinde hesaplanacak ve takip eden ikinci
ayin (Mayis, Agustos, Kasim ve takip eden y1lin
Subat) 17’si aksamina kadar vergi dairesine
bildirilecek. Odemeleri ise ayin 17’si aksamina
kadar yapilacak.

7. Y1l icerisinde elde etmis oldugu kazanci,
takip edilen y1lin Mart ay1 sonuna kadar yillik
gelir vergisi beyannamesiyle vergi dairesine bil-
direcek. Odemeler ise Mart ve Temmuz aylarin-
da iki taksitte yapilacak. ©



https://www.tdb.org.tr/sag_menu_goster.php?Id=118

8. Sayet hekimler ferdi olarak degil de
sirket olarak faaliyet gosteriyorsa Kurum-
lar Vergisi miikellefi olarak miikellefiyet-
lerini tescil ettirecek, yillik kazancini da
takip eden yilin Nisan ay1 sonuna kadar
Kurumlar Vergisi beyannamesiyle birlikte
vergi dairesine bildirecekler. Odemesi ise
bir defada ve Nisan ayinda yapilacak.

9. Fatura ve serbest meslek makbuzlari
GIB iizerinden veya GIB ile anlasmal en-
tegrator sirketlerin yazilimlar iizerinden
diizenlenmektedir. isyerinde tahsilat araci
olarak ihtiyaca gore sadece bankalardan
pos cihaz alinmasi gerekir.

iL SAGLIK MUDURLUGUNE KARSI
YUKUMLULUKLER

Muayenehane acilmasinda il Saglik Miidiirlii-
giine de bildirimde bulunulmasi gereklidir. 1219
sayili Tababet ve Suabati Sanatlarinin Tarzi
Icrasina Dair Kanun ve Agiz ve Dis Saghgi Hiz-
meti Sunulan Ozel Saghk Kuruluslar1 Hakkinda
Yonetmeligin ekindeki Ek 1/a listesine gore mu-
ayenehane acilmasinda il Saghk Miidiirliigiine
bagvuru yapilirken gerekli belgeler sunlardir:

Muayenehane A¢ma Bagvurusunda
istenecek Belgeler

a. Muayenehane a¢mak isteyen kisi tarafin-
dan verilen; adresi, dis iiniti sayisi, varsa dental
radyoloji birimi veya {initesine iligkin bilgileri
iceren talep dilekgesi.

b. Muayenehane a¢gmak isteyen kisinin dishe-
kimligi diplomasinin, varsa uzmanlik belgesinin
onayl sureti.

c. 1/100 veya 1/50 0Olcekli yetkili mimar onayli
yerlesim plani.

d. Binanin yapi kullanma izin belgesinin ilgili
Belediye tarafindan onayl sureti

e. Yap1 kayit belgeli binalar i¢in deprem daya-
nikhilik raporu

f. Vergi levhasi

g. Binanin ilgili kismi i¢in yangina kars: gere-
ken tedbirlerin alindigina iligkin ilgili mevzuata
gore yetkili mercilerden alinmis belge (Miiste-
rek muayenehane faaliyeti goste-
rilen mahaller i¢in tek bir hekim
tarafindan alinmasi yeterlidir).

h. Saghk kurulusunda bulunma-
s1 zorunlu tibbi cihaz ve malze-
melerin, digshekimi tarafindan
onaylanmus listesi. (Bulunmasi
zorunlu tibbi cihaz ve malzeme
listesi i¢in Yonetmeligin [Ek-4]
ekine bakilabilir.)

i. Tibbi Atiklarin Kontrolii Y6-

MO}y

TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI

netmeligine gore yapilmig s6zlesme.
j. Rontgen cihazlarina ait Niikleer Diizenleme
Kurumundan alinmis lisans belgesi.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU’'NA KARSI
YUKUMLULUKLER

1- Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigor-
tas1 Kanunu’nun 4/b maddesine gore,

Digshekimleri odasinin vergi dairesine miikel-
lefiyet tesisi yaptiran dishekimini, 4/b (Bag-
Kur) tescili i¢in Sosyal Giivenlik Kurumu’na 15
giin icerisinde bildirmesi gerekmektedir.

Dishekimleri de bir ay icerisinde Sosyal
Giivenlik Kurumu’na kendileriyle ilgili 6de-
mek istedikleri prim miktarinin tespitiyle ilgili
kazang ve gelir durumunu e-devlet sayfasindan
bildirmeleri gerekir.

4/b kapsaminda tescil i¢in meslek odasi bildi-
rimleri genellikle gec kalmaktadir. Dighekimle-
rinin 4/b kapsaminda tescil islemi ve gelir beya-
n1 icin e-devlet iizerinden mutlaka takip etmeli.

2- Isveren olarak 4/a (sigortal1) kapsa-
minda dishekimi ve/veya personel calis-
tiranlar

Personel calistirmaya baslamadan internetten
SGK’ya igyeri tescili yapilir, sonra da internetten
yapilan tescil belgesinin ¢iktisiyla birlikte vergi
levhasi, ikamet ve niifus clizdan sureti, imza be-
yani, personel ige giris bildirgesi,
bildirgeleri vermek icin isyeri
sifre formu hazirlanarak SGK
tescil servisine verilir ve igyeri
tescil islemi bitirilir.

Tescili yapilan igyerlerinde,
personel ise girisleri ilk tescil
haricg en az bir giin 6nceden,
cikiglar ise 10 giin icinde SGK’ya
elektronik ortamdan bildi- o
rilir.
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giindem dast

Amertkan gotigi

Goékhan Hilmi Uner
Dishekimi,
TDBD Yayin Kurulu tyesi

4 A4

u sayimizda biraz sanat tarihi
’Bdipnotlarl verdikten sonra ¢cok

ozel bir tablodan bahsedecegim
sizlere. Yazima da buna uygun bir soruy-
la baglayacagim.

Cogumuz Avrupa’da bir¢ok yer gezmi-
sizdir. Gittigimiz her yerde (Fransa ve
Almanya’da biraz daha fazla) duydugu-
muz bir kelime var. ‘Gotik’... Elbette ki
gotik denilince hemen yiiksek ve daha
dar acili yiikselen kuleler aklimiza geli-
yor. Genelde Orta Cag donemi yapilari
bu tislubun bagyapitlar: olarak giinii-
miize ulagmis. Ama kelimenin nereden
geldiginden de biraz bahsetmek istiyo-
rum sizlere.

Gotik terimi ilk kez Giorgio Vas-
sari (kendisi ‘Ronesans’ kelimesini de
literatiire sokan bir sanat tarihcisidir)
tarafindan asagilayici bir anlamda kul-
lanilmigtir. Ona gore bu iislup, Roma’y
yagmalayan Gotlara, yani barbarlara
0zgi bir iisluptur.

Gotik iislup, genel olarak 12. yiizyilin
baslarindan 15. yiizyil ortalarina kadar
yaygin olmakla birlikte, bu tarihlen-
dirme farklh cografyalar i¢in degisiklik
gostermektedir. Ancak bu tanimlama-
nin disina ¢ikan, bahsettigimiz tarihsel
dilimden ¢ok daha sonra yapilmis bir sa-
nat eserinin isminde de yer bulmustur.

Amerika’nin Mona Lisa’si

Bu kadar teorik bilgi kanimca yeterli. Simdi
sira geldi Amerikan resim sanatinin en 6nemli
eserlerinden biri olan ve bolgecilik akimini bas-
latan, elde ettigi tinle Amerika’nin Mona Lisa’s1
denilen Amerikan Gotigi (American Gothic)
tablosuna...

Tablonun isminin olmasa bile kendisinin
bir¢ogunuz tarafindan bilindigine eminim. Eser,
sanatinin ilk yillarinda pek de iinlii olmayan an-
cak sonrasinda Amerikan resim sanatini bagka
bir yone eviren Grant Wood tarafindan 1930
yilinda cizildi.
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Grant Wood'un 1930 yilinda yaptigi Amerikan Gotigi tablosu 20. yiizyilda
Amerikan gorsel sanatlarinin en bilinen eserleri arasinda yer aliyor.

Amerikan tagra hayatinin resmedildigi tablo-
da dikkat ¢eken bircok ayrint1 vardi ve bunlar
senelerce farkli kesimlerce ¢ok degisik sekil-
lerde yorumlandi. Kimilerince klasik bir tagra
ailesinin resmedilmesiyken, yasca kocasindan
¢ok kiiciik olan kadinin bakiglarindan aile ige-
risinde huzurlu olmadig1 sonucunu ¢ikarip tas-
radaki aile yapisini sorgulayanlar oldugu gibi,
adamin elindeki dirgenden Amerikanin iginde
bulundugu Biiyiik Buhran’a atif oldugunu iddia
edenler de bulunuyordu. Yine dirgen iizerinden
gidip erkek figiirlin kiyafeti ve yiiziinde de aym
aletin betimlemesi yapildig1 ve bunun ailesini
seytandan koruma ¢abasin ifade ettigini e
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dedirten ev, kiz kardesi Nan Wood
Graham (tablo cizilirken evli degil-
di), ve ailesinin digshekimi Dr. Byron
McKeeby tablonun ana karakterleri-
ni olusturuyor.

Yasli adam kim?
Burada da bu eseri sayfalarimiza tasi-
mamizin asil nedeni ortaya ¢ikiyor.

f‘ ? \ . i Grant Wood hayatin1 degistiren,
\\\\,M) A\ \ 3 . 1 P | kendisini sahip oldugu iine kavustu-

‘ | ran Amerikan Gotigi eserinde ha-
\\\\ | _ ; yatinin 6nemli yap1 taglar1 arasinda
A dishekimine de yer vermesi, aslinda
= meslegimizi icra ederken insanlarin

‘ hayatlarina nasil dokundugumuzu,
Grant Wood'un kiz kardesi Nan Wood Graham ve dis hekimi Byron McKeeby, Ameri- hastalarimizla olusan bagin kelime-

kan Gotik oniinde poz veriyor (Cedar Rapids Halk Kiitiiphanesi, Eyliil 1942). lerle ifade edilmesinin ne kadar zor

oldugunu gosteren ¢ok 6zel bir 6rnek.

diisiinenler de azimsanmayacak kadar fazlaydi. Tabloya donecek olursak sanat¢idan
Evin ¢atisindaki yuvarlak mavi renkli ismin edindigimiz ikinci bilgiyse, resmederken model-
kisa zaman Once kesfedilmis Pluton gezegenine lerini baba ve yasca olgun kizi olarak diistindii-
gonderme oldugunu soyleyenler de isin bonusu gii.
| olsun. Amerikan Gotigi seneler icerisinde o kadar
iinlendi ve popiiler kiiltiiriin malzemesi ha-
Yorumlar, yorumlar... line geldi ki, en fazla parodisi yapilan eserler
Biz de yazinin basinda arasinda kendine yer buldu. Halen Art Instute
yasca kocasindan ¢ok bahsettiklerimizden of Chicago’da sergilenen eser her y1l binlerce
kii¢iik olan kadinin yola cikarak birkac ziyaretciyi selamliyor. (m)
bakislarindan aile yorumlasak kimse bir
icerisinde huzurlu sey demez herhalde.
olmadigi sonucunu Ornegin ne demistik
g/kar/p ta;radaki aile Gotik mimari denilince
yapisini sorgulayanlar dar acili sivri bir mimari
oldugu gibi... ¢ok yaygin kullanilan

bir teknik. Burada da
arkada resmedilen evin

¢at1 kismina ithaf edile-
rek ‘Amerikan Gotigi’ ismini vermis diye gayet
masumane bir ¢ikarim da yapabiliriz, ya da isle-
ri biraz kizigtirmak istersek Vassari nasil bu te-
rimi dalga gecmek i¢in kullanmigsa, ‘Amerikan
tasra geleneklerine bir taslama mu var yoksa?’
diye sorup kazana odun da atabiliriz. Boylelikle
ogrendiklerimizi de ciimle i¢inde kullanarak
hafizamizda daha ¢ok yer etmesini sagladik diye
diistinliyorum. Ama simdi artik isin magazinel
kismindan biraz gergeklere donelim.

Aslina bakarsaniz sanatgi tarafindan tablo
hakkindaki iddialarla ilgili pek bir agiklama
gelmezken, eserle ilgili birkag kesin bilgiye de
sahibiz. Bunlardan ilki tabloda gordiigiimiiz
ev, kadin ve adam, sanatcimiz Grant Wood i¢in
onemli ve gercekte var olan imgeler. Sanatci-
nin Iowa gezisinde goriip dikkatini ¢ceken ve Resim yillar icinde Amerikan kiiltiiriiniin en fazla génderme
kendisine ‘hayalimdeki aile bu evde yasamalr’ yapilan motiflerinden biri haline geldi.
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tiyatro

‘Elma, Labrador, Cimen’:

Hatirlamanin kiyisinda
bir ask hikayesi

yorumlar1 ve sahneleme bicimleriyle
tanman Tiyatro.IN tiyatro toplulugunun
sahneye tasidig1 “Elma, Labrador, Cimen” oyu-

Istanbul’da faaliyet gosteren, cagdas oyun

nunu izledim. Engin Hepileri

Tugba Alaybeyoglu
Dishekimi, TDBD Yayin Kurulu tiyesi

dikkatimi ¢ekti. Oyun baslarken yeniden yiikse-
len sis, bizi bekleyen asil meselenin de haberci-
siydi. 75 dakika boyunca bir adamin hafizasinin
yavasg yavas ¢oziiliisiine ve buna inat dimdik

ayakta duran bir agk hikayesi-

tarafindan kurulan, “Anlatila- ne tanmik olacaktik.

YAZAN GEVIREN YONETEN

cak hikayeler, beraber yasa-
nacak anlar igin. Diislere can
vermek, duygulara dokuna-
bilmek icin. Insan icin, Tiyat-
ro.IN” sloganiyla yola cikan
topluluk, bu oyunla Alzheimer
hastalig1 ve demansi, hastaligin
ilerleyisini, birey iizerindeki
etkilerini, goriinmeyen hastay1
yani bakim verenin yasadi-
g1 stirekli yasi, titkenmiglik
sendromunu, sucluluk ve 6fke
dongiisiinii, kimlik kaybini,
yalmzlig1 goriiniir kiliyor,
toplumsal bir meseleyi sanat
araciligiyla etkisi kaybolmaya-
cak bir deneyime ceviriyor.
Bagrollerini Engin Hepileri
ve Nergis Oztiik'iin paylashg
oyunu izlemek iizere yerimi
ararken salona ¢oken duman
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Istanbul’da cesitli sahnelerde siiren oyun 15
Nisan’da da Ankara’da sergilenecek.

Ingiliz yazar Matthew Se-
agar’in kaleme aldig1 oyunun
ozgiin ad1 “In Other Words”.

Oyunun yazilma hikayesi de
en az sahnedeki anlati kadar
etkileyici. Oyuna esinini veren
deneyimi verdigi bir sdyleside
soyle anlatiyor yazar:

“2010 yilinda iiniversitedeki
son yihmda, uygulamabh ti-
yatro modiiliiniin bir parcast
olarak bir demans bakim
evinde duyusal stimiilasyon
atolyelert diizenliyordum.

Ik oturumun sonunda,
sakinlerin genc yetiskinlik
donemlerinde yanki uyandi-
rabilecegini diisiindiigiimiiz
bir miizik parcas: calmak
karar verdik.

Frank Sinatra’min My  ©




Way’ sarkisimi ¢caldik. Neredeyse tiim sakinler,
hatta ciddi bilissel gerileme yasayanlar bile
ayaga kalkip sarkwya eslik edince, tamamen
saskina dondiim. Hayatimzi degistiren anlar
tam olarak belirlemek pek stk miimkiin olmaz,
ama bu benim i¢in kesinlikle 6yle bir andi.”

insan neyi gercekten unutur?

Ciddi biligsel gerileme yasayan sakinler dahil
olmak iizere neredeyse herkesin ayaga kalkip
sarkiya eslik etmesiyle, Seagar icin hayatinin
yoniini degistiren an yasaniyor. Hafizanin si-
linebildigi ama miizigin ve duygunun bazen en
derin katmanda kalmaya devam ettigi gerge-
gini kesfediyor ve iilkemizde “Elma, Labrador,
Cimen” adiyla sahnelenen oyununu yaziyor
ve pesine diistiigii soruya bizi de dahil ediyor:
Insan neyi gercekten unutur?

Hepileri unutmanin golgesinde yavas yavas
kaybolan adami; Oztiirk ise sevdigi adamin
zihnindeki bosluklara ragmen ona tutunmaya
devam eden kadini canlandirmasiyla sahnede

PA
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Sevdigimizi de unutur muyuz?
Oyun, izleyicisini hem zihnin karanlhk dehliz-
lerinde hem de kalbin en sicak kosele-

olaganiistii bir denge kuruluyor. Kiril-
ganlik ile dirayet, kaybolus ile sadakat
ayni sahne icinde nefes alip veriyor.
Minimalist anlatim1 ve yalin sahne
tasarimi sayesinde oyun, seyircinin
dikkatini dekorun ihtisgamina degil, in-
sanin i¢ diinyasina yoneltiyor. Replik-
ler bazen bir ciimlede diigiimleniyor,
bazen bir bakista ¢oziiliiyor. Zaman
dogrusal ilerlemiyor; tipki Alzhei-
mer’in yaptig1 gibi, anilar ileri geri sic-
riyor. Oyun, basladig: yere doniiyor,
ayni sekansla bitiyor ama artik higbir

etmek...

'Ortak anilari tek basina
tasimak, ge¢misi iki
kisilik yasamaya devam
etmek ve sevdiginiz
insanin sizi her giin
yeniden tanimasini umut

sey ayni degil. Ciinkii seyirci olarak biz
de yaglanmanin ne kadar biiyiik bir
cesaret ve ne kadar derin bir sevgi gerektirdigi-
ne taniklik ediyoruz.

“Elma, Labrador, Cimen”, sadece bir hastalik
hikayesi degil. Bir 6miir boyu siiren bir ilis-
kinin, en zor sinavdan
gecerken aldig: hal. Ha-
tirlamanin giicii kadar,
unutmanin i¢indeki
insani da gormeye
¢agiriyor.

Onur Unsalin
yonettigi oyun
Engin Hepileri ve
Nergis Oztiirk’iin
performanslariyla
parliyor.

rinde bir yolculuga davet ediyor. Perde
kapandiginda geriye su soru kaliyor:
Eger bir giin her seyi unutursak, sevdi-
gimizi de unutur muyuz? Yoksa sevgi,
kelimelerden ve anilardan daha derin
bir yerde sakli kalmayi siirdiiriir mii?
Oyunun asil sessiz agirligi, hafizasi
yerinde olan ve sevdigi adamin yavas
yavas uzaklastigina taniklik eden kadi-
nin omuzlarinda. Alzheimer yalnizca
hastay1 degil, bakim vereni de do-
niistiiren bir siirec ¢linkii. Hatirlayan
taraf olmak, cogu zaman daha agir bir
sorumluluk: Ortak anilar tek basina
tagimak, gecmisi iki kisilik yasamaya devam
etmek ve sevdiginiz insanin sizi her giin yeni-
den tanimasini umut etmek... Nergis Oztiirk’iin
performansinda bu sabir, yorgunluk, 6fke ve
vazgecmeme hali biiyiik bir incelikle hissedi-
liyor. Sevginin romantik degil; emek isteyen,
tekrar tekrar segilen bir baglilik oldugunu
hatirlatiyor.
“Elma, Labrador, Cimen” hafizasi silinen
kadar, hafizay: ayakta tutmaya caligsani da an-
latiyor. Alzheimer ile miicadele eden bir adam
ile elli y1ldir onun hayatina eslik eden kadinin
i¢ ice gecmis zamanlarini sahneye tagiyan
oyun, hatirlama ve unutma arasinda gidip
gelen bilinci, delik desik hafizay1 ve biitiin
bu kirillganligin ortasinda sarsilmaz bagi
basariyla izleyiciye geciriyor. “Dancing Qu-
een” artik yalnizca onlarin agkinin degil,
»  bizim de tamkhigimizin sarkisi. o
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Dishekinyj, TDB

Astrolojiye gore 2026’da

bizi neler bekliyor?

yilina girerken, yeni bir yeni ve pek de siirpriz olmayan bir

: ! O : ! 6y111n umut, plan ve belki | R ¥ gercek duruyor.
biraz nefes alma alani Astroloji meraklilar: igin tab-

getirecegini diisliniiyorduk. Ancak daha ocak

bitmeden, digshekimleri olarak hep
birlikte iilkeyi kalkindirmak adina
kumbaralarimizi kirdik, 6dedigimiz
harclarimizla pembis hayalleri-
mizden gergek diinyaya 5G hizinda
1sinlandik :)
Oyle ki, yasadigi-
), % miz sehrin niifusu-
& nu, gelismigligini ve
( “) duble yollarim daha
#  iyi kavrayalim diye
6demeleri duble iskender kivamin-
da yaptik. Sonucta “cok karli, az
emekli” sifatina sikigmig bir meslek
grubunun iiyeleri olarak 6niimiizde
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"Her senenin klisesi
ctimlelerimiz yine top
tweet olacak gibi;
'Hocam bayramdan
sonra gelirim.
'Orucluyum, sonra
bakalm!.

Ve elbette hala cevabini
bulamadigimiz soru:
igne orucu bozuyor
muydu?"

lo pek de parlak sayilmaz. Mars,

Veniis, Uraniis derken gokyiizii bize pek
bir sey vadetmiyor gibi. Kahvelerimizi
ters cevirip bakinca da tablo degismi-
yor: Ocakta harg, subatta Ramazan,
martta bayram... Ustelik uzun bir
bayram tatili. Ekonomik olarak bizleri
epey silkeleyecek bir 2026 bizi bekli-
yor.

Her senenin klisesi...
Iyi tarafindan bakalim: Yeni
mezun meslektaglarimizin
| \\\ DUS’a hazirlanmak, belki
de bahar gelmeden agka
vakit ayirmak icin bolca bos zamam @




("‘76 olacak. Tabii her so-
2 kaga kendini atmanin,
( ) her tatil
programinin
) maddiyat demek oldugu

) bir cagda yasadigimizi

unutmadan...

Her senenin klisesi climlelerimiz
yine top tweet olacak gibi;

“Hocam bayramdan sonra geli-
rim.”

“Orucluyum, sonra bakalim.”

Ve elbette hala cevabi-
n1 bulamadigimiz soru:
“Igne orucu bozuyor
muydu?”

Tiim bunlar iist iiste

gelirken, biz dishe-

bu kadar yontem varken

kimleri farkinda olmadan ticretsiz "Bir yandan yapay zekd { (;?kamm lhéléi(er{k‘(‘elstlrn?e
bir “mindfulness” egitimine so- destekli tedaviler. diiital \ cozum o 'fl'ra 50ru m?SI’
kuluyoruz. Daha az para, daha az 'es e '/ ewgw er, dijita A aslinda donemin sessiz
keyif, daha minimalist bir hayat... dishekimligi hayatimiza bir ozeti. Mesele ¢ogu

Kapitalist sistemin yeni modasi olan
minimalizmi klinik-

girmisken; diger yandan
su cimleyi duymaya da

zaman dis degil; biitce. Biz bunu bi-
liriz ama yine de anlatmaya devam

A lerimize uyarlamaya maalesef devam ediyoruz: ederiz. ) o
¥ =S cahisiyoruz. En az 12 Hocam kanal pahaliymis, v ,‘ Donemimizin en can
P  metrekarelik muayene sen cek su disi.” t\—:;‘e;EEZ ac‘l"gz}n sorusu da galiba:
o (h.%. odalarim feng shui \:/;;-s:/ Igneden once fisfis

kurallariyla diizenle-
yip camdan nakit ve huzur akmasini
umut ediyoruz. Tabii camdan goriinen sey cogu
zaman ne giines ne de huzur oluyor, insaat tozu
ve hava kirliliginden 6tiirii karanlik bir gokyiizii
anca...

Teknoloji, bilim ilerledi ama...
Bir yandan yapay zeka destekli
tedaviler, dijital dishekimligi,
agrisiz anesteziler ve estetik giiliis
tasarimlar1 hayatimiza girmisken; diger yandan
su ciimleyi duymaya da maalesef devam ediyo-
ruz: “Hocam kanal pahaliyms, sen cek su disi.”
Yirmi birinci yiizyilda, disi kurtarmak igin

4

D) yapacaksin degil mi?”
Bu soru bize teknolo-
jinin degil, korkunun ne kadar kalict oldugunu
hatirlatir. Lazerler, mikroskoplar, ii¢ boyutlu
7= N\, goriintiiler, istedigimiz kadar
\\’_? ?f,// teknolojiyi takip etmeye
T 2o =y  cabalayalim. Ama korku
"8 vove giivensizlik cocukluktan
eser kalmigtir. Ne de olsa
kaziklanmanin ve kaziklamanin popiilerligini
hi¢ kaybetmedigi bir iilkede kimseye arkanizi
donemezsiniz.

Biraz sabir, biraz mizah

Oniimiizdeki aylarda mesleki dayaniklihgimiz
ciddi bir sinavdan gececek. Bu donemde hayatta
kalmanin yolu; biraz sabir, biraz mizah duygusu
ve bolca empati kurabilmekten geciyor.

En 6nemlisi de tiim bu kosulla-
ra ragmen meslegimizin degerini
unutmamak! Meslegimize ve mes-
lektaslarimiza saygimizi kaybetme-
den, dayanigsma icinde; diinyanin
biraz daha yasanabilir, gezegenle-

rin isimize karismadigi, iklimin ve ekonominin
bu kadar sert olmadig1 bir 2026'nin
devamini dilemekten bagka ¢aremiz  sof
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yok.
Yani... Oldugu kadar artik. O
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